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RAPORT

PRIVIND STAREA SI CALITATEA INVATAMANTUL
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018 - 2019

Intreaga activitate a Colegiului Tehnic ,Mircea cel Biitrin™ Bucuresti se buzeazdl pe respectaren
i realizarea prevederilor Legii Fducatiei Nationale, Legea nr. 12011 cu modificirile gi completdrile
ulterioare, referitoare la finalitifile invatimantului, promovind un management educational al calitdti
care si incurajeze performantele cadrelor didactice si ale elevilar,

Legea Educafici Nationale promoveazi un invafmant orientat spre valor, creativitate 51 formares
competentelor cognitive, volitive, sociale, acionale, de comunicare, di gitale, axiologice,

Priorititile Colegiului Tehnic , Mircea cel Batran™ Bucuresti §i in perioada uwrmatoare. in ceca ce
privegte procesul de invifdmént sunt:
® Asigurarea calitdtii inviltimantului in perspectiva Pregitini pentru o societate si o economie hazate pe
cunopastere;
* Cresteren credibilititi sistemului educational astfel incit scoala si deving centru de educatie g

de influenare pozitivd a intregii comunita;

® Asigurarea egalititii de sanse ¢ cregterea participdrii la educatie;
¢ Dezvoltarca abilitlitilor necesare invitinii de-a lungul intregii vieti:
® Corclarea sistemului de educatie $i a celui de cercotare, dervoltare s inovare cu obiectivele si
reperele curopene;
® Corelarea ofertei educationale a invatimantului profesional si tehnic cu cerintele pietel muncii 5i ale
dezvoltiri economice si sociale;
» Cregteren credibilitatii sistemului educational, asipurarca unui demers permanent s coerent de
informare privind eforturile seolii, ale cadrelor didactice:
® Cregterea calititii in educatie pentru formares resurselor umane creative, ca bazd a cresterii
competitivitdfii forfei de munca:
® Dezvoltares capacititii institutionale a unititi de imvigimant privind educatis permanenti;
® Cregterea calititii in educatie prin formarea personalulu didactic, a managerilor i mentorilor scolari:

® Modemizarea $i democratizarea actului managerial {prolectare, decizie, formare);
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® Dezvoltarea parteneriatului educational, scoald — paringi - administratia locald, in vederea susfinerii
procesulul educstional ;

® Asigurarea unui nivel ridicat de accesare a fondurilor structurale prin proiecte strategice;

® Consolidarea parteneriatulul cu sindicatele din educatic;

® Corelarca sistemulni de cducafie ce obiectivele si evolutiile curopene, dervoltarea cadrului de
coaperare intermationald cu unitatile de invigimant din Uniunea Europeand;

* Promovarea si valorificarea diversitatii culturale in educatie;

® Dezvoltarea unw sistem informational computerizat pentru si imire toti partenerii edueationali:

* Monitorizarea, prevenirea gi reducerea absentelor, a pardsinii timpurii a sistemului de educatie,
CONTEXTUL IC

Oferta politicd in domeniul educatiei vizeazd urmitoarele obiective prioritare:

* Gestionarea in conditii optime a examenelor nationale;

* Reducerea abandonului scolar:

¢ Formarea personalului din invitimant:

* Asigurarea acoperini normelor cu personal didactic titular in invilamdnt;

* Eliminarea violentei din seoli:

o Inviamint profesional racordat |s piata muncii;

* Programe adecvate pentru grupurile vulnerabile;

* Programe pentru cei care au pdrdsit timpuriu seoala (programul celei de-a dova sanse) ;

* Autonornie pentru scoli $1 autonomie profesionald pentru cadre didactice;

*  Adcovares manualelor scolare la noul eurriculum:

* Realizares unui parteneriat corect cu autoritifile administragied publice locale:

Activitatea din Colegiul Tehnic  Mircea cel Bitrin™ se destisoard respectind cu strictete

ordinele st metodologiile aflate in vigoare:
- Legea Educatiei Nationale Nr.1/2011, cu modificirile i completiirile ulterioare, precum si legislatia
subsecventil;
- Hotdrirea Guvernului nr 212007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitdfilor de invifimdnt preuniversitar, precum g a Standardelor de acreditare si de

evaluare periodicd a unititilor de fnvarimant preuniversitar:
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- Hotlrirea Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea

autorizarii. acreditani si evaludrii periodice a arganizatiilor furnizoare de educatie;

- Hotarirea nr. 1534/2008 privind aprobares Standardelor de referingd g1 a indicatorilor de performania

pentri evaluarea gi asigurarea calitdijii in invifamantul preuniversitar;

- Legea nr. 352007 privind cresterea sigurantei in umititile de invitimént cu modificirile i

completarile ulterioare;

- Legea nr. 2722004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului . cu modificinle s

completlirile ulterioare;

- UMENCS 613472016 privind interzicerea segregarii scolare in unitifile de invafAmant preuniversitar;

- Legea nr. 2872009 privind Codul Civil {Titlul IV-persoana juridied), eu modificarile i completiirile

ulterioare;

- H.G. nr. 8442002 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale pentru care se asigurd

pregifires prin invidmantul preuniversitar, precum si durata de scolarizare, cu modificinile si

completfrile ultericare:

- Metodologia formirii continue a personalului didactic din umtafile de invEtimént preuniversitar

aprobatd cu OMECTS nr. 5561/2011;

- O.ULG, nr. 752008 privind asigurarca calitajn educagiei, aprobatd cu modificiri prin Lepea nr,

8772006, cu modificirile si completarile ulterioare:

- OMEN nr. 4831/30.08.2018, privind aprobarca Codului-cadru de etici al persenalulw didactic din

inva@Emantul preuniversitar;

- Ordinul M.EA.C.T. 1409 /29.06.2007 eu privire la aprobarea strategiei M.EA.C.T. privind reducerea

fenomenului de violentd in unitdgile de invitimant preuniversitar:

= OMECTS nr, 4390¢7,06.2012 privind infiintarea Consiliului National pentru prevenirea si combaterea
violentei in mediul scolar;

- OMEN nr. 5005/02.12.2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare §i desfisurare a

cxamenulu de cenificare a calificiini profesionale a absol venfilor invataminilui postliceal:

- OMECS nr. 5232/14.09.2005 privind aprobarea Metodologiel de organizare & predirii disciplinei

Religie in invgiméantul preuniversitar:

- Studiul previzional pnivind cererea de formare profesionald in perspectiva anului 2020- Componenta

“Anchetd in firme privind cererea de fortd de muncd pe termen scurt (6-12 juni)”, Regiunea de

Dezvoltare Bucuresti-1l fov:

- Studiul previzional privind cererea de formare profesionald in perspectiva anului 2020- Componenta

“Protectia cererii de fortlh de muncll si a cererii de formare profesionali pe termen mediu si lung™;
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- Studiul previzional privind cererea de formare profesionald in perspectiva anului 2020- Componenta
“Anchetd in firme privind cererea de fortd de munci pe termen scurt (6-12 luni)”, Raport la nivel
nafional.

- OMENCS nr. 5893/28.11,2016, privind temele pentru acasi in ivviillimantul preuniversitar;

- OMENCS nr. 3844/24.05.2016, pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii 5i

al documentelor geolare gestionate de unitatea de invatimént preuniversitar;

- Contractul colectiv de muncd unic la nivelul grupului de unitiyi &l LS.M.B., inregistrat la MMJS -

DDS sub nr, 881/29.11.201 &;

- OMENCE nr. 4742/10.08.2016 pentru aprobares Statutului Elevilor;

- OMENCS nr. 5034/29.08.2016 pentru aprobarca Metodelogiei de organizare a Projectului national
TScoala altfel™,

- OMEN nr, 3220/19.02.2018 privind structura anului colar 2018-2019:

- OMEN nr. 48302018 din 30.08.2018 privind organizarea si desfasurarea examenului de bacal aureat
national 2019;

- OMEN nr. 4829/30.08.2018 privind organizarea si desfasurares admiteri in invipamdnml liceal de

stal pentru anul seolar 2019-2020:

- OMEN nr, 5031/04.09.2018 privind organizarea, desfigurarea $i calendarul admiterii in fnvapamantul

profesional de stat st in invtAmantul dual pentru anul scolar 2019-2020;

- Ondinul M.EN. nr. 44342014 prvind aprobarcs Metodologiei de organizare si desfisurare

examenului de certificare a calificirii absolventilor invitamantului liceal, filiera tehnologici.

- OMEN nr. 4824/30.08.2018 privind aprobarea graficului de desfisurare a examenelor de certificare

a calificirii profesionale a absolventilor din invatiménml profesional st lehnic  preuniversitar in anul

scolar 2018-2019;

- OMEN.CS. nr. 4456/2015 privind aprobarea Cadrului gencral de organizare si functionare a

structurilor parteneriale consullative pentru invigimantul profesional g tehmic;

- OMENCS nr. 5079/31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si funetionare

a unitifilor de invigimint preuniversitar i OMEN nr, 30270802201 8, pentru modificarea si

completares Anexei-Regulament cadru de organizare si funcfionare a unititilor invaEmantului

preuniversitar ;

= Adresa OMEN - Directia Generald Inviijamint Secundar Superior §i Educatie Permanentd, Directia

Generala Educajie Timpurie, Invimnént Primar si Gimnazial, nr, 40201/25.10.2018, Lista

disciplinelor la care se sustin luerfini de evaluare semestriala (Teze 2018-2019):
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- OMEN nr. 3460/20 18 cu modificirile g1 compledirile ulterioare, pentru aprobarea Metodologiei-cadru
privind mebilitatea personalului de predare din invifamantul preuniversitar in anul scolar 2010-202(,
- OMEN nr. 323502102018, privind aprobarea Metodologiei pentry fundamentarea  cifrei de
seolarizare pentru invitAmdntul preuniversitar de stat, evidenfs efectivelor de antepregcalari, pregcolari
gi elevi geolarizai in unitafile de invapimant particular, precum i emiterea avizului conform in vederea
organizéini retelei unititilor de invalamant preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020;
= H.G. nr, 951/28.12.2017 privind modalitatea de subvenfionare de citre stat a costurilor pentru elevit
care frecventeazd invijdmintul prolesional;
- Nota nr. 3302/DGISSEP/02.11.2018 cu privire la perioadele de desfasurare & exsmenelor de
corigenta in anul scolar 2018-2019;
- Nota nr. 42001/DGISSEP/03.12.2018 cu privire la organizarca §i desfisurarca examenelor de
corigentd la invijamintul profesional;
- Precizirile MEN-DGISSEP-Dircetia Invatamént Liceal 3i Profesional <CNDIPT nr. 2743/20,08.2018
referitoare la aplicarea nomenclatoarelor calificirilor profesionale pentru care se asiguri pregitirea prin
invifiméntul preuniversitar si ordinele de ministru in vigoare privind planurile de invagimant gi
programele scolare in anul geolar 2018-2019:
INVATAMANT LICEAL
Clasa a IX-a, ciclul inferior al licenlni — filiera tehnologicd: curs de zi
- planul - cadru de inviitimint aprobat prin OMECT nr, 3411 din 16.03.2009:
- planurile de invigimant gi Programele scolare pentru cultura de specialitate i pregitirea practicid
saptiminali din aria cumiculard Tehnologii, precum si pentru stagiile de pregitire practicd CDL,
aprobate prin OMENCS nr. 4457/05.07.2016 Anexcle 1 si 3:
- CDL se projecteazd conform Reperelor metodologice privind profectarea curricwlumilul in
dezvoltarea locald pentru clasele a IX-a §i a X-a, ciclul inferior al liceuli Sifiera rehmologicd s
invéfdminnd profesional, aprobate prin OMEN nr. 3914/18.05,201 7,
Clasa a X-a, ciclul inferior al liceului - filiera tehnologici: curs de zi
- planurle cadru aprobate prin OMECTS nr. 3081/27.01.2010, Anexa 2,
- planurile de invitiminl §i Programele scolare pentru cultura de specialitate 51 pregitirea practicd
siptiminald din aria curriculard Tehnologii precum §i pentru pregitire practics comasatd/stagiile de
pregatire practic-cumiculum in dezvoltare locald- CDL, aprobate prin OMEN nr. 3915 din 18.05.2017,
Anexele 1512 ;
Curriculumul in dezvoltare locald (CDL) pentru clasele a IX-a i a X-a cicll infevior al liceului
filiera tehnologicd se proiccteazd conform Reperelor metodologice privingd proiectarea curviculumdni
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in dezvoltare locald pentru clasele a [X-a g o X-u, ciclul inferior al licenli, fillera rehnologicd yi
imvigamdantul profesional, aprobate prin OMEN 3914/18,05,201 7,

Clasa a XI-a, ciclul superior al liceului - filiera teh nologicd: curs de zi
- s¢ aplica in continuare, in baza OMECTS nr. 3753 din 9.02.2011, Anexa nr |, art.2, planurile cadru de
invitimant aprobate prin OMECT nr. 3412/16.03,.2000 — Anexa 4,
- planurile de invatimant pentru cultura de specialitate, pregitire practicd si stagii de pregitire practicd
Fehnologii, aprobate prin OMEN nr. 3500/29.03.2018
- programele scolare aprobate prin:
- Servicii - Tehnician in administragie , Tehnician in activitdgfi economice —OMEN 3501/20 032018
- Tehnic- Tehnician mecanic pentru intrefienere §i repavaii,— OMEN 33501/29.03. 2018

Curriculumul in dezvoltare locald (CDL) pentru clasele a Xl-a e profecieaza conform Cvientdrilor
metodelogice generale pentru elaborarea eurviculimului in desvoliare locald FCDN) pentru clasele a
Xi-a §i a Xil-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica §i pentru clasa a Xl-a in v dmdni
prafesional, aprobate prin OMEN 3502/29.03.2018.

La clasa a X1l-a ciclul superior al liceului — filiera tehnologica: curs de i
- se aplicd in continuare, in baza OMECTS nr, 3753 din 9.02.2011, Anexa sr. |, art.2, planunle cadru de
invatiméint aprobate prin OMECT ar. 3412/16.03.2009 — Anexa 4.
- planurile de invagimant pentru cultura de specialitate, pregitire practicd §1 stagii de pregitire practics -
Tehnologii, aprobate prin OMECT nr, 3423/18.03.2009 — Anexele 2 si 4,
- programele scolare aprobate prin:
= Servicii - Tehnician in administragie | Tehnician In activitgli economice —OMEC 31723001 2l
-Tehnic- Tehnician in trunsporturi, Tehnician meconic pentric intrefienere g reparafil, -OMEC
JIT230.01. 2008,

Aplicarea nomenclatoarelor calificdrilor profesionale pentru calificirile ce se Pt obfine in urma
certifichrii | la absolvirea cicluld superior af liceulul tehnologic; HLG, nr. 866/17.08 2008, H.G. mr.
SIB/20.11.2013 completati 5i modificata cu H.G. nr. 567/15.07.2015 5i HG nr. 132/21.03.201%,

Clasa a [X-a, ciclul inferior al liceului — filiera tehnologicd: curs seral
- planul - cadru de invitamint eprobat prin OMECT nr. 3411 din 16.03.2000
- planurile de invitamént si Programele scolare pentru culturs de specialitate si pregativea practicd
saptdmanald din aria curriculard Tehnologii, precum § peniru stagiile de pregatire practici CDL,
aprobate prin OMENCS nr. 4457/05.07.2016, ¢u menfiuncs ci acestea nu includ pregitires practicd
sdptiméanald din aria curriculard Tehnologii precum si stagiile de pregitire practicd- CDL.;
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Clasa a X-a, ciclul inferior al licenlui - filiera tehnologicd si respectiv clasa a Xi-a semestrul I:

curs seral

La clasa a X-a, ciclul inferior al liceului — filiera tehnologicd s respectiv clasa a Xl-a semestrul 1,
unde pregiiirea se realizeazd pe domenii de pregitire generald, se aplica:

- planurile cadru aprobate prin OMECTS nr. 3081/27.01 2010, Anexa 3,

- planurile de invitimant s Programele scolare pentru cultura de specialitate, pregfitire practica
siptimanali din aria curriculard Tehnologii precum si pentru pregitirea practic comasatly stagiile de
pregedtire practicd — CDL, aprobate prin OMEN nr. 3915 din 1%.05.2017. cu menfiunea ca acesten nu
includ pregitirea practicii comasatd — CDL.;

S-au stabilit in gedinta de catedrd Tehnologii, modulul/modulele care se vaivar parcurge in class a
X-a gi midulul/modulele care se va/vor parcurge in clasa & X1-a semestrul 1

Mediile generale se incheie la sfargitul clasei a X-a, invatdmant scral, dupd incheicrea mediilor 1a
modulul/modulele studiat’e in clasa a X-a si respectiv la sfargiiul semestrului T al clasei a Xl-a
invigimint seral, dupd incheierea mediiior la modulul/maodulele studiate in scest semestru,

La clasa a Xl-a seral- semestrul 11, ciclul superior al liceulul — filiera tehnologicd, planul cadry
de invaamént aprobat prin OMEC nr. 4051/2006 nu include module de pregitire In cadrul arie
curriculare Tehnologil.

La clasele a XTI-a gi a XIIl-s-curs seral, eiclul superior al liceului - filiera tehnologicd, se
aplicé in continuare planul cadru de InviigEmant aprobat prin OMEC nr. 40512006 si planurile de
invifdmint pentru cultura de specialitate, pregitire practicd §i stagii de pregitive practicd — Tehnologii,
aprobate prin OMECT nr. 3423/18.03,2000 - Anexele 2 gi 4.

Programele scolare aprobate prin ordine de ministru:

- clasa a Xll-a ~Tehnician mecanic pentru intretinere §1 reparatii- OMEC 3172/30.01_.2006.
Tehnician mecatronist - OMECT 1847/29 08,2007,
- clasa a XIll-a ~Tehnician mecanic pentru intrefinere §i reparatii- OMEC 3172/30.01 2006,
Aplicarea nomenclatoarelor calificirilor profesionale pentru calificirile ce se pot obfine in urma
certificinii | la absolvirea ciclulu superior of liceului tehinologic; HAG. ar. BO6/13.08.2008, H.G. nr.
918/20.11.2013 completatd $i modificatd cu H.G. nr. $67/15.07.2015 51 HG nr, 132/21.03.2018,
INVATAMANT PROFESIONAL
Clasa a IX-a, inviidmint profesional de stat
- pregitirea se realizeazd pe domenii de pregitire de bazi aprobate prin OMENCS 4457/05,07.2016 - se
aplicd planurile cadru aprobate prin OMEN 3152/2014:
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- planurile de invafimint g Programele scolare pentru cultura de specialitate | pregitire practicd
siptiménali din aria curriculard Tehnologii precum si pentru  stagiile de pregitire practici CDL,
aprobate prin OMENCS 4457/05.07.2016 Anexele 4 i 6;

Clasa a X-a, invijdmint profesional de stat (inclusiv dual)
- se aplicd planurile cadru aprobate prin OMEN 3152/24.02.2014,
- planurile de invigamant s Programele scolare pentru cultura de specialitate | pregitire practici
saptaminali gi stagii de pregatire practic CDL, aprobate prin OMEN 3915/18.05.2017. Anexcle 3 si 4,
- programele geolare aprobate prin OMEN 3915/18.05.2017, Ancxele 3 5i 4;

Curriculumul in dezvoltare locald (CDL) pentru clasele a [X-a si a X-a invajamiént profesional de
stat, se protecteazd conform Reperelor metodologice privind proiectavea eurviculunudus in de=voliare
locald pentru clusele a IX-a §i a X-a, clelul inferior al liceulut, Jiliera tehnologied i invagdmdniul
projesional. aprobate prin OMEN 3914/18.05.2017,

Clasa a XI-a, invatimint profesional de stat
- se aplicd planurile cadru aprobate prin OMEN 315224022014,
- planurile de invifimant pentru cultura de specialitate | pregatire practicd gi stagii de pregitire practich
CDL, aprobate prin OMEN 3500K29.03.2018
- programele yeolare aprobate prin OMEN 3501/29.03.2018,

Aplicarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale pentru calificarile ce se pot objine in urma
certificarl . la absolvirea invigdmdntelui profesional: H.G. nr. 1555/09.12.2009 anexa 1. OMEN
4435/29.08.2014, H.G. nr. 918/20,11.2013 completata si modificatd cu H.G. nr. 567/15.07.2015 i H.G,
nr. 132/21.03.2018.

INVATAMANT POSTLICEAL

Scoala postlicealii anul 1:

LDomeninl Agriculturd,

Callficarea profesionald: Tehnician cadasira funciar-toposval

Crrriculium Anexa 3 — OMEG.C 476002607, 2006

SPP- dnexa 2 - OMEAL C 4760026072008

Seoala postlicealid anul 11:

Dermenivl Economic,

Calificarea profesionald; Asistent de gestiune

Currtcwhon Anexa 3 — OMES C 4760/26.07 2006

SPP- Anexa 2 - OMEG C 4760/26.07 2006

Seoala de maigtri anul [
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Dameninl Constructit, instalagi 5i el publice
Calificarea profesionald: Maistru mecanic magini gi utilaje pentru construcii
~OMECT 18472908 2007
Scoala de maistri anul 11:
Domenind Construeyii instalagii gi lvevdri publice
Calificarea profesionald: Maistru mecanic maging si wilafe pentru construceii
-OMECT (8472908 2007
Aplicarea nomenclatourelor calificirilor profesionale pentru calificirile ce se pot obtine in urma
certificirii , la absolvirea geolii postliceale; H.G. nr. 866/13.08.2008, H.G. nr. 918/20.11.2013
completatd 1 modificatd cu H.G, nr. 567/15.07.2015 5i HG ar, 132/21.03.2018.

CONTEXTUL ECONOMIC

in urma recentei crize economice si financiare, consideratd cea mai serioasd recesiune din
istoria Umunii Europene, Comisia Furopeana a claborat o strategie pe 10 ani, intitulati ~Enropa 20207,
meniti £4 revigoreze economia europeand si s fach posibild o crestere inreligentd, durabild 5
Javorabild incluziwnii printr-o mai bund coordonare a politicilor nagionale si ewropene ™,

Strategia “Europa 2020" propune o viziune pestru economia sociald de piata a Furopei in
urmitorul deceniu § sc bazeazd pe Lrei domenii prioritare, care se intrepitrund si se stimuleaza
reciproc: cregterea economicd inteligentd, dezvoltarea unei cconomii bazate pe cunoastere 3l movare,
cresteres cconomicd durabild, promovarea unei cconomii competitive, cu emisii sefizute de carbon 510
utilizare eficientd a resurselor; precum si cresterea cconomici nclusiv, promovarea unet economii cu
un grad ridicat de ocupare a forfei de munci, care s genereze coeziune sociald si teritoriala,

Progresele realizate in direcjia acestor obiective vor i misurate fad de cinei indicatori de refer nia
reprezentativi la nivel UE, pe care statele membre vor fi invitate sd le traducd in indicaton de referind
nationali care reflectd punetele de plecare:

= 75% din populatia in virstd de 20-64 de ani trebuie 54 fe angajata:

= 3% din PIB-ul UE trcbue sd fie investt in corcetare si dezvoltare;

= Ohbiectivele climatice $i energetice ,,20/20/20" trebuie si fie indeplinite;

- Ponderea abandonului scolar timpuriu trebuie =2 fie sub 10%, iar cel putin 40% din gencratia
tindrd trebuie 58 aiba studii universitare;

= Trebuie redus cu 20 de milioane numfrul persoanelor expuse riscului sardciei.

Ceringele de fortd de munci sunt restrinse, ca urmare a inchiderdi unor capacitati de productie,

]
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La nivelul municipiului Bucuresti, reducerea naturald a populatiei tinere prognozath va fi agravata
de migratia externd (cu tendintd de crestere, in conditiile integririt in ULE.). Fxistd deja n acest sens un
deticit de Fortdl de muncd tanard calificatd in domeniul mecanic 51 in cel al serviciilor.

3-a constatat o insuficientd cunoagtere de catre elevil de clasa a VIli-a si de ciitre pirintii acestora
a tendinfelor de pe piata muncii, fapt ce se reflectd in optiunile Feute la admiterea in clasa a [X-a
S¢ manifestd opfiunca  preponderentd pentru profilul teoretic, in detrimentul unor specializiei oferite
de Invitdméantul tehnologie si profesional.

De remarcat este cresteres numanului protocoalelor de colaborare intre unititile scolare si agentii
economici din anumite domenii de activitate, in perspectiva descentralizari financiare si a nevoii tot
mai pregnante de a adapta oferta educafionali la raportul real dintre cerere si oferta pe piata muncii, in
acest context, procesul de descentralizare a invatAmantulu preuniversitar constiluie un demers oporn
§1 necesar, rispunzand cerintei existentel unui invifimint organizat, administrat si finantat conform
standardelor Uniunii Europene. Avind la baza principiile transparented, echititii si adecviini. activitates
de finanjare a unitifilor de invitamant va presupune nu numai finantarea de bazd (costul standard |/
elev) cum se intdmpld in general, dar s finantin complementare si compensatorii, bazate pe cerintele
specifice de context socio — economic.

Situapia materiald precard a plrintilor multor elevi are consecinte negative asupra interesuluj
acestora fad de geoald. Preful de multe on ridicat al materialelor didactice, precum si al celoralte
mijloace necesare pentru parcurgerea anilor de scoald (rechizite, caiete, ghiozdan ete.) reprezintd, de
asemenes, © amenintare. Efectul acestor factert economict poate fi extrem de grav, de la dezinteres gl
absenteism ndicat pand la abandonul seolar,

Rata abandonulu seolar caleulat pe baza metoder “intrare-iesire™ este Ingrijoritoare, in special
pe segmentul tehnic gi profesional. Deosebit de utili, in acest context, este extinderea programelor
sociale din domeniu: asigurarea manualelor scolare gratuite pentru clasele IN-XII, acordarea burselor
de ajutor social si 4 celor profesionale; programul guvernamental "Bani de liceu™ acordares ajutorului
financiar in vederea achizitiondrii de calculatoare,

Se remarcd tendinta de crestere a ponderii serviciilor, in paralel cu sciderea ponderii sectoarelor
industrie 51 agriculturd in formarea PIB $i a VAB a Municipiului Bucuresti. Se apreciazi od domenii de
formare prioritard initiald  sunt: mecanicd, economic, constructii, instalatii gi lucréri publice, La
nivelul muenicipiulei Bucuresti se remarcd un trend cresciitor in economie datoriti mvestititlor brute, al
nvestitiilor striine si valorilor mari inregistrate in produsal intern brut si al valorii adiiugate brute. Se

recomandd implicarea agenfilor economici in parteneriate vighile in vederea realiziarii de stagii de

1
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pregdtire practicd, in formarea cadrelor didactice conform notlor tehnologii, in adaptarea cumriculum-

ului, in furnizarez de angajali care si fie formati in cursuri de FPC in cadrul scolilor IPT.
CONTEXTUL SOCIAL

Analiza demograficd reliefeazd o sensibila scidere a populaici scolare, cu efecte pe termen
lung asupra sistemului de invitimint. Populatia din municipiul Bucuresti cuprinde peste 2,5
milioane locuitori, cu o densitate mare de locuitor pe km®. Analiza demograficd ne dezvilluie o
scidere evidentd a populatiei scolare, cu efecte pe termen lung si mediu asupra sistemului de
invEtimént

Populapia geolara a scizut, in medie, co sproximativ 2,7-3% in fiecare an scolar. Acest fenomen
are repercusiuni si asupra sistemulul educational.

S¢ apreciazd, conform prognozelor realizate, ¢ declinul demografic al populatiei stabile va
continua si in perioads urmdtoare, In acest plan se impune o gindire eficients, anticipatd a dezvoltir
resusel umane, sprijiniid de investifil corespunzitoare in capitalul uman,

Obiectivul strategic il reprezinta cresterea calitdfi educatier in general (la nivel de infrastructurd.
Tesurse umane §i materiale, management institufional), multiplicarea politicilor incluzive, cresrea
egalititi de sanse pentru populatia scolard atlatd in dificuliate,

Din perspectiva declinului demografic, se recomandil crearea si functionarea de refele viabile de
ool in vederea atrageni unui numdr mai mare de elevi citre IPT, subliniind astfel importants acestul
segment pentru o pratd a munen care 53 beneficieze de fortd de muncd bine pregititd. In aceste refele
este necesar si s¢ deruleze activititi comune in vederea optimizirii procesului de predare - inviare —
evaluare, folosind echipamentele din scoli in comun, tindnd cont ¢ noua lege a educatiei (Legeanr. 1/
2011 cu modificirile $i completinle uiterioare) oferd cadrul legal pentru functionarea acestor refele.

n acelagi timp este necesar ca wnittile scolare si aibd in vedere diversificarea grupului tinti
caruia i se adreseued, respectiv s se orienleze citre populatia adultd, cireia s §i ofere cursuri de
formare profesionald, acestea fiind o posibilitatea de crestere a veniturilor cadrelor didactice si astfel, de
crestere a mohivir acestora pentry imbundtitirea activititii proprii.

Ponderea mai ridicatd a populatiei feminine reclami din partea oferlei de pregitire calificir
solicitate de acest segment, dar $i programe de sprijin pentru participarca acestora la educatio,

Totodata, se impune dervoltarea §i implementares sistemelor de evaluare 5 calificare a
competentelor dobandite in contexte informale si nonformale de educafie previizute de Leges Educatiei
Nationale (Legea nr. 1 /2011 cu modificlrile si completirile ulterioare)
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Este important de mentional stoparea declinului demografic pentru segmentul de invatamént
preseolar. Unitdtile de invitamint de prestigiu sunt clutate de copiti crescufi intr-un media social care
apreciazd si favorizeazd educatia, pentru care formarea este un proces continuu. Pe de alts parte, unele
unitdti geolare sitwate in zone defavorizate, din cartiere mérginage, intdmpind probleme deoschite in
inifieres st mentinerea legiteri cu comunitaten, fiind necesard intensificarea eforturilor feute de scoald
pentru a-31 sprijim elevii in continuarea studiilor.

Protectitle privind structurs pe grupe de virstd indicd pentru viitor (2015-2025) o consolidare
relativd a varstel de mijloc (35-55 and) active pe piata muncii, ceea ce va conduce 1a o nevoie crescindi
de formare continud — ceea ce constituie o oporunitate pentru organizares de clase de nivel postliceal,

Se are in vedere ¢ populatia seolarl din mediul rural cu virste Intre 0-14 ani nu inregistreazi o
scddere notabild, iar numdrul elevilor din scoala noastrd care provin din mediul rural este destul de mare
avind in vedere poritionarea Colegiului Tehnic “Mircea cel Batrin" in apropierea Gérii de Nord. a
Girii Basarab i a autogirilor din zond, prin intermediul cirora elevii pot face naveta ciitre localitijile de
domiciliu din judefele lifov, Giurgiv, Dimboviga,

Trebuie remarcatd influenta asupra opiniei publice. & materialelor apirute in mass-media
centrald, Aceasta tendinli se reflecti in conceptia generald despre Invitdmantul roménese, in special ca
tnaging, cu efecte negative pe termen lung,

Analizele realizate §i chestionarele aplicate de diverse institutii de profil, constati ci o buni
parte a persoanelor au un nivel scizut de cunogtinie in ceea ce priveste sistemul de invatimént din
Capitald. Orice modificini survenite in politica educationali - fic ele de structurd sau de continul - sunt
percepute deformat, prin prisma experientei personale si a felului in care s-a asigurat accesul la
informatie. Mass-media reprezinti, de cele mai multe o, principalul intermediar in comunicarea
nouttilor in rindul elevilor ¢ al parinfilor, substituindu-se uneori factorilor ce ar trebui 53 asigure
informarea corectd a beneficiarilor educatiei - diriginti, cadre didactice, conducerea scolilor. Din acest
punct de vedere, este necesar ca toate cadrele didactice, dirigintii, si fie mai bine s1 mai coreet
informati.

Este necesar 53 finem cont ci in Strategia Europa 2020 se precizeazi ci imvidpdmdniul profesional
$i lehnic frebule sd joace wn rol hotdritor in dezvoltarea uned societdfl informationale bazate pe
comunicare §i infelegerea interesului fiecdrui participant la acest proces. Trebuie i se depund eforturi
considerabile pentru cresterea atractivitdtii [PT, cdci, si in conditiile in care numarul de absolvenyi de
clasa a VIll-a esie mare, frd o consiliere adecvati, acestin vor alege tot liceul teoretic. fn procesul de

consifiere se va pune accen! pe importanfa invafdmdantulul profesional 5§ tehnie ca premisd a dezvoltdril
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infrastructurli de afaceri prin  stimwlarea antreprenoriatilui in randul tinerilor absolventi e meseril

deficitare in economie §i orientarea acestora spre infiinjarea de PFA, IF, ete
CONTEXTUL TEHNOLOGIC

Din punct de vedere tehnologic, se remarcd introduceres la scard tot mai largd a echipamentelor
informatice si a noilor tehnologi la toate nivelurile invagmdntulul preuniversitar.,

Pregétirea clevilor pentru o societate a cunoasterii, a globalizlidi informatiilor si a generaliziirii
tehnologilor avansste presupune utilizarea maximald a resurselor IT de care dispun unititile scolare.
Prin programul SEI s-a realizat dotarea unitifilor scolare liceale 5i gimnaziale cu retele de calculatoare
performante conectate la internet, implementarca AEL, instruires profesorilor in utilizarea softului
educational.

Sprijinul M.EN. acordat unitdtilor scolare in sensul predarii-invitdni asistate de caleulator
reprezintd indiseutabil un punect forte in accastd direcpie, In plus, posibilitatea reald a folosini soft-urilor
educationale n procesul instructiv-educativ reprezinti un avantaj suplimentar, Totodatd, actiunca
guvemnului de a accelera introducerea calculatoarelor $i accesul la Internet in unitdtile de invaEmant
gimnazial §i liceal in colaborare cu Ministeral Educatiel Nationale, reprezintd o oportunitate pentru
sistemul educational actual. La sfarsitul anului seolar 2012, toate unititile de invitamant din Bucuresti
erau racordate la Internet. Programul Ministerul Educatiei Nationale privind Sistemul Educational
Informatizat — SEI, prin care a avut loc dotares tuturor liceelor cu cite o retea de calculatoare
performante, precum gi implementarea pachetului de programe Asistent Educational pentru Liceu -
AEL a prezentat avantaje indiseutabile pentru modernizarea procesului de invitamint,

CONTEXTUL ECOLOGIC

Conform datelor oficiale, Municipiul Bucuresti se inscrie printre cele mai paluate centre urbang
din Ewropa. Existh indicatori de poluare ridicafi la calitatea serului, apei si a solului, factori ce
influenteaza starea generald de sindtate si confort a locuitorilor, dar mai sles s copitlor, Studiile de
specialitate releva faptul cd speranta de viatd a bucurestenilor este, in medie, cu cingi ani mai mica in
comparafie cu media de la nivelul (&rii, Cauzele scestel situatii sunt multiple. Amintim numai realitatea
conform circia in ultimii 15 ani au dispirut 60% din spatiile verzi din interjorul crasului 51 din centura

naturald de protectie.

i3
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ANALIZA 5.W.0.T.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Munca in echipi (cadre didactice — agenpt econcmici
parteneri) pentru proiectarea, implementarea si evaluarea
CDL-urtlor);

-Oferta educationald bazatd pe documentele de planificare
strategicdl (PRAIL PLAIL PAS);

-Existenta §i respectarea documentelor de proiectare
didacticd in concordanti cu programa gcolar

-Proiectarea sctivitdfii didactice tinfind cont de resultatele

testelor initiale

-Organizarea programului de activititi extracurriculare duplr

o planificare proprie, asiguringd educarea elevilor si

formarea personalitatii lor;

-Asigurares programului de pregitire suplimentardi pentru

examenul de bacalavreat;

-lmplicarea elevilor in calitate de grup tintd in proiecte
strategice POSDRU pentru efectuarea stagiilor de pregitire

practica, consiliere si orientare vocationals;

-Rezultate foarte bune in activitatea sportivi;

~Criterii clare si cunoscute de catre elevi privind

recunoasterea §i recompensarea rezultatelor obtinute

-Diversificarea ofertei educationale, cresterea calirfii
actulu: educational prin perspectiva descentralizirii i a

concurentel pe piata educafiei;

-InvigEmdntul gratt

-Scoala oferd ganse egale tuturor elevilor

-Incadrarea seolii cu personal didactic cu o inalta pregitire |

profesionald, deschis schimbarii in favoarea calititi

-Derularea programelor de formare/dervoltare profesionali

-Elevi cu motivatie sciizuti pentru
invitare;

-Distunctionalititile din relatia scoal-
tamilie-comunitate genereazi in unele
cazuri comportamente deviante ale
clevilor: limbaj vulgar, distrugerea
bununlor scolii, consum de tutun,
violentd, lipsdl de respeet pentru cei din
jl.l]'.

-Freeventa nesatifaciioare a unor elevi

=Mintmizarea activitiilor educative
scolare si extrageolare de cltre paring si
de citre unele cadre didactice care pun
accent pe educalia formald;

-Insuficienta valorificare a rezullatelor
evaluarilor in stabilires prioritatilor
privind viitoarcle activitit

=Accesul limitat al cadrelor didactice de
a participa la cursuri de formare
continud:

-Conservatorismul unor cadre didactice
privind aspecte cum sunt: centraren pe
nevoile elevilor, utilizarea metodelor
active de predare, informatizares
invitAmantului.

-Nivelul scizut de pregitire al elevilor
admigi in invagimantul profesional si
technie,

- Dezinteresul elevilor din clascle
terminale de liceu pentru pregitirea in
vederea promovilis examenului de
Bacalaureat;

14
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care contribuie la asigurarca unor resurse umane cu - Absenteismul elevilor din invaEmdnul

pregitire manageriald buni{directori, profesori metodisti, profesional i tehnic;

cadre didactice calificate superior- mentorat, doctorat),

-Aplicarea unui sistem de evaluare complex, prin imbinares
metodelor traditionale cu cele alternative

OPORTUNITATI AMENINTARI

-Consultantd din partea Inspectoratului Scolar al -Lepislatie in permanenta schimbare,
Municipiului Bucuresti, Inspectoratul Scolar al Sectorului 1 | posibile modificiri in curriculum

-Exista si alte scoli refativ apropiate.
care atrag elevii prin oferte educationale
diverse si atractive;

-Interesul ridicat al familiilor pentru aceastd scoaldl deoarece
asigurd un nivel ridicat de pregitire practica al elevilor si
sanse reale de reusitd pe plata muncii,

-Oferta seAzutd pe piaa muneii

=Interesul unor agenfi economici pentru sprijinires

" ulits e R profesitanlt -Rata scizuti a natalitifii 51 reduceres

populatiei geolare;
-Accesul la Internet -Mobilitates familiilor in clutarea unui
oo de munca;

- | universitati =5 ta ofert -afi ; .
Interesul universitatilor de a-si prezenta oferta educationald Lo o st mugplia n——

B T elevilor & o - , — | piirintilor in curcasteren i rezolvarea
-Interesul elevilor de a se implica in ¢t mai multe activitii problemelor scalii:

geolare 51 extrageolare §i de a participa la procesul de luare
a deciziilor in gooali;

=Lipsa manualelor la multe malule de
specialitate, atét la ciclul inferior cat 51 la

= Acordarea de manuale gratuite §i elevilor din ciclul cel superior:
superior al liceulw
RESURSE UMANE

FUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-Incadrarea scolii cu personal didectic cu o inalti -Inexistenta unui buget planificat acordat
pregitire profesionald, deschis schimbirii in favoares Formdrii fa nivelul unitagii scolare
-alitatn . e , :
e -Aceesul limifat al cadrelor didactice de g

-Aplicarea unui sistem de evaluare complex, prin participa la cursuri de formare continus;

imbinarea metodelor raditionale cu cele alternative -Conservatonismul unor cadre didactice

privind aspecte cum sunt: centrarea pe
nevoile elevilor, utilizarea metodelor active
de predare, informatizarea invitimantului.

=Disponibilitatea cadrelor didactics pentru participares la
programe de formare continud si de reconversig
profesionald
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Numdr mare de cadre didactice cu abilititi de utilizare a
caleulatorulog

-Experienta 5i eficienta personatului didactic auxiliar si
| nedidactic din domeniul administrativ

~Personal didactic calificat

-Relatitle interpersonale existente favorizeazi crearca
unui ¢limat educational deschis

-Existd o bund delimitare a responsabilitatilor cadrelor
didactice

-lnteresul  scizut al cadrelor  didactice
pentri cuncagterea  documentelor  de
strategie educationzld  privind asigurarea
calithjii in educafic cit si a noutifilor
privind  programele  structurate  pe
competenfe, proiectele  de  reformai,
aplicarea legislatiei

-Participarea slabi a cadrelor didactice la
simpozicane si concursuri scolare

-Lipsa fondurilor banesti pentru diferite
activitagi

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Numdrul de intilnin §i activititi comune ale cadrelor
didactice in afara orelor de curs favorizeazd impirtisires
experientel, 0 comunicare mai bund

- Varietatea cursurilor de formare si perfectionare
organizate de C.C.D., universititi, projecte MECTS

-Cresterea ponderii cadrelor didactice cu rezultate
densebite

-Reducerea numdrului de copii datoriti
scaderii natalitifii s1 nivelului de trai al
péringilor

Imposibilitatea unor cadre didactice de
a-51 pliti cursurile de formare/perfectionare

- Criza de timp a unor périnti, nivelul
scizut de educatic sau conservatorismul
unor périnti, - destramarea unor familii sau
indiferenta pdrintilor, determind o slabi
pregatire si supraveghere a elevilor
-Plecarea din invitimént a cadrelor
didactice Tn domenii de activitate mult mai
bine remunerate

-Lipsa pérghiilor de motivare financiari a
cadrelor didactice cu rezultate deosehite in
procesul educativ (salarii de merit, 2 % din
fondul de salarii}

RESURSE MATERIALE [FINANCIARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Cabinete de informaticd si AEL;

-Resursele financiare nu sunt
suficiente pentru diferite achizipi

-Ltilizarea echipamentului informatic in activitatea Ananciar-

contabild, secretariat, administragie

sall luerdin ce ar fi necesare in
scoald
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-starea lizicd a spapiilor din scoald- foarte bune;

-Nivel selizut de motivare si
responsabilizare

-Conectarea refelel scolare la Internet destinate activitagii
imstructiv-educative

-Exist laboratoare (fizic, chimie, mecatronici), cabinete (limba
si comunicare, peografic-istorie) dotate cu materiale didactice
corespunzitoares

-Lipsa unei sdli de sport la
standarde actuale, astfel incit orele
de educatie fizicd si se desfasoare
in condifii bune $i in perioada de
1arnd

-Ciestionarea eficientd a resurselor alocate pentru investitii

-Reticentd futd de activitatea
psihologului, la unii elevi si paringi:

-Existents autorizatiei sanitare de functionare

-Existenta spatiului destinat cabinetului de orientare sl consiliere

-Existenta spatiului destinat bibliotecii scotare

-Chouparea optimi a spapiului cxistent

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Aplicarea noului sistemn de finantare si administrare g LrniEﬂti]nr
de invitdmant

-Insuficienta finantare & seolilor
datoratd situafiei economice dificile

-Parteneriatele cu comunitatea locald, ON.G., firme

- Instabilitate legislativa,
economici, socialid

= Uzura morald a echipamentelor IT
I

354 'RELATIILE CU COMUNITATEA

P‘EHCTE TARI

PUNCTE SLABE

-Cregterea numarului partenenatelor educationale incheiate

-Cresteren numarlui projecielor educationale derulate

- Partencriat intre pdrinti $i geoald, cu accent pe consilierea
parintilor elevilor cu probleme de comportament, in

vederea integriinii acestora in mediul scolar

-Colaboriim cu Polifia, Politia Comunitars, Biserica si

Pramina

-MNivelul scdzut al interesului manifestat
de plringi futd de problemele scolii;

-Drezinteresul sau lipsa de implicare a
unor familii pentru rezolvares sau
ameliorarea situatitlor negative ale
propriilor copii;

-Lipsa unor parteneriate pentru
desfisurarea sistematici a unor activitit
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-Cregterca importanter Consiliuln Seolar al Elevilor in de voluntariat

viafa scolii - Comunicarea dintre toate cadrele

didactice s1 comunitate ar trebui si fie

Preocuparea constantd pentru promovares imaginii scolii | mat puternicd in toate directiile

in comunitatea localii si in mass- media si a ofenei - Dezintercsul elevilor pentru angajare
educationale pe praja muncii in domeniul de
pregitire,
OPORTUNITATI AMENINTARI

-Insuficienta congtientizare a parintilor
elevilor privind rolul lor de principal
partener educational al seolii;

-Influenjarea opiniel publice prin

rmediatizarea excesivi a unor aspecte

negative din scoli,

-Disponibilitatea §i responsabilitatea unor institutii publice o

. B s ! = Exemplul negativ al strizii si

de a veni in sprijinul scolii {Politie, Bisericd, Primdrie, internetuluj

wnstitutii cufturale) ’ : .
-Eitmul lent al cresterti economice nu

permite eventualilor sponsori un sprijin

mai substanfial

-Legislatie lacunard privind
determinarea agentilor economici si
sustind financiar cursurile de prepitire
profesionali a elevilor

PRIORITATI PRIVIND ACTIVITATEA
COLEGIULUI TEHNIC “MIRCEA CEL BATRAN™

Pomind de la principiile care stau la baza Legii Educatiel Nationale (Legea nr. 152011 cu
maodificirile 51 completirile ulterioare) - principiul echititii, principiul calititii. principiul eficiente,
principiul egalitafii de sanse, principiul rispunderii publice, principiul participdrii §1 responsabilizirii
panntilor, principiul descentralizidi, principiul transparente, Colegiul Tehnic , Mircea cel Batrdn”™
dre urmatoarele prioritii pentru anul scolar 2018 -2019 -

o Cregteren calitifii §i menjinerea actualitifii activitiii cadrelor didactice:

e Inviitaren centraii pe elev;

5
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® Adaptarea activitdtilor de predare - invitare la particularititile clevilor

e Elaborarea de standarde de predare si evaluare in vederea atragerii clevilor citre mares performangi;

® Modernizarea nctului educational ca rezultat al integririi optime a metodelor activ participative i
interactive in procesul de invitimént, utilizarea eficienti & resurselor materiale si inclusiv resursele
TIC, folosirea unei game variate de strategii didactice in funetie de stilul de invitare al fiecirui elev 5t
de principiul egalititii sanselor;

® Promovarea inter - §i transdisciplinaritiii;

® Realizarea obiectivelor propuse in Planul de Actiune al Scolii 2018-2023 prin  dezvoltares unui
inviijmint de calitate, atenfia find concentratd asupra  finalitdfilor educaiei, prin unphicarea s
concentrarea tuturor domeniilor educafionale de interes (curriculum, resurse materiale, resurse
financiare, resurse umane, relafia cu comunitatea).

Angajamentele §i idealul nostru educativ fac referire ln formares viitoarelor peneratii intr-un
mediu optim §i favorabil invidri. pundnd accentul pe insusirea valorilor promovate prin filosofia
educafionald a Colegiului. De asemenea, ne propunem, prin implementarea Planului de Acjiune al
Seolii, creares unei relafii solide intre tofi . actors” implicai in activititile curriculare sau
extracurmiculare, pentru a le oferi elevilor oportunitagi diverse de formare si dezvoltare a intregului set de
commpetente necesare Lawi tandr bine pregitit profesional si social;
® Resursele gi materialele didactice utilizate in cadrul procesului de instruire sunt variate & sunt alese n
funcgie de tipul activitatii desfasurate si de profilul clasei:
® O atenfic speciald in cadrul programului de reformd s-a acordat asiguriiri bazel materiale,
mijloacelor de instruire, ca suport pentru curriculum, prin care sa se Faciliteze trecerca de la U
invatamént centrat pe profesor la un invitimant centrat pe elev. Este tedusi foarte greu s& fie aliniate
echipamentele de instruire Ia nivelul celor actuale in domeniu, avind in vedere preful extrem de ndicat
al acestora;

* In concordanti cu confinutul curriculum - ului, s-8 incercat ca prin modul de dotare al
laboratoarelor gi cabinetelor, prin materialele didactice necesare, si prin echipamentele de  instruire
sd fie promovati transformarea elevului intr-un factor activ al Propriel instruiri;

® Asigurarea calithtii procesului instuctiv-educativ n contextul cerintelor 5i exigentelor Legi Educatie
Nationale (Legea nr. 1/2011 cu modificarile s completirile ulterioare si ale Legii nr.87 / 2006 pentru
Aprobared Ordonantel de wrgentd a Guvernului nr, 75 / 12,07.2005, privind asigurarea calitafii in
educatie, cu modificarile si completirile ulterioare) :

® Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant;

® Intirirea capacititi institutionale a unitati de inviitdmant;

14
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o Cregterea credibilititi sistemului educational astfel incit seoala 58 devind centru de educatie =1 de
mfluenare pozitivii a Intregii comunititi;

& Consolidarea descentralizdrii unititii de invatimant, modemizarea si democratizarea actului
mainagenal;

® Corelarea ofertel educationale a invatimantului profesional s tehnic cu cenntele pieter muncii 5i ale
dezvoltini coconomice si sociale;

® Dezvoltarca parteneriatulul educational geoald-paringi, administraia locald, comunitate, agenti
ECONOIMIc;

® Monitorizarea, prevenires §i reducerca absentelor, a pardsivin impurti a sistemului de educatie;

s Asigurarca cadrului de sigurantd al elevilor, diminuarea si prevenirea violentei in unitatea de
Invatimant;

® Proiectarea si organizares procesului de evaluare aviind in vedere: centrarea cvalufirilor pe
competenfe, raportarea progresului scolar la rezultatele evaludirilor initinle 51 evaludrilor finale, notarea
ritmici, ohiectivil si fundamentati;

® Formarca la clevi a capacitdfii de a reflecta asupra lumii, de s formula si rexolva probleme,
relafioniind cunostine din diferite domenii;

® Imbunitifirea competentelor de lecturd, prin introducerea in procesul de predare —invitare, la fiecare
discipling, a secventelor de citire si intelegere de text (literar, stintific etc);

® Asigurares premiselor §i pregiitirea conditiilor necesare desfisurici activitatilor programate in cadrul
siptimanii .54 stil mai multe, s3 fii mai bun™, in perioada 29,10 - 02.11.2018:

® Valonzarea experienfei personale;

® Dezvoltarea competenfelor finctionale esenfiale pentru reusita sociali (comunicare, giindire criticd);

® Formarea autonomiei morale 31 comportamentale;

* Accentuarca dialogului factorifor implicati in educajia tinerilor : paringi — elevi - profeson —

comunitate, cerinii majord a interesului public.

PROTECTAREA SI ORGANIZAREA ACTIVITATII EDUCATIONALE
PENTRU INCEPUTUL ANULUI SCOLAR 2018-2019

Colectivul nostru didactic a parcurs o noua etapi de activitate in semestrul T a] anului scolar
2018-2019, inserisd intr-o traiectorie lucidd §i responsabild de aplicare, Tn wate domeniile de activitate
a Legii Educatiel Nationale nr. 1/2011 cu modificirile 5i completarile ulterioare, a Regulamentului de

Funcionare a Unitailor de Invitimant Preuniversitar, notele si adresele [SMB. Planurile-cadry pentru

o
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inviitaméantul preuniversitar 51 pe baza documentelor manageriale snalizate si aprobate de Consiliul
profesoral §i Consiliul de Administratie din luna septembrie 2018, defalcate ulterior operational si

tempaoral in programe semestriale, programe pe comisii, catedre $i compartimente.

Directia ascendentd a reformei educationale ale cdrei coordonate strategice vizeazd schimbarea
1 modernizares, impune intregului sistem o structurd operationalfi de tip curopean capahild s3
evidenpieze potenpialul stiinfific $i uman de care dispunem.

Congtienti ca astizi, mai mult ca onecind. in conditiile expansiunii bibliotecii electronice s a
internafionalizirii educatiei, profesoni sunt obligati s8-si regindeascd o insisi strategiile cducationale
in age fel incht 53 ofere fiecirui elev sansa dobindirii unor competente calitativ sporite care sa le
dezvolte capacitaten de a rezolva eficient probleme, de a coopera cu ceilali, Colectival didactic al
goolii noastre si-a mobilizat enegiile pentru imbundtitirea intregului demers instructiv-educativ
desfigurat in unitate.

Eforturile echipei manageriale si ale intregului corp profesoral au fost directionate in spiritul
aplicani  Reformei In Invitimint, in sensul cresterii nivelului calitativ al procesului  instructiv-
educativ in concordantd cu cerintele de eficientizare a acestuia.

Valonfichnd documentele de proiectare (Plan de actiune al scolii (PAS 2018-2023), Plan
operational), echipa manageriald impreund cu sefii de comisii metodice si de ani curriculare, cu
intregul colectiv didactic au actionat in sensul ducerii la indeplinire a tintelor si activititilor planificate.
Tinta 1: Dexvoltarea resurselor umane din cadrul Colegiului, in vederea perfectiondni continue a
actului educajional, m concordantd cu standardele nafionale §i europene;

Tinta 2: Modernizarea bazei materiale, in conformitate cu standardele de refieringd, in scopul cregterii
calitifin procesului de invi{imant, respectiv in vederea atragerii unui numér cat mai mare de elevi:

Tinta 3: Cregterea calitifii serviciilor educationale §i a serviciilor de consiliere si orientare
profesionald, in scopul formirii de resurse umane capabile si realizeze o integrare socio-profesionali pe
o piajd a muneii in continud transformare;

Tinta 4: Dezvoltarea de parteneriate sustenabile la nivelul Colegiului, in vederea credirii unui mediu
favorabil educatiei, care sd conducd la satisfacerea cerinfelor beneficiarilor directi i indirecti, cit si la
promovarea egalitifii de sanse;

Tinta 5: Perfectionarea sistemului de management al calitdjii, prin adaptarea continud 1a noile orientiri
privind educafia;

Tinta 6: Asigurarea progresului individual al fiecirui elev. in vederea:

- imbunditdjini continue a rezultatelor obtinute la evalulirile nationale

- dezvoltini competenfelor antreprencriale s5i a cresterii stimei de sine.

Zl

=



COLEGIUL TEHNIC ..MIHLEA CEL BATRAN™
2,70, (121/224.19.558

3-4 urmdrit;

- Pregitirea claselor pentru inceperca semestrului 1 din punct de vedere al igienizirii si al reparatiilor
curente. Acestea au fost predate in bune conditii dimgintilor, cu proces verbal:

- Asigurarea la timp a documentelor scolare necesare pentru desfisurarea activitijii educationale ;

- Stabilires incadritilor, a dirigentiilor la clasele de liceu curs de zi si seral, scoala profesionala,
scoala postliceald, scoals de maistri 5i a sarcinilor specifice fiecimui angajat s-a ficut findndu-se cont
de principiul continuitatii, de rezultatele obtinute, de specialitatea 5i posibilititile fieciruia, cit si de
opfiunea manifestatd, acestea fiind analizate si aprobate in cadrul Consiliului de Administratie din
septembrie 2018;

- Asigurarea la timp a resurselor umane prin repartifia computerizati si sedintele publice prin care au
fost repartizati profesorii;

- Discutarea planificinlor pentru clasele de licew, scoala profesionali s scoala postliceali:

Realizarea orarului scolar;
Elahorarea din timp a documentelor manageriale, atdt Ia nivelul conducerii . ¢t 5 la mvelul arilor
curriculare, catedrelor, comisiilor §i compartimentelor administrative:

- Dhistribuwirea pentru fiecare arie curriculard la inceputul anului geolar a unei mape co documentele
gcolare  importante ce privese procesul educational in anul scolar 2018-2019, orarul gi sarcinile
pentru acest an scolar;

- Constituirea comisiilor metodice $i pe activititi;

- Sustineres examenelor pentru situatiile neincheiate, corigente si diferenfe s-a ficut in conformitate
cu reglementirile in vigosre, iar rezullatele au fost validate in Consiliul Profesoral din Tuna
septembrie;

- 5-a asigurat necesarul de profesori pentru toate disciplinele, la inceputul anului - personalul  didactic

calificat este in proportie de 100 %:

- Au fost analizate programele scolare in vigoare, aletuindu-se pe baza lor planificirile semestriale

51 pe unititi de invitare, toate fiind ulterior respectate la clasi:

- Materia a fost parcursi . respectindu-se | in general, planificirile; evaluarea a fost realizaid in mod

ritmic;

- Manualele gcolare au fost selectate de comun acord de cdtre membrii fiecire; arit, in conformitate

cu programele scolare;

- Relatiile interpersonale (profesor-elev, conducere-subalterni. profesari-parinti} existente

favorizeazd crearea unui climat educational desclis, sti mialativ;

- Existi o bund delimitare a responsabilititilor cadrelor didactice, precum §i o bund coordonare a
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acestord,
Au fost intocmite situatiile necesare pentru acordares burselor scolare:

= 64 burse sociale gi 37 burse de merit in conformitate cu Ordingl 5576407.10,2011 privind
aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor din invitEmantul preuniversitar de stat |
precum §i a critenilor specifice unititii de invitimint aprobate in Consiliul de Adminisiratie.

= 186 de elevi (Scoala profesionald —clasele IX C. D, E, a X-a D, E, F. G si X1 D, E, F) sunt
beneficiarii H.G. nr. 951/28,12,2017, privind modalitatea de subventionare de ciltre stat a costurilor
pentru elevii care frecventeazd invitminul profesional. Flevi beneficiaza. pe lingd bursa
profesionald in cuantum de 200 lei si de unele facilitafi acordate de citre agentii economic

partenest.
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ORGANIGRAMA UNITATI SCOLARE 2018-2019

- Personal ducere:
1. Director: Profang. GAIDOS NICOLETA
2, Director adjunet : Prof.ec. HANCILC NINA
3. Contabil sef : Ec. FOCHEANU MILICA
4. Secretur gef ; PAVEL ELISABETA
- Personal didactic - 52 cadre didactice . care asigurd un grad de acoperire a normelor de 100 %
- profesori titalari : i
- dincare: - 18 cu grad didactic |
- 8 cu grad didactic 11
- T co definitivat
- profesori suplinitori: -19
- dimcare: - 5 co grad didactic |
= 2 cu grad didactic 1
- 7 ¢u definitivat
- 5 debutanti
gradatie de merit : - 4

— Personal didactie auxiliar : - 8

- secretar gef — |
- secretar— |
- administrator financiar — 2
- admimistrator financiar patrimoniy — |
- analist programator — 1
= hibliotecar = 1
- laborant - |
— Personal administrativ : — 6
- muneitori calificsti — 2
Ingrijitori — 4

T reomnal : Eraodne
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COMPONENTA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Botezatu [onel Vasilica

AN SCOLAR 2018-2019
Nr. Funcfin in
ot cadrul Numele 5i prenumele Functia manageriali
Consilinlui
A ; Profiing, Gaidos .
Presedinte Nicoleta J_]II'EE'[{!-‘I:‘
| 2. Membn Prof.Hanciuc Nina Director adjunct
% . - Responsabil arie curriculara ,Om s
Prot. Popescu Simona spcietis”
i Bt At Tk R?spnfzsab:] ane cumicelara  Matematica gi
EI!'I n;l: |
Prof  Busuioc Mihaeta | Consilier  pentru projecte  si - programe
. g cducative, responsahil cu munca educativd
Tincuta g 4
din scoald
.
Profing. Zapciu Steliana | Responsabil arie curriculard , Tehnologii™
i.
Stan [rina Luiza Reprezentantul  Primarului Sector |
B, ST
Pt Bt ﬂeprezent_ant al Consilivlei  Local  al
Sectorului 1
0
! : . : Reprezentant  al Consilivlui  Local al
Florian Misu Crisu Seotarulii 1
6.
Dascllu Daniel Toan Reprezentant al Comitetului de Pirinti
11,
Califescu Tonug Manager service auto 5,C. Tirac Auto S.R.L.
12. - I >
loi Florin Manager service auto 5.C. INCHAPE Motors
SEL
13.

yef departament Magazin METRO Cash &
Carry Binessa

Profesor Banu Dana Manuela — secretar

Maistru instructor Mateescu Cristian - observator din partea sindicatului
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[msendul i Nr Nr.
Filiera | Profil pregiatiril | Calificare profesionald Clhisn tnviindnt clase | Hevifl
e bazi e
Tebnologica | Servicii | Economic Tebmiesan in administrajie [X A Liceu gurs de zi 1 |25210
Tehnologica | Telinie | Mecanich Tehnician proieciant CAD X B Licew curs de =i [ 173
Mecanich Mecanic autn XC |IL'I:-'.II'|'I'IT:¢'-‘.|I:I'I}[I| g A | | 330
ant curs de zi
. ik fa : [nv.profesional de 3
Mecanici Tinmichigiu-vopsitor auto XD il cars . 1 | 231
. . . Inv_profesicnal de 3 ,
Comer| Recepgaomer-dismibuitor IXE i ol I {21114
. L : Trehmdcian mecans: pentru : :
Tehnolegica | Tehnic | Mecanica Iniveginore gi reparatii IX AS | Licen curs seral | |25
: e : Tehnieaan in activitat : :
Tehmologiea | Servicii | Economie A J{__ A Licew curs de zi 1 | 178
Tehaologica | Servicii | Economic Tehnician in adrmimistrfic XB Licew curs cle x 1 | 27
Tehnologica | Tehnic | Mecanicé Tehnician in transporiun XC Liceuw curs de m b | 7S
Mecanica plecanic auin X0 I“'Fﬂrﬁm'.m] el 1 220
ani curs de zi
; st 3 Itiw profesionsl de 3
M ecanici Tinichigiv=vopsitor aunin X E it firado 1 154
. Inv.profeuonal de 3
Comer) Comerviant-vanzatar XF ani ours de gi-DUAL I | 1810
: ; i Irv.profestonal de 3
Crmern "l:lm:pq.-mnerrdr.-:mbmlm G ARSI I |151]2
. . - Tehnician mecanic pentra ] .
Tehnwologicn | Tehnie | Mecanics ntreginere §i reparafii X AS Liceu curs seml I 3513
: . — : Tehnician in activitigi
lelmologica | Serviell | Economic SRR =lA Liceu curs de 2 [ | 2240
Tehnologicn | Senvicdi | Economic Tehmicin in adminisiratie Xl B Liceu curs de 2 1 1968
: : Tehnician mecanic pentr :
Tehmalogies | Tehni hecamic intrefinere s reparafii XiCc Licen curs de = I | a7
Mecanica Mecanic auto Xin I"?'memm]ﬂ] ge I )
ani curs de i
; e ] [nv.profesional de 3 -
T . .
Mecanci inichigiu-vopsitor auto XE anti curs de I 1
; ol ; Inv.profesional de 3
- ; ;
Comer] J.i‘:meppm':r atiibisior XLF il ik el I | &8
: i ; Tehmician mecanic pentru . .
Tehnologeea | Tehnic | Mecanica intrefinere s reparatii X1 AR Liceu curs seral || 2910
Tehnologics | Tehnic | Mecanica Tehnician mecatronist Xl BS Liceu curs seral 1_|38/13
; 51 z . Tehnician fn aehvidti : ; :
Tehnologica | Servicii | Economic E:nmlz:};' a5 XA Licen curs de & I [2214
Tehnologica | Servicii | Foonomic Tehnicizn in adminisirate Xl B Ligen curs de zi 1 [22/13
Mecanicd | Tehnician in transportury)
Tehnologica | Tehnic Tehnician mecaic peniry XHcC Licen curs de # I | 270
intrefinere s reparaii
7 . ’ : Tehmcian mecanic pentra Ml A% )
[ 3 !
lehnologica ehmic | Mecanics Sibiefhricec i g Liceu curs sesal I | 3616
Tehnologica | Tehmic | Mecanica Tehnician mecatrones; X1l Bs Liceu curs seral I | 2%E
I i a Tehmician mecanic pentru Xl AS ;
In : . - /
Tehnologica | Tehnic | Mecanich intretinere si i X111 BS Liceu curs sezral I 4516
Agriculiurd | Tehnictan cadestru funciar- Seoala postliceald - ;
PlA - | 2
topograf s de 7
E : - Scoala postliceali — i
ST Asistent de gealiune P2A hidgaigragh I3
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| Domentul MNr.
Fillera | Profil prepEfri Calificare profesionald Clasa Fnrl_ml_a. d.E N eleviff
de hazi s aeioc o |
il mls_rru mecanis mmsl.n_.'._g: ME A Seoala de mpagtr - 1 3
fuerin publice BIE Pening constrstn curs seral
Canstrueyii, s ; D
instuisfil o uh;]]aém MEChnic magini si MITA Seoala de mumstn - T
lucsriri grchilicas e penlne consmc i curs seral
TOTAL CLASE 33 51257
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BAZA MATERIALA AN SCOLAR 2018-2019

- 34li de clasd - 10
- Cabinete 10: - servicii
- mecanici
= CONSructii

- limbd 51 comunicare

- biologie

- 1storie-geagrafic

- fizicd

- chimie

- matematica

- consiliere si asistentd psihopedagogiei
- Laboratoare 4: - informaticd 3

= Mmecatronica 1

- ateliere mstruire practich 2
- autoturisme destinate conducerii auto- 3
= cabinete directori - 2
- sala de sport — 1
- teren de sport - 1
- biblioteca — 1
- cancelarie 1
- secretariat - 1
- contabulitale — 1
- caglerie - 1
- sala de festivitati - 1
- cabinet medical - 1
- arhiva - 1
< BErVer - 1
- magazie — 1
- atelier reparafii 5 intrefinere - 1
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INSPECTIH SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-26019

Nr MNumele si prenumele
. 1_; inspectorului care a efectuat Felul inspectiei Data
inspectia
1 | Marcu Mioara - inspector geolar : :
ISMB Lnspectie ternatich 1009201 8
Pisleaga Florina Daniela-inspector ) -
2 %Eilﬂr ]SME“““ it o Inspectie tematici (4.10.2018
Pigleaga Florina Daniela-i S o
3 w;ﬂmg”“ amicla-Ispecior | nspectie tematic 29.10.2018
Pi i Fiorina Dandela-inspect . .
3 Iﬂﬂ;’;’! onng CEMERSNIPREOT | Inspectie tematica 28.01,2019
INSPECTII IN VEDEREA ACORDARII GRADELOR DIDACTICE
M
Plusmigte 1§ Mumele si
Nr. i prcnur.:n::e prenumele
e g
et HEP;EE[:QL “,t““ profesaraiui Felul inspectiei Data
¥ inspectat
inspectia
Mihaels Daniela Inspectie curentd |
L | Cirstea - inspector Prodan Mihaela pentru acordarea 20,112018
scolar ISMB definitivatului

A
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OBIECTIVE GENERALE PROIECTATE PENTRU
ANUL SCOLAR 2018-2019:

Perfectionares procesulul de predare - inviltare prin:

# desfisurarea activittilor catedrelor / anilor curriculare conform planurilor de activitafi:

W

L )

P

protectarea lectiilor centrate pe elev cu obicctive si competenie specifice / lectii comunicate 51
elevilor:

pregitirea elevilor pentru concursurile pe mesenii si g olimpiadelor scolare pe discipline de
inviitimant;

parcurgeres ritmica a planificirilor si asiguriri unei notdn ritmice;

intoemirea si utilizarea testelor de evaluare pe continuturi si unititi de competentd, eseur,
poriofolii didactice, referate 5 fise de evaluare

intocmares planurilor lectiilor de recapitulare, sistematizare si aprofundare a cunostintelor;
utilizarea laboratoarclor de informaticd, a programului AEL pentru toate disciplinele de invifamant
g1 a sililor i laboratoarelor conform graficului stabilit;

Cresteres eficienfei activitdtilor educative si de intdrire a ordinii i disciplinet elevilor prin
destagurarea orelor de dirigentie conform Indrumarului de activitdti educative si programului de
activititi extracurriculare,

Cregterea eficienfei activitdfii de indrumare si control prin asistente la ore efectuate de itre cel doi
directori, de sefii de catedrd sau arii curriculare.

Colaborares scolii cu familia prin consultatii realizate de diriginti conform planificirii si
lectoratelor semestnale cu pdrinti;

Utilizarca eficientd gi permanentd a bazei tehnico-materiale din cabinete, laboratoare si atelierele
seofii, in scopul formiri priceperilor si deprinderilor practice 1a elevi:

Asigurarea respectirii normelor de P.M. si P.S.L in cabinete, laboratoure, sala 31 teren de sport gi in
atelierele yeolii:

Perfectionarcs activitdtii de conducere prin delegarea de competente si circulagia in formatiei.

1 |
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PARCURGEREA INTEGRALA A MATERIET , ORGANIZAREA SI DESFASURAREA

CONSULTATIHLOR, PREGATIREA PENTRU CONCURSURILE SCOLARE

Acest obiectiv major  reprezinti punctul central al activitdfii noastre in jurul ciruia graviteazi
infreaga activitate educationald din scoald

La unele catedre s-au realizat planificiri unice pe nivel de an , profil si specializiri, fapt ce a
asigural ¢ parcurgere ritmicd a materiei, asimilarea in pasi nonmali p cunostintelor, asigurindu-se astfel o
bund pregitire a elevilor, Unele disfunctionalitti ce au apdrut s-au datorat in mare masurl caracteristicilor
difenitelor clase.

La toate disciplinele su fost date teste initiale de verificare a cunostingelor. Aceste teste constituie
instrumentul de diagnozd pentru orjentarea actiunilor ultericare ale Fecirul cadsy didactic, pentru
adecvarea la nevoile reale ale celui care fnvati,

Rezultatele acestor teste au fost utilizate ¢4 reper pentru adaptarea procesului de invitare Ia
particularitafile beneficiarului direct-elevul, pentru méisurarea progresulu seolar s sunt urmitoarele:

# Au fost analizate la nivelul fiecdrei catedre/ comisie metodicd rezultatcle evalufiii initiale si au
fost identificate problemele specifice;

= Au fost stabilice modalititile de realizare a planurilor individualizate de invitare in vederea
particulanizirii acestora de clitre fiecare cadru didactic:

# A fost intocrit céte un raport, de citre ficcare comisie metodici/catedra, privind problemele
identificate si modalititile de abordare a acestora (planuri remediale) | raport care a fost prezentat
in Consiliul Profesoral.

Evaluarea elevilor este un lucru foarte complex si delicat, cu efecte benefice sau nefaste aslpra
elevilor, de scurtd sau lungli durati, In orice caz, dupd modul cum evolueszd Jucrurile, actualyl sistem de
notare este bun, dar aplicares sa de fiecare profesor este deficitard 51 nu reflecti in final pradul de
pregitire al clevilor, acestia acuzind presiunea psihic si imelectusli la care sunt supusi la stargitul fiechnu
semestry prin densitatea si complexitatea evaludrii,

Pentru a veni in sprijinul elevilor claselor terminale, g fost plamficate si orgamzate consultatii si
pregatire suplimentard , de la inceputul semestrului | al anului scolar 2015-2019, mit pentru examenul
de bacalaureat ciit 31 pentru examenele de absolvire ls toate disciplinele de examen, precum i cu ceilalti
elevi pentru recuperarea decalajelor existente in pregitirea lor dar & in vederea recuperdrii nofunilor

neinsugite pe parcursul anilor anteriori.
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PROGRAM DE PREGATIRE SUPLIMENTARA BACALA UREAT 2019

SEMESTRUL I-AN SCOLAR 2018-2019

Fiziei
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EFICIENTIZAREA MUNCH EDUCATIVE, COLABORAREA CU

FAMILIA SAU ALTI FACTORI EDUCATIONALI

In atenfia preocupdrilor noastre au stat, pe lingd procesul de predare-invlitare-cvaluare si cel al

muncii educative, care s-a concretizat prin tematica orelor de dirigentie, organizarea unor activititi

educationale interesante cu elevii pe diferite teme solicitate de acegha, informarea elevilor cu priviee la

anumite aspecte ale stirii de sindtate, vizite, excursii, etc.

Orele de dirigentie s-au desfisurat conform planificarilor activitdtilor educative. S-a pus accent pe

Imbunatatirea situatiei la Invipiturd i discipling, pe prevenires si reduceres fenomenului de violen(d in

scoal.

S-4 monitorizat frecventa elevilor prin Comisia de specialitate, iar rezultatele au fost analizate si

dezbdme in cadrul Consiliului de Administratie i in cadrul Consiliului Profesoral sau la ovele de

dirigentie, constatindu-se o crestere a numarului de elevi care absenteazd de |a ore. Fapiul a determinat
conducerea scolii 8 desfasoare actiuni comune dirginte - elev — familie, astfel s-a reusit in muolte cazur
rezolvarea problemelor, dar in altele cu toate eforturile depuse, au esuat, fiind nevoiti =i ludm masur
graduale de sunctionare ajungindu-se chiar la exmatriculafiatriculare,

S-au organizat sedinte cu parintii la toate clasele. La sedinte » participal §i conduceres scolii, s-a
dezbiitut Regulamentul Scolar, Regulamentul de Organizare g Funcfionare al scolii, s-a prelucrat
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Metodologia de Bacalaureal 2019, s-au discutat diverse probleme organizatorice, constatindu-se o

relativdl imbunitatire a participdrin pirintilor la sedinte. precum si o mai bund colaborare cu scoala,

ACTIVITATEA DE MANAGEMENT

Conducerea Colegiului Tehmie "Mircea cel Batran™ Bucuresti unmireste.  prin managementul
institufional, dezvoltarea unei structuri organizationale complexe §i puternice, crearea unui cadre adecvai
atit educatied elevilor, cit si facilitdni relaliel scoald-familie, diversificarea ofertci cducationale in scopul
apropiern de dezvoltarca personald a elevilor i ceringele comunitifin locale, precum si redefinirea misiunii
geolit din perspectiva adaptarii la cerintele societlifii contemporane si a globarizarii lumii moderne,

Elaborarca strategiel manageriale pentru anul scolar 2018-2019, are la bazd o analizi ohicctivi a
stirti actuale a organizafiel, a caracteristicilor societdfii roménest, a liniilor de perspectiva ale acesteia, a
comunitafil locale, conducind la redefinires obiectivelor si prioritdfilor Colegiului Tehnic "Mircea el
Biatrdn",

Documentele de projectare manageriald semestriald §i anuald, au fost realizate in cadrul general
stabifit prin strategia de dexvoltare a invigimantului preuniversitar:
. Documente de evaluare si diagnozi:
# Rapoarte de activitate ale catedrelor de specialitate gi ale comisiilor §i grupurilor de luecrw,
desemnate prin decizii interne;
# Documente de raportare financiar-comtabile;
*  Procese-verbale ale activitdgilor de control efectuate de institufii abilitate,

2. Documente de proiectare:

¥

Projectul de dezvoltare institujionali;
#  Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2018-2019.

in scopul atingerii obiectivelor propuse prin Planul managerial pentru anul seolar 2018-2019, au
fost emise decizii interne pentru constituirea comisiilor:

Comisli cu caracter permanent:

I. Comisia pentru evaluares si asigarares calitiiii in invatimant

2. Comisia pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metedologicd a a implementiidi si
dezvaltarii sistemului de control intern managerisl

3. Comisia de cwrmiculum

4. Comisia pentru dezvoltare profesionali si evolutie in cariern didacticd

5. Comisia de urminire & freeventel elevilor si combaterea shsenteismulug
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6. Comisia pentru intocimirea orarilul unit@iil de invagimint
7. Comisia pentru prevenirea 5i eliminarea violentei, o faptelor de corupfie §i discrimindrii in mediul scolar
51 promovarea interculturalitifi in domeniul prevenirii gi elimindrii oricirei forme de segrepare scolard
8. Comisia pentru selectia participantilor la concursurile si olimpiadele scolare
9. Comitetul de sanftate si securitate in muncé
10, Comisia tehnicii de prevenire i stingere & incendiilor (PSI)
Il Comisia de protectie civili gi aparare impotriva dezastrelor
12. Conmisia pentru situatii de urgenti
13, Comisia pentru prevenirea si combaterea discrimingrii si promovarea interculturalitigii
4. Comisia de eticd
Comisii cu caracter ocazional
1. Numirea consilierului/coordonatorului pentru proiecte §i programe scolare si extragcolare
2. Comisia de mobilitate a cadrelor didactice
3. Comisia paritari
4. Comisia pentru echivalarea in credite profesionale transferabile
3, Comisia pentru mentoral
b. Comisia metodicd a dirigintilor
7. Comisia de asigurare a serviciului pe scoals
8. Commisia pentru siguranti in mediul scolar
9, Comisia pentru prevenirea coruptiei
10. Comisia de disciplina pentru elevi si de combaterea delicventei juvenile
|1, Comnisia de prevenire a consumului de plante etnobotanice
12. Comisia responsabili catedre 81 comisii metodice
13, Comisia pentru organizarea alegerilor pentru C.5.E,
14. Conmisia de orientare scolard si profesionald
15. Comisia privind educatia pentra viald a elevilor
6. Comisia pentru ritmicitatea notArii
17, Comisia de organizare si coordonare a examenclor
I8, Comisia pentru activititi extrascolare
19. Comisia pentru management artistic si realizarea revistei seolii "Mozaic™
20. Comisia de implementare a strategiei nationale “Actiunea comunitari”
21. Comisia pentru proiecte internationale

22, Comisia pentru promovarea imaginii unitati de inviitimint
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23, Comisia de selectionare si comandi 2 manualelor seotare

24, Comisia pentru utilizarea tehnologiilor moderne AEL

25. Comisia pentru scordarea alocatiilor

2t .Comusia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru elevi, euro 200

27, Comisia de acordare a bursei profesionale

18, Comisia pentre reciclarea deseurilor de hirtie

29, Comisia pentru incadrare si salarizare

M) Comisia pentru verificarea documentelor seolare 31 a actelor de studii

31. Comsia de verificare a cataloagelor scolare

32, Comisia de gestionare Revisal

33. Comisia de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de achizifie publica de produse
34, Comisia de imventariere anuala a patrimoniului

35, Comisia pentru Echipa CTVITAS

36. Comisia de consilicre st sprijin a elevilor CES

37. Persoana responsabilii cu aprobarea activitilii de control financiar preventiv propriu $i & activit3tilor
privind angajerea, lichidarea. ordonantarca si plata cheltuiclilor bugetare ale institutiei publice
38, Persoana responsabili cu achizigiile publice

32, Comisia pentru recepdie hunun

40. Perspana desemnatd sa conduca activitatea scolii de conduclion auto

41. Comisia de gestionare a activititilor derulate prin SIIR

42.Comisia pentru elaborares si revizuirea PAS

43, Persoana desemnati cu relagiile publice

44. Persoana responsabild cu instructajul introductiv general si pertodic

43. Persoana responsabili cu supravegherea permanentd a locurilor unde se destisoard activitifi cu foc
deschis

46. Persoana responsabila cu gestionarea actelor de studii

47, Persoana responsabilfi cu arhiva

Legea Educatiei Nationale redefineste raporturile scoald - comunitate. Acest lucru impune obligatia
scolil de a desfisura o activitate transparenta i cregteres importantel contactului scoald - familic pentru
reusita copiilor,

Implicarea familici in activitatea scolard se desfasoard pe doud coordonate:

3n
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a) relafia périnte - copil: controlul frecventel, al rezultatelor scolare | al temelor, ajutor n

indeplinirea sarcinilor, suport material & moral;

b} relatia familie - scoald: contacte directe cu reprezentantii scolii 31 indeosebi cu dirigintele:

Scoala vine In intimpinarea nevoilor beneficianilor, identificind nevoile acestors, analizind
resursele educationale, consultind agentii economici si comunitatea locali in vederen stabilirii
curriculumului in dezvoltare locald si & programului scolar al elevilor, elaborind, in final, oferta
educationald

A fost promovat un elimat de transparentd in care s3 fie asiguratd implicarea cadrelor didactice,
reprezentanfilor comunitafii locale, elevilor si parinilor in actul decizional. Masurile aplicate in acest sens
au vizat in principal urmatoarele aspecte:

® respectarea intocmai a prevederilor legale in vigosre privind rolul Consiliului Profesoral si al
Consiliulut de Admimstrajie in activitatea unitifii de invaiEmant;

# asigurarea reprezentirii in Consiliul de Administratie a cadrelor didactice desemnate de Consiliul
Profesoral, respectiv a reprezentantilor Consiliului Local §i reprezentantulul primamului Sector |, a
reprezentantului Comitetului de printi §i reprezentanjilor operatorilor economici parteneri, La
toate sedinfele Consilivlui de Administrafie o participat reprezentantul sindicatului unitdfii de
invilamant, in calitate de observator,

Functiile de organizare si conducere au avut ca fundament realizares sarcinilos pe principiul “cine
si ce trebute sa facd™, In acest sens. la inceputul anului scolar, au fost intocmite fisele posturilor si fisele
de apreciere pentru fiecare cadru didactic, personal auxiliar st TESA. au fost stabilite sarcinile g1 atributiile
subcomistilor gi au fost desemnati sefii de catedrd si dirigintii claselor,

Au fost elaborate documentele specifice functici de conducere: Planul de Actiune al $colii pentru
perioada 2018-2023, Planul managerial, Planuri operationale etc,

Tematica sedinfelor Consiliulm de Administratie s Consiliului Profesoral a fost sabilits la
inceputul semestrulu.

Indrumarea i controlul au constat in verificlri perindice ale modului de realizare u obiectivelor
proicctate pe compartimente, comisii si subcomisii dar 31 individual pe profesori, prin asistentele la ore.

La baza intregii activititi manageriale a stat prncipiul colabordirii i informarii reciproce dintre
conducere - sefi de comisii $i compartimente ; secretariat, contahilitate i administrativ.

De remarcat este activitates asociativd a parintilor, prin intermediul Consiliului Reprezentatiy sl
Panniilor, pentru sprijinires scolii in activithtile extracurriculare si extragcolare, implicarea in projectele

soolii,

Ly
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str. Feroy

Leghtura dintre geoald i parinfi este asiguratd de lectoratele cu piringii, sedintele cu plrintii pe

clase, orele de consultatii acordate parinfilor de clitre consilierul scolar etc,
ACTIVITATEA DE INDRUMARE SI CONTROL

Aceasta activitate s-a desfisurat la toate mvelele 51 sectoarele de ctre sefii de arie curriculard,
catedrl, comisic, compartiment si de citre conducerea geolii, analizindu-se cauzele care au penerat
anumite disfunctionalitifi, precum g modalititile de remediers a acestora, dar si modul in care fecare

angajat 151 indeplineste sarcinile de serviciu

S-au efectuat asistente la orele de curs, consiliere, activititi ale comisiilor metodice, sedinle ca
parintii, activitili extrageolare, constatindu-se o imbundtifive a activitdfii si un interes gporit manifestat de
cadrele didactice & elevi fatd de munca educativi, De asemenea majoritatea angajatilor Tncearck sa sc
adapteze noilor cerinte impuse de reformd s sfi-yi indeplineascd sarcinile ce le revin prin planul

managerial al scolii.

In urma asistenfelor 1a ore s-a constatat la unele cadre didactice, neadaptarca modului de predare i
evaluare Ia continua schimbare a invatimantului roménese si la cerinjele societitii actuale: etapele lectiilor
AU sunt parcurse corespunzator, incadrarea in timp a lectied nu este bine facutd, cadrul de desfisurare al
lectiei nu este adecvat, neutilizarea materialelor auxiliare (plange, machete, videoproiectoare, etc.),

neutilizarea metodelor gi strategiilor interactive, fixarea defectuoasi a cunostintelor, etc.

De asemenea caictele nu sunt verificate de citre toti profesorii acestia fiind indiferenti fata de
aspectul clased, al mobiliernlui sau al finute elevilor,

INTARIREA ORDINII §1 DISCIPLINE]

Serviciul pe jeoald, efectuat de profeson in afara orelor de curs, s-a desfisurat eu regularitate,
datoritd unei planificiiri judicioase efectuate de conducerca sealii gi de citre profesorul responsabil cu
planificarea serviciului pe seoald, doamna prof, Dutd Camelia Flena.

In vederea reducerii fenomenulm de violenfd in unititile de Invitimédnt preuniversitar, in unitate
§-4 constituit 3 functioneazd in baza OM.EA.C.T. 1409/29.06.2007, Comisia pentru prevenirea §i

climinarea  violentei, a faptelor de coruplie si discriminirii 0 medial scolar 51 promovares

k]
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interculturalitifii in domeniul prevenirii gi elimindni oricirei forme de segregare scolard. care $i-3
destasurat activitatea pe baza unui pian operational,

Toli elevii, cadrele didactice, personalul suxiliar si TESA din cadrul Colegivlui Tehnic “Mircea
cel Bitran" au primit clite o legitimatiile cu pozi.

Persoanele strdine au acces in unitate pe baza ecusonului de vizitator, dupd inregistrarea,
verificarea 3i refinerea actului de identitate , pe toatd durata viritei, la postul de pazd de la intrares in
unitate.

Paza gi securitatea in incinta unitafii a fost asiguratd in semestrul T de cire Firma de pazd 5.C.
POLS SECURITY SRL 5i personalul unititii geolare, iar pentru cazuri speciale se apeleasd la ajutora]
Sectiei 4 de Politie,
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RAPORT DE ACTIVITATE
AL CONSILIERULUL/ COORDONATORULUI PENTRU PROIECTE 1 PROGRAME
SCOLARE 51 EXTRASCOLARE SI PROGRAME EUROPENE
AN SCOLAR 2018-2019 - SEMESTRUL I

L. Activitatea Coordonatorilor pentru proiecte si programe educative scolare 51 extrascolare |a
nivelul unitdtilor de invitdmant

La inceputul semestrului I, an scolar 2018-2019, a fost prezentat si analizat Raportul de
activitate al consilierviui coordonatorului de proiecte §i programe pentru anul scolar 2017 - 2018 i s-uu
realizat documentele specifice de planificare a activititii educative: Plame! managerial, Programul
aciivitdfiior educative extrageolare i extracurriculare, in elaborarca acestora avindu-se in vedere:

¥ intoemirea documentelor de lucru ale dini ginilor gi corelarea temelor propuse cu cerintele clasei de
elevi;
¥ utilizarea ynor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie. astfel incit elevul 53 se poati
exprima, sd fie ascultat si Indrumat eficient:
¥ implicarea tuturor dirigintilor in activita educative extragcolare (serban, concursur, vizite @te.) si
valorificarea acestora din punct de vedere educativ:
¥ atragerea sprijinului parintilor in vederea realizirii unui partencriat real scoald-familie.
Au fost propuse wrmétoarele obiective:
* diminuarea numirului de elevi eu note sclzute la purtare din cauza absentelor sau a actelor de
indiseipling;
* imbunitatirea frecventei la cursuri:
* diversificarea activitifii extracurriculare pentru atragerea elevilor intr-un spatiu educativ:
* cresterea procentului de promovabilitate la Bacalaureat:
* dinamizares Consiliului Elevilor prin initieres s organizares unor projecte educative, avind ca
scop implicarea g1 responsabilizares unui numdr cit mai mare de elevi in viats scolii:
& optimizarea relatici scoal3-familie:;
= diversificarea activitifii extracurriculsre:
* conectarea seolil la programe 51 protecte educationale,
Activitatea educativa a fost centratd pe formarea la elevi 8 unor stituding $ compartamente

cetifenesti, raportate la valorile autentice ale democratiei,



COLEGIUL TEHNIC ,MIRCEA CEL BATRAN"

str. Feroviarilor 37,5ector |, Bucuresti, Tel/Fax :021/ 224.23.76, (121/224.19.55

Consilierul educativ a participat la Consfatuirea de inceput de an scolar i la celelalte Intrunin
solicitate de ISMB, a coordonat si participat la majoritates activititilor desfasurate. In luna octombrie au
fost organizate alegeri pentru desemnarca membrilor Consiliului Scolar al Elevilor la nivelul unitdii
noastre geolare, conform procedurii. Pregedinte elevi - Gheorghe Cristina- Andrees, clasa a Xl-a A
vicepregedinte ~ Riducanu Andreca- Luminifa, clasa 3 XI-a A. Flevele sus menfionate ae participat in
calitate de reprezentante ale elevilor scolii noastre la sedinfele Consiliului Municipal al Elevilor din

Bucuresti.

1. Dirigentia/Consiliere si orientare;

Activitatea Comisiel dirigintilor a fost coordonatd in semestrul 1 al anului gcolar 2018-2019 de clitre
d-na. prof. Dutd Camelia Elena. Comisia metodicd a dirigintilor a fost constituita 1a inceputul anului scolar
20018-2019 cu un efectiv de 33 cadre didactice.

in semestrul 1 al anului geolar 2018-2019, profesorii dirigingi au urmiitit ca, prin  activitatca
desfaguratd, sl materializeze wisiturile s principiile consilierii scolare, vizute ca un proces de dezvoltare
§1 prevenire, prin optimizarea modului in care elevul relationeazd cu scoala, profesorii si colegii,

Comisia dinginfilor si-a desfisurat activitates urmirind 53 respecte planul elaborat 1z inceputul
anulut geolar, dar i rispundi §i unor cerinje §i necesitif ivite ulterior. Planul de activitate confing:

* Studierea programelor geolare pentru Consiliere §i Orientare si intocmires Planificirii orelor de
dirigentie

# Stabilirca graficului sedintelor cu paringii si alcituirea Comitetului de périnti la fiecare clasa;

» Stabilirea graficului sedintelor Consiliului reprezentativ al pirintilor din scoali si a tematicii
acestora;

« Stabilirea graficului de asistenie la orele de dirigentie;

® Monitorizarea activititii Consiliului fiecirei clase:

= ldentificarea copiilor eu probleme psiho-pedagogice si cu sttuatii deosebite in familie:

* [nformarea $i indrumarea elevilor si pirintilor acestora in vederes unel orientér; socie-profesionale

&i integrir sociale optime,

Activitiifile educative scolare i extrascolare au fost efectuate conform Planului de activitati al
Comisien de Consiliere 5i Orientare Scolard, intocmit in concordanti cu Programul de activithiti educative
al LS.M.B. A fost respectatd planificarea activititilor de consiliere cu parinfii — o datd pe siptimani,
precum si programirile sedintelor cu printii, De asemenea, s-a elaborat un formular tipizat ce a fost
distribuit dirigingilor ce reprezintd un proces verbal intocmit in wrma prelucrdirii la clasd, in prima zi de
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seoald, a datelor din Regulamentul de Organizare si Funcfionare, Norme de sindtate sl securitate In munch
§i Norme de apirare impotriva incendiilor si in caz de cutremur,

Au fost prelucrate Metodologiile de organizare si desfisurare a examenelor de bacalaureat 5i de
obfinere a competenielor profesionale. Au fost comunicate pirintilor rezultatele seolare si - situatia
disciplinurd a elevilor de ctre fiecare diriginte in parte. pe bazd de semmiturd. Comisia a oferit consultanti
privind programa, planificarea calendaristici si aplicarea regulamentului scolar in diferite situatii concrete.
speciale, atunci cind a fost solicitatd sau cind situatia a impus-o, Pentru identificarea copiilor cu probleme
psihopedagogice si cu situatii deosebite in familie, alitun de psihopedagogul scolii, si-a adus aportul i
Comisia dirigintilor care a urmidrit ca regulamentul scolar s fie cunoscut si respectat de tob dirigingii, iar
acegtia, la rindul lor, =& faca cunoscute elevilor prevederile regulamentului, dar i eomditiile de acordare a
burselor sociale, de merit sau profesionale, si a altor ajutoare banesti oferite elevilor aflati in dificultate,

S-a incheiat un protocol de colaborare intre profesorii diriginGi §i Cabinetul de Consiliere
psihopedagogicd in vederes scordarii serviciilor de specialitate atat clevilor, cat i parinfilor acestora, S-au
realizat gedinte de consiliere individuald pe problematici specificd si consiliere de grup la nivelul classi si
parintilor. Elevii su solicitat sedinte individuale atit din proprie inifiativi, et i la supestia dirigintilor, in
vederea remedierii problemelor de componsment s aplaniri conflictelor dintre acesbie, Dingingii au
solicitat consiliere de grup pe teme ca: auto-intercuncasterea elevilor, managementul conflictelor,
dezvoltarea incredeni in sine, planificares carierei, petrecerea timpului liber, etc.

La finalul semestrului | al anului scolar 2018-2019, s-au reunit Consiliile profesorale ale claselor
pentru 4 analiza situafia la invilgiturd i discipling a elevilor si pentru a stabili, de comun acord, in ce
situafii si in ce misurd trebuie aplicate sanctiuni elevilor. Dirigintii s-au preccupat ca la finele semestrului
L, cataloagele s3 fie complet 3i corect intoemite, iar situafiile disciplinare si fie aduse la cunostinga
parintilor.

Existd corelativ intre tematica orelor de dirigentic din planificiri s orele semnate in condici de
clitre ficcare profesor diriginte

Au fost intrunite doud sedinfe cu Comitetele de pirinti/clasa pe parcursul semestruld | S-a hotarat
in cadrul primei sedinte componenta Comitetului de Panngi/geoald, au fost prefucrate Metodologiile de
arganizare §i desfisurare 4 examenelor de absolvire, a fost prezentati planificarea orelor de consiliere cu
pirntn — tindnd cont si de piirerea acestors, planificirile orelor suplimentare de meditatie pentru
examenul de bacalaureat. A fost solicitat sprijinul parinfilor peniru o mai bund prezentd la aceste meditatii,
precum 51 o mai bund implicare a plirintilor in viata scolii, i anul scests au fost scordate burse sociale

elevilor din liceul nostr.
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* Evaluarea stirii disciplinare in inviitimént, la nivelul sectorului - Activititi desfisurate pentru
preventrea violentei scolare, a absenteismulul, a actelor antisociale ete.

Comisia pentru prevenirea 51 eliminarea violented, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
geolar gi promovares interculturalitirii in domeniul prevenirii s elimindrii oriciret forme de segregare
jeolurd este responsabili cu elaborares, aplicares si evaluares modului de indeplinire a obiectivelor incluse
in cadrul Planului operational al unitdtii scolare pentru reducerea fenomenului vialentei. In semestrul | al
anului gcolar 2018-2019, a fost elaborat un plan de activitdti al respectivei comisii ce cuprinde:

sgedinte cu dirigintii in vederea informiri acestora asupra Strategiei Ministerului Educatiei
Nafionale cu privire la prevenires §i combaterea violentei in scoali:
= identificarea gi evaluarca dimensiunii fenomenului de violen in scoald &i in mediul proxim al
acesteia, in colaborare cu consilierul psihopedagog, reprezentantli politiei, parintilor s elevilor:
* monitorizarea aplicarii Regulamentului de Organizare 51 Funcfionare, capitolul “Ranctiuni
aplicate elevilor care comit abateri disciplinare™;
* destasurarca in cadrul orelor de consiliere a unor setivitdfi privind reducerss violenjer in scoli..
In acest sens a fost continuat parteneriatul de colaborare Seoald — Polifie - Autoritdti locale -
DOASPC sector | - Asociatia de paringi si Biserica “5f Gheorghe Cimviga™. Elevii cu abateri disciplinare
au fost sanciionali in cadrul Consiliilor profesorale. Elevii care au inregistrat absente nemotivate au fost
sanctionafl prin mustrare serisd, preaviz de exmatriculafiatriculare, exmatriculagistriculare &l prin sciderea

notel la purtare.

I11. Activitatea extraseolari
= Tipuri de activititi.
a. PARTENERIATE (ale unitifilor de invitimant, ale ISMB care s-au derulat in unitatile
de invifimint- aprecieri, disfunctionalititi etc.)

- Acord de parteneriat nr. RC3Z/I17/7.11.2018 respectiv 272015112018, intre Direcfia Generald de
Aststenfi Sociald a Municipiului Bucuresti (DGASMB) si Colegiul Tehnic “Mircea cel Batran™, incheiat
in scopul deruldrii proiectului *Planet Youth/Youth in Europe — a Drug Prevention Programme™ —
valalitate an scolar 201 8-2019;

= Acord de parteneriat inchelat intre Awtoritatca de Supraveghere Financiars (A.5.F.) si Colegiul Tehnic
"Mircea cel Batrin”, cu scopul reglementirii colaboririi in vederea derulinii programulu "S& vorbim

despre piafa financiard ne-bancari™ valabilitate an scolar 2018-2019:
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= Acord de parteneriat nr. 175/08.12.2017 intre Asociafia M.AM.E. si Colegiul Tehnic “Mircea cel
Batrin™, avind ea obiective derularea campaniei de prevenire si combatere a fenomenului de tip bullying
in rindul elevilor din clasele a IX-a §i a X-a $i derularea unui concurs de eseuri eu tema "Bullying-ul
asupra copiilor diagnosticafi cu boli eronice”, durata acordului 12 luni:

- Protocol nr. 10486/10.10.2018 intre Universitatea Tehnicd de Constractii Bucuresti 51 Colegiul Tehnic
"Mircea cel Batran”, pentru desfigurarea practicii pedagoegice a unwi numér de 11 studenti de la U T.C.B,
la Colegiul Tehnic "Mircea cel Bitrin™ in perioada 01.10.2018 — 31.05.201%;

- Acord de parteneriat intre Facultates de Ingineria si Managementul Sistemelor Tehnologice (IMST),

Universitatea Politehnica Bucuresti (UPB) i Colegiul Tehnic "Mirces cel Bitrin™, avind ca obiective:
desfagurarea de activitifi de colaborare didacticd, in scopul dezvoltirii profesionale a elevilor din clasele
terminale (a Xl-a i a XIl-a) domeniile tehnic si economic (valahilitate pand la 01.10.2020);

- Protocol de colaborare cu 5C LIECHMANN WEIFERT INVEST SREL, in scopul dezvoltirii une
comunicdr constante §i desflisurarea unor activitili comune in vederea facilitirii tranzacfiel de la yeoald la

0 viald activi @ elevilor de liceu §i imbundtifirea inseriel acestors pe prata muncii dupd finalizarea
studiilor, valabilitate 20015 - 2019;

- Protocol de colaborare cu ASOCIATIA ROMANA A ELECTRICIENILOR AREL in scopul
dezvoltirii upei comuniciri constante si destisurarea unor activitifi comune in vederen facilitivii
ranzactiei de la geoald la o viafd activi & elevilor de liceu si imbunitifires inserjie: acestora pe piaja
muncii dupd finalizares studiilor, valabilitate 2015 - 2019
- Conventie de parteneriat intre Ministerul Educatiei Nationale, Ambasada Frantei in Romdnia, Camers
Francezd de Comert si Industrie In Romdnia, Asociatia Capiral  Filles, intreprinderi partenere, Colesiul
Tehnmic “Mircea cel Batrin” si Colegiul Economic “Virgil Madgearu™, pentru implementarea programului
Capital Filies in Romdnia;

- Protocol de colaborare intre Parchia "5f.Gheorghe Grivita™ si Colegiul Tehnic “Mircea cel Batrin™, in
vederea susfinerii § imbundtéitirii orei de Religie, precum si pentru organizares si desfisurarca de activitiyi
extrascolare 51 extracurriculare comune:

- Parteneriat de colaborare Seoald-Polipe- Autorititi locale - DGASPC sector] - Asociatia de panngi si
Biserica Sf. Gheorghe Grivita.

- Acord de parteneriat nr, 1486/42/28.00 2018 respectiv 2480/16.10.201 & intre seoale Postliceald Sanitard
o« Carol Davila” gi Colegiul Tehnic “Mircea cel Bitran™- desfisurarea de activithti prin care si se dezvolte
comportamente responsabile s: 53 formeze deprinderi de viatd sinatoasd, de prevenire a Imbolndvirilor §1
de acordare a primului ajutor in caz de accidente Activitifile educative sunt cuprinse in Proicetul Regional

”i’nvﬁtati si ajutati™. Valabilitate: an scolar 2018-20190:
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- Acord cu BOOKLAND — Vodafone - "Biblioteea digitala™.

- Acord de parteneriat nr. 2292/04.09.2017 respectiv 1893/04.09.2017 (duratd nedeterminati) cu Scoals
Cimnaziald nr. 184 Bucuresti, avind ca obiectiv pregitirea profesionali, teoreticd i practici a cursantilor
acester geoli, prin programul ™A doua sansd™, secundar inferior:

- Acord de partenenal cu Asociajia eLiberare privind prevenirea si traficul de persoane in rindul

adolescentilor.

b. PROIECTE (ale unitdtilor de invitamant, ale ISMB care s-au derulat in unitatile de
invagimant- aprecieri, disfunctionalitfti ete.)

+ PROIECT INTESPO POCU 135/2/3/113589- Inregistrarea Tinerilor in Evidesjele Serviciului
Public de Ocupare- octombrie 201 7-septembrie 2021 ;

% Proiectul ™ 19 Zile de activism pentru prevenirea abuzurilorsi vielengei asupra copiilor si
timerilor™ — octmbrie-noiembrie 201 8:

& “BeCool Gindeste inainte/ Driving skills for life — proiect inifiat de Napoca Rally Academy prin
Bogdan Moriged, Brigada Rutierl  Municipiului Bucuresti — comisar Munteanu Ovidin gi Centrul de
prevenire, evaluare 5 consiliere antidrog, Sectorul 1, reprezentat de dna. Sambotin Mariana, la care au
participat 60 elevi si profesori, In cadrul activitifii din data de 01.11.2018, au fost abordate
urmdtoarele teme;

» Riscurile consumului de drogun la volan:

= Factorii de risc §i factorii de protectie;

» Legislapia in domeniu.

43



COLEGIUL TEHNIC ,MIRCEA CEL BATRAN"

Str. Feroviarilor 17 Sector 1, Bucurestl, Tel/Fax :021/ 224.23.76, 0121/224,19.55

= Programul educativ ,Seoli - Ambasador ale Parlamentulul European™ (EPAS):

* 21.09.2018- Colegiul Tehnic "Mircea cel Baran" Bucuresti a primit titlul de Scoald Ambasador a
Parlamentului Ewropean in cadrul festivitdfii organizate la sediul Biroul de legitura al Roménied cu
Parlamentul European, O mare bucurie si o mare onoare pentru scoals noastra! Felicitin tuturor
geolilor premiate gi muljumin organizatorilor competifiei pentru experientele framoase dobandite prin

participarca in acest protect! Felicitiri ambasadorilor seniori $i juniori din scoala noastri!

* 19 noiembme 2018 - Omagierca Centenarului Marii Uniri de clitre ambasadorii seniori g1 juniori ai

Colegiului Tehnic "Mircea cel Biitrin™;
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s 13.12.2008- Ambasadorii jumori, alitun de colegii lor din clasele 3 X a si 2 X1 a, au avut bucuris de g
viziona filmul documentar "Destinul european al Romiiniei”, realizat pentru & omagia implinirea
Centenarului Marii Uniri, de citre Asociatia pentru educatie Teodor si Centrul Cultural al Primiried
Sectorului | Bucuresti. Vizionarea o constituit o frumoasd lectie de istorie, culturs g artd, prin

prezentarea celor mai de scamd personalitipy roménesti din aceste domenii. care prin realizérile lor de

excephie au adus recuncastere internafional d Roméanie;

e 14122018 - Participares ambasadorilor junior st seniori ai Colegiului Tehnie "Mircea cel Batran"
Bucuregti Ia Conferinga anuald a Institutului European din Rominia cu tema Unitate in diversitate. la

care goodla noastrd & primit la "Premiul de excelengii pentru promovarea spiritului si valorilor

europene™;

& Intdlnivi in cadrul programului Capital Filles de prezentarc a proiectului elevelor de clasa a X1l-a 5i
intilnirs cu mentorii (reprezentanti ai companiilor partenere din protect — Orange Romdnia, Carrefoure
Rominia, Engie Roménia, Sodexo, Atos, Expur, L*Oreal, Mokia). La aceste evenimente au participat

cadrele didactice implicate in programul Capital Filles 51 31 de eleve din clasele a XTI-a- 31.10.20]8:
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e ACTIUNI
#  Deschiderea anului seolar 2018 — 2019, in data de 10 septembrie 2018, cu participarea autorititilor

locale: 1.5.M.B, Politie, Primaria Sector 1;

copiii defavorizati;

Participarea la “Conferinele practice peniru tineri BookLand Evolution” ASE Bucuresti, in

.

perioada 17-21 septembrie 2018, actiune la care au participat 54 de elevi, insotifi de § cadre didactice
idirector profing. Gaidos Nicoleta, dir, prof.ec. Hanciue Nina, prof. Busuios Mihaela Tincua, prof.
lonescu Anca, prof. Pavil Daniels Paula, prof. Duti Camelia Elena, prof, Bigea Vasilica Mariana,

prof. Rogean Nina);

Dt -f guabhd | |

Cul i ot el mags)
de 5 ity

-

#  Hoctombrie 2018 - La Conferina de incheiere a Consultinilor Cetiifenesti pentru viitorul UE- care s5-a

desfagurat 1a Teatrul National Bucuregti, au participat sase profesori gi 10 elevi;
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29 octombrie - 2 noiembrie 2018 - “SCOALA ALTFEL: SA STI MAI MULTE, SA FII MAI

F
BUN!™
Plan de activitali extragcolave pentru slplamina
“Seoala altfel: 53 stii mai multe, 5a fii mai bun!™
29 octombrie - 2 noiembrie 2018
Fiua Inkerya Denumire activitate Coordona Clase
| orar tori
| < 100 de ani de literatura - personalitfi ale literaturii X B, C,D.
romine $i aperele for - dezbatere E.F. G
- Protectia medivlui — un subiect meren actual - XI A, B, C,
R0 — activitdji de ecologizare in Parcul Herdstriu D.EF
Luni, 11:00 | %|- Prevenirea imboludvirilor — workshop realizat in X1l A. B,
20102018 "é parteneriat cu Sooala Postliceali Carol Davila 1= C.
= = 100 de ani de Star Unitar Romdn — film istoric — :E] X A, B. C.
% wvizionare la cinema E D, E,
2 [ - Evolufia tehnicii in Rominia, dupi al I lea Razboi XA B.C.
w | Mondial - workshop nE.
h:-'- = Aplicafii ale maremariod in xecolul 21, in domeniunl X A
N At
29.10.2018 - pa, UE xi Roménia in ﬂmt.’ centenar! - = B. XIIB
prezentarea Projiectului *Scoli Ambasador ale =
Parlamentului European®™ E
- Literatura istoricd in an centenar 2018 (derbatere =
pe baza lucririlor elevilor) fa :E.: J: g B,
8-(M) — =g¢ = Cupa Centenar - campionat intern de tenis de masé E_E ¥T -'d:h B,C,
Marti, 11:00 £ | - Vestigii ale istoriei in An Centenar - Vizit la D.E,F
30.10.2018 .E Palatul Cetroceni X1 A B,
%_ C,
‘-'E - T de ani de evolugie a fizici in Romdnia -
*" | dezbatere - IXABC,
Marti L0 | B -Sdun fim victimele traficului de persoane! (film si _‘a D. E,
3:’].10?20]3 ~14:00 | R | lectie interactivi ) E
- Aplicagii ale matematicii in domeninl tehnic 5i
econtomic - dezbatere
- Proiect Capital Fillex workshop cu participarea xR C D,
reprezentaniilor companiilor partenere E.F.G
E 3| = Clipa cenfenar - campionat intemn de fothal intre it
é clase E XA B.C,
Micrcun, - Istoria, traditiile 5i obiceiurile zilei de 31 actombrie :EJ D.E.F
L2018 | 800 | - Halloween 2018 - concurs de magti, dovleci, desene, = XII A, B,
11:00 pavoazare clasd e
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| - Istoria, tradifiile 5i obiceiurile zilei de 31 octombrie

- Halloween 2018 - concurs de masti, doviec, desene, ‘= X A.B.C,
Miercuri, 11:00 pavoazare clasd ';-ET:;. . E,
31.10.201 | ~14:00 - fmui,tﬂm. creem, fransformdm Remdnia in An :E
Centenar) Cauze s cfecte ale mediului - dezbatere
|-54 rdsfeim printre fupiele eroiler de la Marea Unire XB.C, D,
2 de la 1918 - Vizita la muzeun] Militar Bucuresti - B¥. 3
§:00— | £ | - Romania in elita cevcetirii stiintifice mondiale in E XI A B.C,
REL) E domeninl fizicif - deshatere j"E" D.E.F
Toi, 5 | - Di BLOCK agresivitdfii pe internet.. .. film §i = X1 A, B.
1.11.2018 ‘E diseminare informarii C.
- 8i cunoasgtem marii economigti ai Romdiniei — i
. I1:0H) ,E Virgil Madgearu - dezhatere = WA B, C,
Joi, 1400 | N Sunt consumator la ceas amiversar §i centenar! — _'Eh D, E,
L1L2018 dreptun si obligatii ale consumatorilor =
- Elite romdnegti in cercetarea tehnicd in cei 100 de '
ani de la Marea Unifre — vizitd la Muzeul Tehnic XB, f_‘., D
Dimitrie Leonida e
- 8 facem Rominia curaed ! — Parcul Libertdji - o
00 — activitdfi de ecologizare z
| 1:00 - 100 de ani de unitate, de credingd §i de neam! -Vizit 7 ki i
Vineri, _E.E la muzeul Manastirti Stavropoleos — Bucurest = el
2.11.2018 2 | - Zina compasiunii — fii alidturi de celilult in An
= | Centenar - workshop, cerc de desene cu mesaj SILAB,
% antiviolents G
E § | - Ziua europeand a fimbilor strdine — concurs de
- CHEUT]
60 !,E - C'an.mmnmm.!‘ §i piafa digitald in anul centemarnlui BA B
1400 = leclii de securitate a consumatorulu % c.D .E ’
- & descoperim istoria in [fteratura romindg in An B R
Cemtenar 2018 — activitatea Clubului Mozaie pentru E
elaborarea primului numar din anul geolar 2018-2019
Vinen, ale revistel Mozaic dedicat aniversini Centenarului
2.11.2018 Marii Unin

29.10.2018 - Protecgia mediului = un subiecr meren actual




COLEGIUL TEHNIC ,MIRCEA CEL BATRAN"
Str. Feroviarilor 37 Sector 1, Bucuresti, Tel/Fax :021/ 224,23.76, 021/224.19.55

o 29102018 Prevenirea imbolnavirilor — workshop realizat in partencriat cu Scoala Postliceald Carol
Davila

s 20 10.2018 Evolupia tehnicii in

——

« 20102018 - Exrepa, UE 5i Rominia in anul centenar! - prezentares Projectului “Scoli Ambasador
ale Parlamentului European;

ﬁ'ﬁ"-‘*

30.10.2018- Cupa Centenar — Campionat intern de tenis de masd : Locul 1 - eleval Vintila lonug

Marian, clasa a IX-a D invitamént profesional, Locul T- elevyl Flegca Cristian-Petronel, clasa a XI1-a
C, Locul [T - elevul Grigore Ionuj-Cristian, clasa 3 X[-a B:

51



COLEGIUL TEHNIC .MIRCEA CEL BATRAN"
. Ferovinrilor 37 Sector 1, Bucuresi TelFax :021/ 224.23.76, 021/224.19.55

* "Sa sarbdtorim Halloween-al” — serbare desfisurati la nivelul scolit, ce a inclus mai multe concursur
- de dovleci sculptati, masti, pavoazare sili, desene §1 postere tematice etc.’ 31 octombrie 2018, la care
au participat clasele a IX-a, a X-a, a Xl-a si a XIl-a, sub indrumarea profesorilor diriginti 1 & doamne

bibliotecar Stefan Christina:

g
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o 3102018 - Cupa centerar - campionat intern de fotbal intre clase: Locul T - class a X-a A Locul 1-
clasa g IX-a C, Locul IT] clasa a X-a C

o ULTLZ018- Vigitarea Muzeulu Militar
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o O1.11.2018- - Sunt consumater la ceas aniversar i centenar! — dreptun s obligatii ale consurnatorilor

e (02.11.2018- Fizfrarea Bisericii Steveopolens

= D2.11.2018- 8d descoperim istoria in Rieratura romdnd in An Centenar 2018 — activitaten Clubului

Mozaic pentru elaborarea primului numér din anul seolar 2018-2019 ale revistei Mozaic dedical

aniversirn Cenfenarubui Marii Unin

# | nowembrie 2018- EDUPRO Summit. Participare la Conferinia de promovare a invaamantului
profesional dual, organizatd de AHK - Camera de Comen] si Industrie Roméno - Germani. Colegiul
Tehnic "Mircea cel Bitrdn" Bucuresti, scolarizeazi prima clasi de invatimédnt profesional dual solicitats
de agenp economici cu capital german din Bucuresti, aviind ealificarea profesionald Comerciant-viinzitor,
O colaborare frumoasi, apreciatd atit de clevi i paningi, cit i de noi ca scoali i de operatorii economici

parteneri.
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fn perioada 6 — 7 noiembrie 2018, la sediul Colegiului Tehnic "Mircea cel Bitrin" a avut loc
activitatea "Cum ne comportim in caz de cutremur™- la clasele a IX, in data de 6 noiembrie si la
clasele a X, X1, XII in data de 7 noiembrie, in colaborare cu Inspectoratul pentru Situajsi de Lirgenta
“Dealul Spini™ Bucuresti-llfov. Obiectivele activitdii au constat in insusirea cunostinelor 5i formaren

deprinderilor de comportament in eventualitatea producerii unui cutremur,
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# 21 notembrie 2018 - Campania de prevenire a violenfelor in mediul geolar “Polifia in sprijinul
geolilor®, desfisurati la Colegiul Tehnic "Mircea cel Batrin® de citre Inspectoratul General al Politiei

Romine - Directia Generald de Polific a Municipiului Bucuresti, prin activitifi preventive in echipi

mixtd (polifist-cadru didactic-asistent social-psiholog seolar),

# Centenarul MARII UNIRL, a fost sirbtorit in data de 29 noiembrie 2018 la Colegiul Tehnic "Mircea
cel Batran™, intr-un cadru solemn, incdrcat de emafie. Cu aceastd ocazie au fost evocate personalitdsi
marcante ale istoriei (rii noastre §i realizdrile acestora, au fost prezentate creatii literare si muzicale
cu referre la unitates $1 demnitatea poporului romén, alte activiti)i interesante si educative, Am fost
onorafi de prezenta d-nei Dumitrescu Emilia, din partes Primdriei Sector 1, Fiecare eley st profesor a

primit cate o diplomi omagiald i produse tradijionale; mere, covrigl, cozonac,
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#  Colegiul Tehnic "Mircea cel Batrdn” o participat joi, 29,11.2018 la o activitate cu tema "Colaj de
mesaje ale elevilor — "Marea Unire reflectatd prin gindurile elevilor”™, in parcul Carol, Elevi din
clasele & XIl-a B $1 a Xll-a € au realizat pdnza mseripfionatd cu gandurtle lor sub coordonarea
doamnelor profesoare Tonescu Anca si Prundeanu Mioara, Impreuna cu elevi de la clasa a X-a A am

legat panza noastrd cu cele realizate de elevi de la alte scoli din Bucuresti pentru realizarea unui hanner

in cinstea Centenarului Marii Lnir din 1915,

# 6 decembrie 2018, de ziva Sfintului Nicolae, Colegiul Tehnic "Mircea cel Bitran™ a CTRAMIZAL,
alituri de Asociatia Tiberius §i Guvernul Romdniei, activitatea cu denumirea "Fii un inger pentru un
copil dintr-un centru de plasament™. Cu aceastd ocazie, Mos Nicolae a impdrtit daruri copiilor din mai
multe centre de plasament din toate sectoarcle Municipiului Bucuresti, Am impdrtasit alitur de oaspetii

nogli emolia 5 bucuria sirbitorilor de iamd, Mulfumim sponsorului Carrefour Roméinial
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#  Participarea a 50 de elevi i 8 profesori ai Colegiului Tehnic "Mircea cel Bitrén® Bucuresti, |a
evenimentul caritabil "Stelupe pentru ingeri™, organizat in data de 19.12.2018 de Asociapia TIBERIUS la
Hotelul Sheratton- Bucuresti.

L

= Pentru &] intimpina aga cum se cuvine pe Mos Criciun, ambasadorii Jumiori din Colegiul Tehnic

"Mircea cel Bitrin" Bucuresti au pregatit in data de 20 decembrie 2018, alfituri de colegii lor din clasele a
X 0, a8 X asiaXla, o frumoeasl Serbare. in care au prezentat din traditiile gi obiceiurile Sirbitorilor de
iarnd ale mai multor {in euwropene, Mosul & aurit colindele, poeziile, demsurile gi scenetele lor si, pentru
cd a fost impresionat de interpretarea micilor artisti, i-a rasplatit cu mici cadouri pe twofi. Muljumim
doamnelor gi domnilor profesori, preeum si doamnei bibliotecars, care au coordonat cu mult suflet

Serbarea de Craciun a scolii noastre!

|
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ANALIZE, CONTINUTURI, REZULTATE, DISFUNCTIONALITATI, MASURI

PUNCTE TARI:
- Intocmires planificirilor calendaristice anvale si semestriale realizate conform noii programe pentru
Consiliere ;1 orientare;
- lolosirea, in majoritates cazurilor, a modelelor unitare de elaborare a documentelor din portafoliul
dingintelui;
- eoncordanta dintre tematica orelor de dirigentie $i particularititile de varstd, personalitate si preceupdri
ale elevilor;
- relafia buna dintre profesori dingingi si elevi:
- implicarea profesorilor dirigingi in educatia moral-civica si sociald a elevilor:
- organizarea sedintelor cu panntii pe ani de studiv;

- varietatea mare de activititi extraseolare si extracurriculare organizate,

50
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PUNCTE SLABE:
- absenteismul crescut la unele clase;
- comunicarea slabi intre profesori dirigingi si piringi {sceasta realizindu-se de cele mai multe or
telefonie, la initiativa dinigingilor),
- dezinteresul périntilor fafd de propriii copii, scestia prezentindu-se la seoald doar in situatii deosehite,
corigente, exmatniculal] elc.

OPORTUNITATI:
- vigionarea unot spectacole de teatru, film efc;
- orpanizarea de vizite la muzee;
- organizarea unor setivititi extrascolare, avind ca scop realizarea unor legituri interumane striinse:
- participarea la alte proiecte educationale;
- incheierea unor parteneriate noi.

AMENINTARI:
- exislenta unui numdr foarte mare de tentatii datorate mediului urban:
- cregterea numdrulu de elevi aflati in situatin de a abandona scoala in favoarea angajirii lor, datoritd
situafici financiare precare a familiilor acestora;
= numérul mare de elevi cu plrntii plecati in strfinatite. care ne mai frecventeazi scoals,
- influenta acidd a mass-mediei (finutd. comportament, viclentd, ete.)

MASURI:
»implicares activa a familiei in viata scolii 51 cooptarea plringilor in activitifile educative desfisurate in
seoald;
*intensificares actiunilor educative privind prevenirea violenei:
* colaborarea cu Politia de Proximitate si cu alte institutii abilitate:
* monitorizares stirii disciplinare 4 aplicarea sanctivnilor conform regulamentulus;
+ activitif metodice la nivel de Comisie metodie precum lectii deschise, interasistente.

Intocmit,
Consilier pentru proiecte si programe educative scolare si extrasoolare,
prol. Busuioc Mihaela Tincufa

Al
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RAPORT DE ACTIVITATEAL CONSILIERULUT SCOLAR
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018 - 2019

021/224.19.55

MNumele 51 prenumele profesorului consilier gcolar;

Dirmon Paul

Nr.inr, CMBRAE

Unitatea de invafimant: Colegiul Tehnic ,,Mircea cel

Vizat director unitates de invagamant;

il

Biitrin" Prof. Ing. Gaidos Nicoleta
Sector: |
1. CONSILIERE INDIVIDUALA
1.1 Numar de beneficiari
Numir de persoane distincte care PRESCOLARI/ ELEV1 PARINTI | CADRE
au beneflclat Nivel Nivel Nivel Nivel DIDAC
e consilicre individuald
priscolar primar gimmnarinl leeal TICE
Semestrul [ an seelar 20 18-2019 . - - 13 i,
I.2 Date staristice
Indicatori de performanis
S Beneficiari
o
“HHTE CADRE
Activithfi desfisurste conform Registrului de activitigi de in {'I:.Ec[:ﬂlﬂ {::ﬂbinlﬂ DIDACTICE
cabinetul de asistenfd pribopedagogica™* l'i';rul;::t}
Nr. elevalor Mr. phrinti did or
consiliafi comsifeli “E“_“’h'.:t':"__
idividunl individugl i;?:ll::'li:h;a[
Programe de sutod intercunoagiere’ dessvoltare persomali 13 ]
Manngemieniul emotiilor sé dezvoliarea abiligiilor emotionale
1 de coOmUnIcare L inchuly proveniveg Idlegaiul i spantd goolur, o L]
i viclenfed cowestice, @ défeulrdiiior dv sedpionars, imclors v copill o CES)
Manapementul inviitinil’' desvoltare cognitivl’ dezvoliares
creativititil qse chule pedveniives speculei pemlir & afvesietaand "
utandnadni aevkar) 1 1
CIrigniares caricrei 7
Educaiin pentru uin atil de viald samoien (o inclids preveninea
strsmmiuing A subsipuie on e, o el de finge)
%S prerheazd (i) oz @ singrnd dotd, D fusefle de compleinnes imtervengielproblome
Programe  de  aute’  iercunoastenc
dervoltare perzonald W
Managementul emopiilor st dervoliarea I
abilitdlilor emopionale g de comanicare (s
Problematica (cazuistica) cu cea mai mare e prerowron Banipigpiid M- dpoiul ol - a .
a frecventi imregistrati in unitatea dvs, fm:’m'ﬁ.::ﬂfh-fn e
(Ferrarflzafl prodomaive cazuinikn frrepinyraid i maintes _M;;ﬁ 1l tnvalaril "J —
s, e v el die dg Lo 10, acordiing 10 puncte praieuse) _g_:m:n ¥ “: PR e
£l e kel awave g 5§ problemel e cea aal g cognitivil! dezvoltaren creativithii (se ol 0
iy PreiITED e el a
abreniedawaliknbandinmil st )
Chrieitares cariersi H
Educafia pentru un stil de viald sanopen (e '
frciisdes proven e siiiaiuedel e redsiomge cu A, @ 1
trmenifn o Siied |
1 Copdi eu CES {cu certificat de orfentaire Nr. caz Itn UITHRT Nr. copii j." PTOGES M_mmilinn:
’ seolar® si profesionali) 3 i peibopedagogicd
_.q Copii al ciror p:ﬂ.rlnlfi sunl plecati la mmned in Mr. cazuri in unitates Mr. copri in proces de consiliene
striindtate/renmigrati goolark paihopedagogici
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9 £
Mr. cauri in unitaten Nr. copii in proces de consiliere
Lard ihio ic
5 Cupiil im rize de abandon geolar e 4&};mrwmfmpﬁ;%!mm _{
(i minagesnzd fadid e |
2 CONSILIERE DE GRUP-
2.1 Numir de beneficiari
PRESCOLARI ! ELEVI
Nivel pregeolar Nivel Nivel Nivel
Consiliere .
S i ! pruullr gimmazial liceal -
cabinet Mr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr M. Nr. Nr, N, N, Eioi
prupuri | pregeolari | grupun | elevi | grupur | elevi | grupun | elev | grupari | plring | gropari -lLifim;nl.'r
- - i (= ¥ =] | I |
2.2 Activitafi de consiliere de grup )
Nr. Tematica activitdfilor de consilicre de grop la clasi cu elevil Numir Numilr Observatil/
Ert (de Infarmare’ prevemine congiientizavel formare de atituding, abilitdg, total total rezulinie
dgetivitdll formeale, nonformale 3.0 activitigi | beneficiari
Prevenlres eompartamentului agresiv in scoalh 5 - 62
Drientarea in carlérs 1 22
Hobby-ul meu - Pasiunes mea 4 20
Nr, | Tematica activiti{flor de consiliere de grup Ja clgsd cn cadrele didectice | Numir Nuamir Observafil’ |
ert. (feciorate, wark-shop-uri, participare ia gedinjele cu phringii la invitaria vkl iotal reglinte
evtucaioruful’ mvdidomlnl’ diriginelui go. ) | activitifi | beneficiar
Nr. Tematiea activitifilor de consiliere de grup ln clasa cu parinti Nomdr | Numir | Observafil
ert. {lectorate, work-shep-url, participare la sedingele cu pdringii I invitaria toial total rezultate
edhacatoruful! invapdtorulul’ divigintelui 3.a,) wetivitdil | beneficiari
Managementul invApird — organizaren tmpului si s scthdtditilor de i
| invafare, adaptaren In cerinpele educationale ale scolii I
2.3 Programe de consiliere de grup-  Tematica abordati
Tematica programelor de consiliere de grup la closh cu elevii Numir Numir total
total progrime beneficiari
- programe
Programe de auto’ intereunnagiene’ dezvoltare personals
!
Managementul emotiilor 3i dezvoltanss abilititilor emotionale s de comunicare (e 5
iolude praveriien Mol i speind poodar, @ welkaire domenice. @ dioldiitor e reloware
inciusly ou caydli eu N R 62
Managementul invajarsy’ dezveltare cognitivy dezvoltarea ereplivitifii
(#e tmetwdie prevesiien egerain sralar, @ abseimmiuiatandonuhn foofar)
Orientares carierei 3 48
Educatia pentru umn stil de vial sancogen is incbade preveriioe consuusd e nrmiams o
| rénc, o ol de (i)
Total: 110
2.4 Detalierea programelor de consiliere de grup
Nr. | Titlul programului de consillere de grup | Loeul de Grop Darnta Nr. Dhservatli/
ert. | peleyilor desfigurare | {inti frmmr o) beneficiari | rezultate
urtamiea)
Nr. | Titlul programulul de consiliere de grup | Locnl de Grup Durata Nr. Dibservathi/
ert, desligurare | fintd e ari beneficlari | rezultate
: =
L =]
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Nr. | Tithal programulul de consiliere de grup | Lacul de Grup Durnia Nr. Observapll
ert. | acadrelor didactice desfiigursre | (inti fremdr arej beneficiari | rezuliate
fuaranirura)
<. 3 Situaria cazurilor de agresivitate’ bullving’ violengi scolari
| Mumiir de activittiprograme de informare, prevenire si consiliere 6
Numdr de elevi consiliati individual 2
Numir de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasi)
Numir de pdrinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avind comportamente agresive |
violente) B
- Numdr de eadre didactice consiliate
P

| Numiir cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere

=6 Implicarea in studii psihosociologice la nivel de scoald, judet/sector, CIRAE/CMBRAE, afte

institupil;
Denumirea studiulu II
&} ca organizator
Studiu privirgd opinile elevilor din clasele a XTT-a referitoare |a
b) ca participant examenul de Bacalaureat - Realizat de CMBRAE prin

| intermediul aplicdris unu chestionar online.

2.7 Alre activitdg relevante, inclusiv extrayeolare:

- Realizarea obligatiel de catedrd, discipline Psihologie;

- Indeplinirea sarcimilor de diriginte pentru clusa s X1I-a A seral:

- Participares la consiliile profesorale din cadrul Colegiului Tehnic | Mircea cel Bitran™

- Participarea la activitifile metodice pe sector in cadrul CMBRAE:

- Efectuarea serviciului pe scoald:
- Activititi de preghitire a clevilor peniru examenul de Bacalaureat Ia disciplina Psibologie;
- Participare la activitaten ,Serbare de Crlciun™ - activitate caritabild in colaborare cu Asodiatia

Tibefiusg:
ementarea mdsuvilor 11 5i 12 din Strategia privind reducerea 1 puirdsivii timpurii a seolii

2RI
Perfonda Nr. elesi Nr.elevi | Buget alocat pentru nctivitatea | Tipurile de activitifi | Observagii
glasa a VIII-a din [PT de consiliere psihopedagogici de consiliere a comentari]
Care s (inviitimiing et carierei derulare cu :
beneficiat de | profesional si fimcnts
servicll de licen W;’
orientarea | tehnologic) S
carferel Care au Sinanpare}
beneficiat de eleviide | elevii =]
servicil de | clasas | diniPT
orfentare s | Total DN CARE: Yiil-a
carierel baget et
alocat alocit
pentru pentru
orientures | orfentarea
cariersl Caricrei
elevilor de |  elevilar
clasa a din iPT
Yill-a

i3
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'_EﬂnTI
An soolar
2008-2009

Lt

IPT - 7 {comsilicre
individuald), 13
fconsiliers grup In
cabinet), 48
(consiliere In clasi)

3. FORMARE CONTINUA
3.1 Organizarea §i desfagurarvea activitdtilor metodicescercurilor pedagogice’schimburilor de

experientd in cadril CIRAE/CMBRAE

An @l!.l-l-il.'l‘ Denumirea activititii metodice/cercului Data
pedagogic/schimbului de experienti
| 2018- 2019, semestrul | Studiu privind valorile adolescentului in 00
perioada contemporani .
3.2 Acrivirdgi de formare/ dezvoltare profesionali
An gcolar ' 1
Denumirea cursulul/progranmlui Furnizorul
20718- 2019, semestrul 1 Trainingul ,,Cercul Sigurantei” - Asociafia
Program de educatie parentala, (9-12 Atelierul de
Octombrie 2018 Zimbete
3.3 Alre acriviedfi
A 3 | ii '
W goukar Simpozioane, sesiunl de comunicare Articole/edrti publicate Ap"*ﬁ::':rld["‘ TV,
2. | Titlul [
2019, Institufis | Titlul | Editura/ 5
- ul Titlul Drata irgitzatonrs il Anu{ . emisiun | Postul | Data
I Iwcrdirii aparitici ii
wlentenar i
Romuania™ - Colegiul
100 de ani | 29.11.2018 Mﬁi‘::‘m
de la Marea "
L Uisire Bitrin®
Activitate = =
metodicd la
CCD in .
ol hirware T AL201E CCD
cu sectorul
4
Froiectul
wlestinul
European al Primdiria
Romiiniei” - | 13.12.2018 Mun.
prezentare Bucuresti
film
documentar

6l
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4. ALTE TIPURI DE PROIECTE DERULATE

Nr. Crt | Titlul proiectulul (alrele decdt cele | Tipal _ , Finantare (fird
menjionate anterior) jocal, municipal, ""g":,"m":ﬁs:::; finanjare,  finanfare
imferna,  finanfare

extern)

proieciele se vor consemna o singwra datd, chiar dacd derularea lor presupune un an geolar. De exemplu,
daca am inceput wn proiect in semestrul 1 i se continug gt in semestend af 1 dea, nu il mai consemnes In
raportul pe semesieud 11,

5. RELATIILE CU COMUNITATEA LOCALA

DENUMIREA PARTENERI FORMA DE FINALIZARE ORS,
PROGRAMULLI {interni / externi) (acord, protocol, conventie ete.)
Inspectoratul General al
Campaniz de prevenire Polifiei Romine
n violenpelor in mediul Dvirectia Generald de : _ .
geolar - Poligia in Palitie a Municipiului Protocol de colaborare 130 elevi
sprijinul scolilor Bucuresti, DGASPC
sechor 1

L]
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI METODICE DE PERFECTIONARE
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-2019

In semestrul T al anului scolar 2018-2019 profesorii Colegiului Tehmic ,Mircea cel Bitrin™ au

susfinut o activitate continud pentru perfecionarea didactici §i pedagogicd precum si de specialitate, astfel:

PUNCTE TARI

La doctorat sunt inscrigt urmitorn profeson:

D-ns Prundesnu Micara - profesor de chimie, este inscrisa la doctorat, anul 1T Ja UPB

Facultatea de Chimie Aplicata si Stiinfa Materialelor,

D-na Rogcan Nina - profesor de limba englezii, este inscrisd la Scoala Doctorald de Studii

Literare 5i Culturale la Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Limb: Strine, anul 17,

D-na Bigea Vasilica Mariana este inscrisd la Doctorat ASE - Economie I1,

Drena Dumitrescu-Hmelnifehi Inina este Tserisd la Doctorat Litere, Studii Literare, in anul 11 la

Universitatea din Bucurest

S-au inzcnis | grade didactice:

Gradul 1;

Turcu Petre -maistru instruetor Transporturi Tutiere

Gradul 11:

[-na Suteu Elena Gabriela - prof, Economic Administrativ Posta

DI. Maldaraganu Arthur - prof, Lb, francezi

Stoianova Nicoleta -prof. Electrotehnicl

Definitivat:

D-na Prodan Mihaela- prof. Limba s literatura roménd

D-na prof. Prodan Mihaela a avut in data de 20.11.2018 inspectie curenti |

pentru definitivat,
A urmat cursuri de formare continud urmitorii profesory :

D-na director profing  Gaidos Nicolets, d-na director adjunct Hanciuc Nina, d-na prof,
fizicd Anton Tleann, d-na prof. contabilitate Pavil Danicla, d-na prof. de geografie Popesey
Simona, d-na prof. Busuioc Mihaela-Tincufa si d-1 prof. de matematicd Stoian Horatiu au
urmat cursul "Evaluator de competenje ale cadrelor didactice din  nviEmintul
preuniversitar”, insumind un numdr de 30 CPT. Cursul s-a destasurat in perioada
21.09.2018-18.10.2018 si a fost organizat de CCD Bucuresti

LA
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¢ Denele profing. Cupes Melania-Monica si prof. Busuioe Mihaela-Tincuta au participal in
perioada 27.08-04.090.2018 in cadml proiectului wyeoala Bucuresteand  Dezbate-Alege!” -
Tabdra de Lucru yi Recreationald pentru Cadre Didactice si Personal Didactic Auxiliar din
inviitimiintul bucurestean, antrenon si paringi”, in statiunea Paralia Katennl, Projectul a fost
sustinut de Centrul de Proiecte Educationale i Sportive Bucuresti - PROEDUS al Primirie
Municipiului Bucuresti.

PUNCTE SLABE:

* Lipsa deinteres a unor cadre didactice pentru activitates de perfectionare didactica (inscrierea la
grade didactice sau alte cursuri de perfectionare),

OPORTUNITATI:

* Inscricrea st frecventarea cursurilor de perfectionare din oferta educationald a C.C.D. sau a
institutitlor de invitamant superior:

» Inscrierea profesorilor la gradele didactice in scopul perfectionani metodice si de specialitate:

* Formarca continud a cadrelor didactice prin masterate, studii postuniversitare si doctorate;

* Participares profesorilor la intdlnirile metodice din cadrul ariilor curriculare sau la nivel de
sector s municipiu;

* FParticiparea la sesiuni de comunicr si simpozioane in scopul informérii

AMENINTARI:
* Neadaptarea modului de predare si evaluare efectuate de cadrele didactice la continua
schimbare a invitimantului rominesc si la cerintele societitii actuale;

* Lipsa de informare in ceea ce priveste noutitile din domeniul metodic 51 de specialitate.

PLAN DE ACTIUNE:
Realtzarea de intruniri intre profesori in scopul unei mai bune informan didactice si de specialitate.

Responsabil Comisia metodicd de perfectionare:
Frof. ANTON ILEANA
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RAPORTUL DE ACTIVITATE
AL ARIEI CURRICULARE LIMBA SI COMUNICARE
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-2019

Responsabil arie curriculard; prof. Popescu Daniela
Membrii ariei curriculare :

Prof. Hmelnijchi Irina- limba si literatura roméng
Prof. Oragteanu Monica - limba si literatura roménd

Prof. Rogean Nina Maria- limba englezi

Prof. Petrescu Anca-lulia- limba engleza

Prof. Pricop Geanina- limba franceza

Prof. Mildirasanu Arthur- limba francess

W'

Pe parcursul primului semestru al anului scolar 2018-2019 comisia metodics 5 unmdrst ohiectivele:

Organizarea § proiectarea activitifii (stabilires responsabilititilor in cadrul comisiei, intocmires
planificarilor semestriale si anuale, alcituires de programe $i proiectarea unitijilor de inviijare pentry
diseipline, conceperea unor teste de evaluare pentru aprofundarea materiei);
Adaptarea continuturilor invitani si metodologiel la specificul elevilor (parcurgerea ritmicd m
integrald a matenei pe semestrul T conform planificirilor, ritmicitatea notini clevilor. verificarea
pericdicd a cajetelor de teme);
Orientarea gcolard s profesionald (intensificarea selectiondrii si pregitinii elevilor pentru concursurile
scolare, tezele cu subiect unic, depistarea optiunilor seolare si profesionale ale elevilor);
Perfectionarea cadrelor diductice (participarea profesorilor la activitdfile metodice din scoald, la
cercurile pedagogice, la activititile organizate in parteneriat cu alte unitdfi scolare sau institutii de
culourd),
S-au realizat urmitoarels obiective:
1. Activitatea instructiv-educativi: proiectarea activitatii, realizarea activiitilor didactice .
evaluarea rezultatelor invipirii, managementul clasei de elevis
Utilizarea unor metode de lucru optime, secondate de evaluiri formative I sumative cu Un Caracter
compesator de naturd ameliorativ-constructivi:
Mativatie si interes pentru adaptarea 51 dezvoltarea prestigiului organizaliel noastre fumnizoare de
educatie prin ;
- Deschidere in a aplica strategii de lucru care s3 asigure injelegerea nodlor cunostinte 51 aplicares

low la rezolvares temelor pentry acasi
i
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Studierea 51 aprofundarea programelor scolare, mai ales a modificirilor ce vizeazi programele
revizuite la Limba si literatura romé&nd; adaptares i personalizarea planificarilor anvale s
calemdanstice afisate pe site-ul mimsterului;

Centrarca demersului didactic pe imbinarea echilibrati a competentelor §i confinuturilor
asocinle;

Cultivares interesului pentru lecturli si a plicerii de a ¢iti, a gustului estetic in domeniul
literaturii, prin Revizta scolil "Mozaic™;

Stimularea gindirii autonome, reflexive 51 onitice in raport cu diversele mesaje receptate;
Argumentarea orald sau in scris a unor opint Tn diverse situafii de comunicare;

Receptares mesajului senis, din textele literare st nonliterare, in scopun diverse,

2. Activitatea extracurriculard: concursuri, olimpiade scolare, parteneriate, proiecte, exeursii ,
spectacole;

Pe semestrul 1 al anului scolar 20017-2018 membrii ariei curriculare Limba §i comunicare  au

desfésurat activitiafi precum: analiza rezultatelor obfinute de elevii claselor & X1I- a la evaluarile initiale §i

sumative la limba si literatura romind, limba englezd s limba francezd; analiza rezultatelor la tezele de

himba romani (clasele [X-XII); au fost depuse, la comisie, proiecte ale unititilor de invagare, planuri de

activitdfi g1 s-au desfdgurat serban scolare gi activitifi de comemorare a unor poeti reprezentativi ai

literatuni roméane, engleze 51 franceze.

26 septembrie 201 8- Organizarea “Zilei Europene a Limbilor Strdine™, prof.. Paraschiv

Geanina, prof, Rogcan Nina-Maria;

Vizitarea Muzeulw National de Geologie- 30.octombrie 2018, prof Mildarisanu Arthur
Organizarea unel activitd) dedicate zilel de Halloween- 31 octombrie 2018, membrii catedret de
limba engleza: prof. Rogcan Nina-Mana, prof. Anca-Tulia Petrescu;

Coordonaren. Proiectulus ™19 Zile de activism pentru prevenirea abuarilor s violented asupra copiilor si
tinerilor*’, octombrie —noiembeie 2018, prof. Popescu Daniela;

(]



COLEGIUL TEHNIC ,MIRCEA CEL BATRAN"
Str. Feroviarilor 37.Sector 1. Bucuresti, Tel/Fax 2021/ 224 .23.76, 021,/224.19.55

Vizitarea Bisericii Stavropoleus, 2 noiembrie 2018, prof M#lddrisanu Arthur;

14 decembrie 2018- Coordonarea elevilor in vederea participirii la activitatea Clubului
European “Craciunul in Europa™ din cadrul Colegivlu Tehnic*Mihai Bravu™ prof, Popescu
Danielas

20 decembrie 2018 - Coordonarea unor momente artistice integrate in serbarea de Criciun, prof,
Popesecu Dantela, prof. Prodan Mihaela, prof. Dumitrescu Hmelnipehi Irina, prof. Rogscan Nina-
Maria, prol. Petrescu Anca-Iulia, prof. Maldarisanu Arthur;

15 1anuarie 2019- Organizarea unel activitafi cu ocazia zilei poetului nafional “Mihai Eminescu
—sensihilitate $1 hirism", prof. Popescu Danicla, prof. Prodan Miheela, prof. Dumitrescu
Hmelnilchi Trine

Activitatea stiintifich si metodicd

Participarea la activitatea metodicd municipald a protesorilor de limba englezd de In Colegiul
Napional "Gheorghe Sincai™ 13 septembrie 2013- prof. Rogean Nina-Maria, prof, Petrescu
Anca-lulia ;

13 septembrie 2018- Participares la activitates metodicd municipald a profesorilor de limba
francezi de la Colegiul Najional "Miguel de Cervantes”- prof. Maldarisanu Arthur ;
Participarea la activitatea metodicd municipald a profesorilor de limba si literatura romani de la
Colegiul Najfional "Matei Basarab”- 20 septembrie 2018 —prof. Popescu Daniels;

Coordonarea revistei liceului "Mozaic" numarul 34- prof. Popescu Daniels —septembrie-
noiembric 2018;

Septembrie 2008 -iunie 2019- Desfasurarea pregitirii suplimentare la limba si literatura roména,
limba englezi gi limha franceza, in vederea susjinerii probelor de evaluare a competentelor de
comumnicare in limba roménd i intr-o limbi de circulatic internaionalél din cadrul examenului
de bacalaureat din 2009, prof. Popescu Daniela, prof. Prodan Mihaela, prof. Dumitrescy
Hmelnijchi Irina, prof. Rogcan Nine Maria, prof. Petrescu Anca-Tulia, prof. Maldarisanu
Arthur;

& notembrie 2008 - Participarea la activitatea metodich pe sectoru] | a profesorilor de limba si

literatura romind de la Colegiul Nafional "Sfiintul Sava™ prof. Popescu Danicla;
L
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- 15 noiembrie 2018 - Participarea la lectia deschisd de limba gi literatura roménd, organizati
pentru profesorit debutan(i la $coala Gimnaziald “Sfintul Nicolse™- prof. Predan Mihaela;

- 1 februane 2019 - Analiza rezultatelor la disciplinele care aparfin ariel curriculare "Limba g
comunicare™ §i constituie probe la examenul de bacalaureat, stabilirea planului de actividifi
pentru semestrul al 11-lea, intocmires raportalui de activitate pentru semestrul [, prof. Popescu
Daniela, prof. Prodan Mihaela, prof. Dumitrescu Hmelnitchi Irina, prof. Rogcan Nina-Maria,
prof. Petrescu Anca-Tulia, prof. Millddrisanu Arthur,

Doamna protesoara Popescu Daniela este unul dintre membeii organi zatori ai Programului educativ
waeoli ambazador ale Parfamentulm European™ (EPAS) ce urmireste cregterea gradului de informare al
tinerilor cu privire la Uniunea Europeand, oferindu-le mijloace active de invifare. Programul se desfisoard
in toate statele membre ale Uniunit Europene si §i informeazi pe elevi co privire la UE si, mai ales, la
puterea demoeraticd de decizie a Parlamentului European. Orpanizatorii acestul program in Romdnia sunt
Biroul de Informare al Parlamentulw European (BIPE), Mimsterul Educagiei Nationale si APDD-Agends
21,

PUNCTE TARI

- Obiectivele wrmirite au fost realizate de catre toti profesorii. Au fost elaborate planificirile
calendanstice §i semestriale. stabilindu-se succesiunea de parcurgere a confinuturilor, corelares fiecrui
confinut cu obiectivele de referintd vizate 31 alocarea resurselor de timp pentru fiecare unitate de invitare.

- In urma observatiilor si discutiilor purtate cu membrii comisiei am constatat ¢i materia planificatd
pentru semestrul [ a fost parcursa ritmic si integral, aplicindu-se metode s1 procedee activ-participative.

- In vederea mobilizarii elevilor la un efort sustinut in procesul invilari prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, profesorii au adoptat stratepii de provocare si dirijare a géndirii,
strategii ce oferd condifii optime pentro exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitiii, creativittii,
nventivititii, conducind la formarca unci gindin moderne, algortmice, modelatoare, problematice.

- In lectiile desfisurate la clasi, profesorii au aplicat tehnici de implicare mdividual® sau in grup a
clevilor, lucrul in perechi sau in prupun mici, care au condus la participarea efectivi a tuturor elevilor 1a
activititile desfasurate, acestia dobéndind capacititi de cooperare, de sprijin 8i colaborare, de primire s
asumare de sarcini, de lucru in echipd, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a rispunderii
individuale g1 colective, a inifiativei.

- Fiecare profesor a elaborat teste de evaluare (inijial3, formativd gi sumativi), fiind insotite de
itemii de performantd. In urma evaludrilor s-a constatat ci unii elevi au lacune in cunostinte dar si

dificultati de invatare datorate unei lipse de exercitiu intelectual sistematic si continu,

Tl
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- In ceea ce priveste desfisurarea activitdiilor exiracurriculare s-au organizat serbdri scolare cu
prilejul Halloween-ului §i Craciunului, s-au dezbatut anumite teme de circulafie, de protejare a mediului
inconjurdtor, teme sanitare. S-au realizat anticole pentru revista scolii, s-au organizat activititi de colectare
@ unor materiale reciclabile. Aveste activitifi su contribuit la adincirea si completarea procesului de
invilare, la dezvoltsrea inclinatiilor i aptitudinii elevilor.

- Activitiitile din cadrul comisiei metodice au fost parcurse conform graficului. Au avur loe
dezbater, sustinerea unor referate i a unor proiecte didactice model,

PUNCTE SLABE
= Elevii nu acordd o atenfie deoschitd studiulw individual, considerind suficiente informatiile
dobéandite 1a clasi;
e Mediul de provenientd al wnor elevi nu permite ca elevii 53 desfiisoare cu usuringd anumite activitati
de Invlitare ce necesiti lucrul cu calculatorul.
RECOMANDARI
*  Organizares unor activithil care s8 solicite elevilor studiul individual (concursuri literare, lechurd
suplimentari, exercifii de ascultare §i vorbire suplimentare etc, );
¢ [mplicarea paringilor in activitatea educationald;
»  Organizarea unor programe de recuperare a elevilor ce Intdmpind greutdti in procesul de fnvitare;
* Acordares umel importante deosebite procesului de predare-invitare-evaluare.
Responsabil arie curriculard,
Prof. Popescu Daniela

RAPORT DE ACTIVITATE AL CLUBULUI EUROPEAN
ANUL SCOLAR 2018-2019, SEMESTRUL I
In data de 14 decembrie 2018 doamnele prof, Popescu Daniela si prof.lonescu Anca, au coordonat
clevii Pavel Alin $i Voicu Caleb din clasa a [N-a B, in vederea participdrii la activitatea Clubului Europesn
“Cracaunul in Europa™ din cadrul Colegiului Tehnic*Mihai Brava".

T2
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RAPORT DE ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE “MATEMATICA $I STIINTE ALE
NATURN", SEMESTRUL I, ANUL SCOLAR 20M8-2019

Raportul prezintd activitatea ariei curriculare “Matematicd 3i stiinte ale natunii™ in semestrul | al
anului geolar 2018-2019,

in acest an, in cadrul arei si-au desflgurat activitatea wmatoarele cadre didactice:

Anton [leana - profesor titular fizicd (responsabil arie curriculardl)

Bordianu Liviu - profesor titular matematica

Drigan Marius Stefin - profesor titular matematics

Stoan Horafiu - profesor titular matematich

Gratianu Adrian - profesor titular fizicd

Prundeanu Mioara - profesor titular chime

Opnsan Dan Rizvan- profesor suplinitor biologie

Tofi profesom din cadrul ariei curriculare “Matematicd §i stiinte ale naturii™ au participat activ la
activitifile aried si au realizal:

- Proiectarea planificrii in concordan(d cu programele scolare in vigoare; planificdirile au fost
predate la tenmen 51 au fost aprobate de conducerea seolii.

- Materia a fost parcursi 1a imp § s-au respectat planificirile calendaristice.

- S-an dat teste predictive. de progres si rezultatele an fost analizate, interpretate si au arfitat ¢ in
cursul semestrului T elevii au inregistrat progrese la toate disciplinele din cadrul ariei.

- Portofolii de profesor in concordanid cu noile ceringe si exigente.

- Profesoni aw coordonat elevii pentru realizares portofelilor de elev,

- S-au dal teze unice la matematici iar profesorii le-au interpretat §i au intocmit planuri de
remediere,

- S-au realizat proiecte didactice , proiecte de lectie §i proiecte de unitfifi de invature la disciplinele
matematicd, fizicd, chimie, bologe.

- S-au facut asistente la ore pentru imbunitifires activitifii profeserilor, Tofi profesorii care au fost
asistafi, s-au remarcat prin metodele didactice folasite 5i prin interesul densehit in activitatea didactici.

- Pe lingd activitatea desfasuratd in cadrul aniei, profesori au facut parte i din alte comisii din
cadrul Colegiului Tehnic “Mircea cel Batrin” g1 trebuie evidenpiati activitatea doamnel Anton lleana
in cadrul Comisier pentru Perfectionare si Formare Continud , a domnului profesor Gratizno Adrian in
cadrul Comisiei pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in

mediul scolar §i promovarea interculturalititii in domeniul prevenirii si elimindrii oricirei forme de

LE]
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Sir. Ferovi

segregare scolard 1 Comisiel de acordare a burselor g1 a domnulul profesor Stoian Horativ in cadrul
Comisiel de acordare a burselor,

= D-na prof. de fizica Anten Neana i d-nul prof. de matematicd Stoian Horatiu au urmat corsul
“Evaluator de competente ale cadrelor didactice din invafamantul preuniversitar”, insuménd un numér
de 30 CPT. Cursul s-a desfagurat in perioada 21.09.2018-18.10.2018 §i a fost organizat de C.C.D,
Bucuresti.

- Toti membrii ariei curriculare au participat la activitatile din scoalfi $i su publicat articole in
Revista scoln "Mozaic™.

Activitdile in cadrul ariei in acest semestru au fost caracierizate prin:

PUNCTE TARI

- Profesorul de chimie, d-na Prundeanu Mioarn , este inscrisl la doctorat, anol 11, la UPB Facultatea de
Chimie Aplicatd 51 Stiinta Materialelor.

- S-au ficut ore de pregitire suplimentardi cu elevii claselor terminale, ined de la inceputul anului scolar,
dupd un grafic care a fost afigat in toate silile de clas, in vederea sustinerii examenului de bacalaureat dar
g1 ou ceilalfi elevi pentru recuperarea decalajelor existente in pregitivea elevilor, precum si in vederen
recuperan nojiunilor neinsugite pe parcursul anilor anterior.

= Rezultatele objinute la testele de progres au fost mai bune decdt cele de la testele inifiale.

- Prof. Anton [leana a prezentat referatul ,, Instrumente optice ™ in cadrul unei sedinte eu membrii
comisici metodice "Matematicd st stiinfe ale naturii” in data de 17.01.2019.

- Profesorul Stoian Horafiu a susfinut referatul cu tema , Aplicatii ale integralei definite” Pt marginea
cirua an avut loc discutii . in data de 15.11.2018.

- Prof, Oprigan Dan Razvan a coordonat activitatea cercului de biclogie ,,Cere de entomologie’,

-Prof. Prundeanu Mioara a prezentat referatul . Motivapia invapini la chimie ™ in data de 23.01.2018.

-In luna octombrie 2018, prof. Anton lleana a fost membre in Comisia de elaborare a subiectelor, a
haremelor de evaluare s de evaluare a lueririlor scrise din cadrul concursului de ocupare a posturilor

didactice ‘catedrelor didactice vacante/rezervate din Colegiul Tehnic Mecanic |, Griviia™,

PUNCTE SLABE

« Numirul mic al elevilor care participd la concursurile scolare cauzat de dezinteresul acestora pentru
astfel de activitifi.

* Absenteismul elevilor de la orele de cums §i de pregatire suplimentard cauzat de lipsa de motivatic a unor
elevi pentru absolvirea scolii.
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In concluzie, activitatea ariei curriculare “Matematica $i stiinte ale naturii” in timpul semestralui 1
al anului geolar 2018-2019, a fost diversd si Indreptatd spre o continudl perfecionare didactich si de

specialitate a profesonlor.

OPORTUNITATI:

* Obfinerea unor rezultate mai bune la examenul de bacalaurear si la concursurile geolarve in anul gealar
2018-2019.

* Utilizarea matenalelor didactice gi a laboratorulus de fizica in scopul marini interesului elevilor pentru
aceasti disciplind.

* Organizares de lectii utilizéind tehnica de ealeul i a echipamentelor moderne aflate in dotares seolii
(videoprotectoare, table interactive),

* Orpanizarea de lectii in laboratorul AEL.

AMENINTARI

Absenteismul elevilor de la orele de curs si de pregiitive suplimentari.

PLAN DE ACTIUNE

Analizarea activitdtii din anul scolar 2017-2018 care sa conduci la rezuliate mai bune la examenul
de bacalaureat din 2019,

Organizarea de cursuri de pregitire suplimentard pentru examenul de Bacalaureat .

Folosirea lucralui in echipe de elevi pentru crearea unui climat de concurentd $i stimulare pentru
nvajiturd.

Profesorii vor avea o legdturd mai strinsd cu familile elevilor informénd parinii despre stadil si
nivelul de cunogtinge ale acestora, n special pentru elevii din clasele terminale care vor sugfine examenul

de bacalaureal; legitura cu parintii se va tine prin sedinfe s telefonic.

Responsabil comisie metodic:

profl. Anton lleans

75
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RAPORT DE ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE
* OM 51 SOCIETATE”
AN SCOLAR 2018-2019, SEMESTRUL 1

In semestrul I al anului seolar 201 8-2019, in cadrul ariei curriculare *Om si societate™ au activat

urmitoarele cadre didactice:

GEOGRAFIE- prof. dr. Popescu Simona- responsabil arie curriculard

ISTORIE - prot. Duid Camelia Elena

RELIGIE - prof. Safta Mihail [onu

ECONOMIE - prof. Bigea Vasilica Mariana

PSIHOLOGIE -~ prof. Dirmon Paul

LOGICA SI ARGUMENTARE - prof. Gheorghiu Ana Laura

EDUCATIE FIZICA §1 SPORT- prof. Nedelea Orlando si prof. Deaconu George Daniel

Aria curriculard  “Om st societate”™ gi-a desflisural activitates pe baza unui program la care au

participat 1ot membrii $1 4 vizat urmatoarele obisctive:

projectarea activicdiilor didactice pe baza noului curriculum, cu accent pe competente;

adoptarea unor strategn didactice moderne ce au avut in vedere trecerea de la centrarea pe continut Ja
centrarea pe cley,

realizarea unor activititi independente atit a elevilor prin intocmirea unor referate, proiecte si
pottofolin de specialitate cét si a profesorilor;

predarea 51 insugirea cunostintelor folosind metode activ- participative;

evocarea evenimentelor importante din stona nafionali;

formarea 51 dezvoltarca spiritulu moral al elevilor:

dezvoltarea competentelor funcfionale esentiale pentru reusita sociald: comunicare. gandire critic,
dezvoltarea unor valori si atituding adecvate societatil contemporane;

preocupares permanentd in vederea imbundtatirii bazei matenale:

valonzarea propritlor expenente a cunostintelor din istorie si geografie,

Activitatile comisiei metodice “Om i societate™, desfisurate pe parcursul semestrului T al anului

scolar 2018-2019 au fost urmitearcle:

Profesorii ariei au fost preocupafi de propria perfectionare, participind la cursuri_de formare /

perfectionare,:

i
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- Prof, Popescu Simoens 2 parcurs programul de formare In pericada octombrie 2018, Evaluator de
competenfe profesionale ale cadrelor didactice din invdfdméantul preaniversitar, program de Tormare
prvind dezvoltarea competentelor de evaluare a cadrelor didactice pentru examenu! de definitivare in
inviifiméint 51 concursul nafional pentru ocuparea posturilor’catedrelor declarate vacante'rerervate in
unitifile de mviiiméint preuniversitar, solicital de MEN., of Adresei nr. 1055/ DGMRS/ 2015 (30
credite).

- prof. Bigea Vasilics Manana (prof. economie), este inscrisd in anol 11 la Doctorat — ASE, domeniul
Economie.

- Prof. Dirmon Paul 51 Gheorghio Ana-Laura sunt inscrisi la gradul didactic |

Participare in diverse Comisii’ Proiecie/ Simpozicane
- Prof. Popescu Simona, participlh in perioada septembrie 2018 — fulie 2019, in calitate de ambasador

senior, in cadrl Protectului “Scoli ambasador ale Parlamentului European”, desfisurind lunar activitiy
conform foii de parcurs 8 Programulu,
- Prof. Popescu Simona. in perioada 20-21 noiembrie 2018, a participat la Seminarul din cadrul Proiectului

“Seoli ambazador ale Parlamentulun European™, la Bruxelles, Belgia, in calitate de ambasador semor,

- Prof. Popescu Simona, in perioada 7 — 25 noiembrie 2018, a participat la Programul “Planet Youth™, -
Evidence — Based Drug Prevention™, derulst de citre Directia Generala de Asistenfd Sociali a

Mumicipiulut Bucuresti.

In ceea ce priveste activitatea didactici:
- Profesonii din cadrul ariet au realizat i au parcurs planificirile calendaristice in conformitate cu
programele scolare aflate in vigoare.
- Manualele scolare au fost alese potrivit nivelului si posibilitatlor de asimilare ale elevilor,
- Cadrele didactice au participat la inceputul anului geolar la consfiituin conform praficului LS.M.B., iar pe
parcursul semestrului la acfiuni metodice la nivel de sector si municipiu ce s-au desfisurat sub coordonares

-
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directi a metodigtilor si inspectorilor de specialitate (la catedra de geografie actiunile metodice se
desfisoarf lunar).

- La inceputul anulw geolar au fost elaborate, aplicate si interpretate teste predictive in special pentru
clasele nou preluate, astfel incit profesorii s aibd o imagine clard a cunostintelor avute de elevi. A avat Toe
5i 0 sedintd la nivelul ariei in care s-au discutat rezullatele testelor si s-au stabilit msuri de imbundttire a
rezultatelor.

- In fiecare lund au fost organizate sedinte la nivelul adei curriculare “Om 51 soctetate”, in cadrul cirors
g-au luat hitran referitoare la buna functionare a catedrel. Procesele verbale inoemite in cadrul sedinjelor
sunt in dosarul ariei. Dna, prof. Popescu $imona a coordonat dezbaterea *Realizares succesului scolar prin
stimularea §1 cultivarea creativititii™, in luna octombrie 2018 g a prezentat referatul “Promovares
metodelor active participative in orele de curs™, in luna decembrie 201 8.

- Predares s-a realizat prin mijloace moderne, acorddndu-se prioritate metodelor activ- participative, astfel
inedt orele sd aibd un caracter formativ §i mai putin unul informativ.,

= Evaluarea la orele de curs s-a realizat atit pe baza metodelor traditionale { probe orale, luerdn de control,
teste), cit 51 prin intermediul metodelor mederne (observarea sistematicd. portofoliu, proiect. investigatie).

- La matenile la care elevii au de susginut proba la alegere, la examenn] de bacalaureat, respectiv geografie
(prot. Popescu Simona) i economie (prof. Bigea Vasilica Mariana), au fost susfinute ore de pregitire
suplimentard siptAmanal, conform graficului stabilit la nivelul seolil,

- Au fost realizate asistente la ore, conform graficului, atit de citre doamnele dircctoare cit si de
reponsabilul ariel, in urma cirora profesorii inspectati au primit calificativul "Foarte bine™

- Profesorii aried gi-au realizat activitatea in eadrul comisiilor din care fac parte la nivelul scolii.

ACTIVITATI EXTRASCOLARE

Domnul profesor de Educatie fizica, Nedelea Orlando a participat impreund cu elevi la urmétoarele
BCTIVILf:

- Evenimentul Raiffeisen Bank Bucharest Marathon (13.10.2018):

TR
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- Dlimpiada Mafionald Sportiv Scolard - FOTBAL (19.10.2018),

Olimpiada Nationald Sportivd Scolard - CROS (20.10.2018);

- LOCUL I, a fost obfinut de elevul Apetroaiei Sebastian Constantin

din clasa a X-a A, la "Cupa Rominiei”- Lupte libere cadeji-categoria 53 gl =TT
kg, in perioada 23-25 noiembrie 2018, Targn Jiu. Elevul activeszd in Er.f‘ 4 .
cadrul Clubului C.8.5. 4 Bucuresti, ~ L ,}
f)rﬁf}r::m

- Laactivitatea din scoali, Happy Hallowen, din luna octombrie 2018, au . ‘___,_.;,’tﬁaf”;:n*‘“
participat cu elevi urmdtoarcle cadre didactice: prof dr, Popescu = '_,__: -
Simona, prof. Dupd Camelia Elena, prof, Bigea Vasilica Mariana, prof, g
Dirmon Paul. - '«:,ﬂ

TR
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- In luna nodembrie (12.11.2018), cu ocazia Zilei Internaponale a Zonelor Urbane, dna. prof. Popescu
Simona & organizet impreund cu elevii elasei a X1 a B g IX A, o expozitie de postere 51 machete
realizate pentru diverse metropole ale lumii,

- 29.11.2018, cu ocazia Zilei Nationale a Rominiei - 1 Decembrie, in scoala a fost organizald o
serbare, sub coordonarea dnei prof Dutd Camelia si prof. Popescu Simona.  Profesorii ariei si algi
profesori din yocala au participat la aceasti activitate.

- Serbarca de Criciun - 20.12.2018 a constat intr-un program srtistic ce a cupring interpretarea unor
celinde in limba romand si in limba englezi, dansun si punerea in scend a unel prese de teatru. La

serbare au participat toj: profesorin arier.

Responsabil Arie Curriculari,
Prof. Popesco Simona

RAPORT DE ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE
“TEHNOLOGII", SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-201%

A. OBIECTIVE GENERALE PROIECTATE S1 REALIZATE
[N ANUL SCOLAR 2018-2019

Aria curriculard Tehnologii

Catedra de Mecanici- sef catedri ; prof. ing. Zapciu Steliana

-Membri:

~tirector profling. Gaidos Nicoleta

-profing, Popescu-Ungureanu Cristiana- Gabricla
-profing. Petre-Melinte Cristina

-profing. Cupes Melania Monica

-profing. Giulescu lulia

-profing. Marin Flonn

-profling, Radu Alina

-profiing. Serban Costel

-profiing. Enescu Nicolae

&
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Catedra de electrotehnici

-Membr:
-profing, Stoianova Nicoleta
-prof.ing. Pifigoi Andrei

Catedra de Constructii - yef catedri : profing. Voicu Mariana
Catedra de Informatica

-Membri:

-prof. Pitraseoiu Mihaela

-prof ing. Voicu Mariana

Catedra de Servicil- sef catedrdi: prof, Pavil Danicla-Paula
=Membri:
-director adjunct prof. Hanciuce Nina
-prof, Busuioe Mihaela-Tincuta
prof. Toneseu Anca
-pmof. Banu Dana Manuela
-prof. Sutew Elena Gabriela
-prof. Gogoloi loan
-prof. Patrichi Steliana Ana-Muana
-prof. Amdrei Constantin

Catedra de instruire practici
-Membrii:
-prof.ing. Chijulescu Catdlina Ana
-ms.instr. Ungureanu Gheorghe
-ms.instr, Bisa Victor
-ma.instr. Enache Emilian
-ms.instr. Mateescu Cristian

-ms.instr. Turcu Petre

%l
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Activitatea instructiv - educativé s-a desfisurat pe baza obiectivelor propuse in planul managerial al
ariei curriculare tehnologii, precum §i in conformitate cu programele de activitili ale catedrelor de

constructii, mecanicd, servicii, informaticd i instruire practicd.

l. Perfectionarea procesului de predare - invitare a fost realizati prin:

L1 desflisurarea activitdfilor catedrelor didactice din aria curriculard tehnologii
conform planulul de acrivitdg,

1.2 protectarea fectiilor cenirate pe elev ou obicctive si competente specifice;

1.3, pregatires elevilor pentru concursurife pe meserii si olimpiadele
seolare pe discipline de specialitate;

1.3 parcurgerea ritmicd a materiei si asigurarea notdrfi ritmice;

L4 intocmirea §1 utilizarea testedor de evaluare inigiald  pe continuturi & unititi
de competentd, portofelii didactice, referate si fise de evaluare;

|.5 intocmirea plamurilor lectitlor de recapitulare, sistematizarea ¢i sprofundarea
cunogtintelor;

1.6 utilizarea labaratoarelor de  informaticd,

2. Cregterea eficienfei activititilor educative conform indrumdrilor responsabilului de proiecte,
programe i activitili educative si programului de activitai extracurriculare.

d. Cresterea eficientei activititii de indrumare i control prin asistente Ia ore efectuate de citre
cel don directoni 5i de elitre sefii de catedr sau anie curriculari.

4. Ulilizarea eficientd i permanenti a bazei tehnico-materiale din cabinete, laboratoare si
atelierele scolii, in scopul formini priceperilor si deprinderilor practice la elevi.

B, MONITORIZAREA PROCESULUI DE INVATARE - PREDARE
$1 EVALUARE

1. Activitatea de predare - invifare s-a desfigurat in baza planificirilor calendaristice, intocmite
eonform programelor scolare, fiecare cadru didactic utilizind manualele alese in cadml colectivalui de

catedrdi, dupd studierea acestors.
Pentru flecare lecfie au fost prezentate ehiectivele operafionale, metode 5i mifloace de realizare,

maierial didactic §i mijloace de specifice de evaluare.

. FF)
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1. Activitatea de consiliere, indrumare §i control a procesului de predare - invatare
s-a realizat atat de citre cei doi director, de responsabilul de are curriculard cit si de membrii Comifsied
de evaluare si avigurare g calftgtii urmarindu-se;
o capactfatea de proieciare a lectiilor
o confinutid selingific si aspectul formariveinformativ,
o strategiile didactice ulilizate;
*  modul de evaluare a cunostintelor predate;

o cargeterwd educativ al lectiilor,

3. In ceea ce priveste desfdisurarea lectiflor, s-au desprins urmitoarele constatiri priving
activitatea de consiliere, indrumare si control la asistentele efectuate in primul semestru

-tema lecties din condica corgspunde, in majoritatea cazurilor, cu planificares calendaristick:

-profesorii au proiecte ale unititilor de inviitare 5 in unele cazurl profecie didactice:

-s¢ acordd atenfic imsuficientd verificarii temelor pentru acasi, a caietelor de notite, in unele cazuri
acesten find incomplete;

-au fost folesite dotdrile moderne din cabinete si laboratoare;

-tiu a fost antrenat intregul colectiv al claser la orele de predare a noilor cunostinge;

-la predarea lectiilor cu caracter practic se folosese cabinetele si laboratoarele, utilizandu-se
matenal didactic modem, cum ar fi caleulatoare, laptop-uri, table interactive, videoproiectoare,
retroprodectoare, mijloace sudio etc;

-in cabinetul de mecatronicd elevii intrd numai insotifi de profesorii de specialitate;

-la orele de mstruire practicd elevii s-au arital interesati de insusirea cunostintelor si de formarea
deprinderilor in alegerea corectd a sculelor, aparatelor §i SDV-urilor corespunzitoare fiecanui tip de
operatie;

-orcle de instruire practich se desfigoara sub directa indrumare a maigtrilor instructor pentru
evitarea producerii de evemimente nedorite cauzate de folosirea necorespunziitoare a echipamentelor din
dotarca atelierelor scoald. Tn sprijinul acestui lucru, in fiecare atelier sunt afisate la loc vizibil noile
Reglementdni tehnice si legislative privind Securitatea 51 Sndtatea In Munci si Prevenirea si stingerea

incendiilor.

4. Evaluarea elevilor:
*  S-u efectuat evaluarea la ioate clasele, pe ani de smdiv, pe bazs unor planificin a materiei

intocmite cu scopul sistematizirii si consolidarii cunostintelor transmise elevilor.

kl
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*  Pentru ameliorarea imvatardl, profesoril au folosit cu preponderenid metods conversaticn euristice,
prezentares unor scheme structurale sau & unor scheme constructive or functionale, alaturi de imagini foto
pentru infelegerea mai bund a constructiel si funcionani diferitelor masini, utilaje, instalatis, ansamblur
sau subansambluri ale acestora, precum gi rolul in fumctionare s unor piese orl digpozitive 3t pentru
insusires corectd a tehnologiilor de executie. efectuarea de ore in laborator, intocmirea unor referate

sustinune de elevi pe diferite teme.

5. Evaluarea cadrelor didactice:
Evaluares cadrelor didactice se realizeazd cu prilejul asistentelor si imterasistenelor efectuate la
fiecare catedri de citre responsabilii de cutedra, arie curricolari si de citre cei doi directori.
S-a constatat: existenta documentelor de proiectare diductica, respectarea programelor scolare in
vigoarc, aplicarca atit a metodelor traditionale cit 5i a metodelor moderne, interactive de predare-invitare.
Au fost inspectate cadrele didactice not venite in unitatea de invatmant dar si cele cu vechime din aria

curmiculari.

C. PERFECTIONAREA CADRELOR DIDACTICE

Formarca continud si dezvoltarea profesionali nw se concentreazd pe profesor ca individ
izolat, ¢i pe profesor in contextul scolii. In acest sens, i in semestrul |, au fost create conditii optime de
desfisurare a activititii de formare continud in raport cu nevoile scolii, Au fost prezentate cadrelor
didactice din Aria cumiculari Tehnologii oferta eursurilor de perfectionare organizate de CCD.

In semestrul | al anolulw scolar 2018-2019, profesorii Aried curriculare Tehnologii au sustinut o

activitate continud pentru perfectionarea didactica g pedagogicd precum si de specialitate, astfel:

PFUNCTE TARI
s Profesor Inscrisi la grade didactice:
La gradul [;

- prof. Patriscoiv Mihaela — Informatica
- prof. Pavil Daniela Paula- Economie

La gradul I1:

- Maistru instructor Turcu Petre

- Mastru instructor Mateescu Cristian

L
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PUNCTE SLABE:
o [Lipsa de interes a unor cadre didactice pentru activitatea de perfectionare didacticd care nu

- inscris la cursuri de perfectionare,

OPORTUNITATI:

o Inserierea gi frecventarea cursurilor de perfecfionare din oferta educationald a C.C.D. sau a
nstitutiilor de Tnvatimént superior

o inserierea profesorilor la gradele didactice in scopul perfectiondirii metodice si de specinlitate;

» Formarea continud a cadrelor didactice prin masterate, studii postuniversitare si doctorate;

= Participarea profesorilor la intilnirle metodice din cadmil anilor curriculare, la nivel de sector
51 municipiu;

» Participarea la sesiuni de comunicini $i simpozioane in seopul informarni,

AMENINTARI:

» MNeadaptarea modul de predare-invajare 51 evaluare cfectuate de cadrele didactice la continus

schimbare 51 modermizare a invatamintulul romdnesc s la cerintele societdtn actuale.

ACTIVITATEA EDUCATIVA SCOLARA $1 EXTRASCOLARA

Participarea doamnei director profing. Gaidos Nicoleta si a duel. profing. Zapciu Steliana la
Concursul de ocupare a posturilor didactice /catedrelor care se vacanteazd pe parcursul anului
gcolar in unitdfile de invalimént de stat, aprobatd prin OMEN Nr. 49592013, Centrul de examen
Colegiul Tehnic de Postd $1 Telecomunicatii "GH. AIRINEL™, 27-28.11.201 8.
CAPITAL FILLES IN ROMANIA cu participarea claselor a X1l-a sl a urmitorilor profesori: d-na,
director Gaidog Nicoleta, d-na. director adjunct Hanciue Nina, prof.ing, Zapoiu Steliana, profiing.
Cupes Melania Monica, prof. Pavil Daniela Paula, prof. Busuioe Mihaela-Tincuta, prof, ing. Voicu
Mariana gi cadre didactice de limba francezi.

Intélniri in cadrul programului Capital Filles de prezentare a proiectului elevelor de clasa a
XIl-a gi mtdlniti cu mentori {reprezentanti ai companiilor partenere din projiect — Aleatel- Lucent
Rominia, Orange Romdnia, L'Oréal Rominia, Atos IT Solutiens and Serviees) La acesic
evenimente au participat cadrele didactice implicate in programul Capite! Fiffes si eleve din clasa a
Xl-a
. "S5 sdrbdtorim Halloween-ul” - serbave desfisuratd la nivelul geolii, ce a inclus mai multe

concursurt - de dovlect sculptap, desene, magh, pavoazare sili, desene i postere tematice,
H3
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octombrie 2018, Au participat clasele a X-a, a Xl-a si a Xll-a, sub indrumarea profesorilor:
ing.Chitulescu Chtdlina Ana, ing. Cupes Melania Monica, ing. Zapeiu Steliana.

Activitate desfagurati cu ocazia zilei de | Decembrie - Ziva Nationald a Romdniei cu participarea
elevilor §i cadrele didactice din arie (29.11.2018), Au fost prezentate lucrari tematice, recitin de
poezii, desene, afige. Elevii au luerat pe echipe la crearea unor mesaje pentru Romania,

Activitate desfiguratd cu ocazia serbiirii de Criciun, 20 decembrie 2018, la care au participat elevii
§i cadrele didactice din arie. Programul artistic & cuprins inferpretarea unor colinde romdnest,
dansuri $i punerea in scend a unei  piese de teatru si concursusi pentry cea mai frumoasd sald
decoratd, decoratiune, felicitare, urare de sérbatori gi scrisoare pentru Mog Criiciun,

Activitdp in cadrul Clubulu European al Colegiului Tehnie "Mircea cel Bimin", cu participarea
d-nei director Gardos Nicoleta, diradj, Haneiuc Nina, profing Zapciu Steliana, profing Cupes
Melania Moniea, profing Chifulescu Citdling-Ana, profing. Veicu Mariana.

Activitatea desfasurata de citre clasa a XI-a C, cu ocazia zilei poctului Mihai Eminescn 15.01.2010,
la care su participal cadrele didactice din ane

Activitate 24 Ianuarie - Ziua Unirii® cu clevii claselor X1 C, XII C, §i profing Chituleseu
Chitilina Ana, prof.mg. Cupes Melania Monica,

Participarea elevilor clasci a Xll-a C la concursului TeCHALLANGE organizat de ciitre Honeywell
Roménia, Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, mmpreund cu  Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuregti in data de 28 octombrie 2018 competitia de proiecte inovatoare in domeniul
energier. Proiectele au fost evaluate de un juniu format din profesori ai UPB si angajali ai companiei
care au sponsorizat acest eveniment educational (Honeywell Romania), far criteriile de selectic au
fost: gradel de inovare, fezabilitatea 31 potentialul de a fi transformate in projecte reale precum si

valoarea adaugatd a acestors,

I "INITIERE [N CARIERA DIDACTICA" cu participarea Departamentului pentru Pregitirea

Personalului didactic - Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti, doamna director Gadog
B
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Nicoleta, mentorii §i studentii care efectueazd Practica pedapogich la Colegiul Tehne "Mircea cel
Batrin™ Bucuresti.

Il 1 noembrie 201%- participare la Programul Ford de conducere preventivi Driving Skills for Life
care pune acceniul pe factorii principali din accidentele in care sunt implicagi tiner, inclusiv
recunoasterea pericolelor, manevrarea vehiculului, gestionarea vitezei'spativlui si factori de

distragere a atenliei.

{2, Pregitirea elevilor in vederea participarii la Olimpiada de Tehnologii si Concursul pe meserii

calificarea Mecanic auto.

ACTIVITAT]I CURRICULARE

I, In semestrul 1 al anului scolar 2018-2019, s-a desf@surat activitatea instructiv — educativi pe baza
ehiectivelor propuse, in conformitate cu planul managerial al anied curriculare Tehnologi® si cu
programul de activitifi al fiecirei catedre.

2. Membrii ariei au intocmit planificarile calendaristice si proiectele unititii de inviifare in
conformitate cu programele scolare in vigoare.

3. Au fost elaborate, aplicate si interpretate testele inifiale la toate clasele,

4. Majoritatea membrilor ariel s-au preocupat in permanentd pentru  achizitionarea de material
didactic necesar dotirii laboratoarelor de  specialitate 5 a cirtilor tehnice pentru biblioteca scolii,

3. Doamnele profing. Gaidos Nicoleta- director. prof.ec. Hanciue Nina — director adjunct, prof.ing,
Zapciu Steliana, profling, Voicu Mariana gi profing. Chituleseu Cataling Ana, au intoemit oranil scolii.

6. Au fost elaborate listele temelor subiectele probei practice pentru  examenele de  cestificare a
competentelor profesionale nivel 3 in domeniile Servicii si Mecanici,

7. Au fost elaborate listele cutemele de proicet pentru scoala postliceald, specializarea
“Asistent de gestiune”™ , pentru gcoala de  maistri calificares profesionald “Maistru mecanic magini
§i utilaje pentruo constructi™ gi nivel 4 liceu 71 si seral.

8. S-au elaborat teste de progres pe discipline, precum si baremele de corectare i notare.

9, Interpretares testelor de progres s-a realizat e mivelul catedre,
a7
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10, S-au incheiat conventii de colaborare cu agentii economici unde elevil 151 desfasoard activitatea

de instroire practici :
PARTENERIATE IN VEDEREA INSTRUIRII PRACTICE A ELEVILOR

Colegiul Tehnic ,Mircea cel Bitrdin™, este preccupat continuu de pregitirea temeinici a elevilor sai,
In acest scop in vederea instruirii practice a elevilor, au fost incheiate parteneriate solide cu operatori
economicl de prestigu:
# 5.C. Inchcape Motors SRL, 5.C. Automobile Bavaria SRL, 5.C. Tiriac Auto SRL-
Divizia Mitsubishi (Invatimantul profesional, calificirile profesionale Mecanic auta,
Tinichigiv-vopsitor auto );
# 8., Hornbach Centrala SRL, 5.C. Penny Market Roménia SRL, 5.C. Lidl Discount
SRL, (invijimantul profesional dual - calificarea profesionald Comerciant-vinzitor);
= 85.C. Carrefour Romidinia SA, 5.C. Metro Cash & Carry Romiinia SRL (Tnvi{imint
profesional calificarea profesionald Recepfioner-distribuitor).

In vederea coordondrii s supravegheni elevilor In  penoada practicii la operatorii cconomict, la
clasele respective au fost desemnati profesoni i maigtrii mstructori cu o bogatd experientd didactica, care
stiphnese lememic procesele tehnologice pe care le efectueazi elevii in locurile la care sunt repartizati. Ei
urmdresc, alfturi de tutorii desemnafi din parea agentilor economici, folosirea corectd a cunostingelor
teoretice acumulate la orele de curs, cit 51 ufilizarca sculelor 51 dispozitivelor necesare operatiilor de la
locul de  instruire practich, pentru evitarea producerii evenimentelor neplicute cauzate de folosirea
necorespunzitoare @ echipamentelor. O atenjfie deosebitd este acordatd respectdni de citre elevi o
Normelor de Tehnica Secuntitii Muncii si a igienei la locul de muncd. In acest scop, in ficcare atelier sunt
afisate la loc vizibil noile Reglementini tehnice 4i legislative privind Securitaten ¢i Sindtatea in Munci 31
Prevenirea st stingerea incendiilor.

11, 8-a realizat graficul de desfisurare a practicii comasate pe clase, saptimdni, loc de desfasurare.
12, 5-a intocmit fisa individuald de control pentru instruires practicl comasatd,

13, S-a urmdrit ca agenfii economici si asigure materialele, materiile  prime, utilajele, energia,
combustibilul necesare pregitivii practice a elevilor in conformitate cu prevederile programei scolare.

I4. 5-au insusit si respectal noile Reglementiiri tehnice si legislative privind Securitatea si
sinditatea in muoncd si Securitatea la incendii.

|5. Evaluarea rezultatelor elevilor la instruire practicd s-a realizat in mod ritmic pe  purcursul

intregului  semestru, cu sccent deosebit asupra aspectelor formative,

a4
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16, Activitati de mentorat efectuate de citre cadrele didactice : profling. Galdos Nicoleta, profing. Zapciu
steliang, profing. Voicu Mariana, Popescu - Ungureanu Cristiana-Gabriela, cu studengii aflaji in practica
pedagogicl de la Universitatea Tehnicd de Constructii Bueuresti

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI:
o Bina pregdtfive de speciaiitate & profesorilor din catedra.
o Dotarea modernd a laboratoarelor de specialitate.

* HRealizarca unui bun parteneriat cu agenfil economic,

In ecadrul orelor de instruire practicd, s-a  realizar formarea la elevi o wnwd sistem  wniter de

cunosiinge, priceperi si deprinderi care a permis cresterea eficiented muneii,

PUNCTE SLABE:

o [mplicarea parfiald a unora dintre membrnii arief in desf@surare activitdpilor extracurriculare.

OPORTUNITATI:
. Formarea continud a cadrelor didactice prin masterate, cursuri de perfectionare

. Participarea prajesorilor la intdlnivile mefodice din cadrul ariei curriculare sae la nivel de

sector 51 municipiu.

AMENINTARI:
»  Cresterea numdradui de etevi gflafi in simafia de a abandona geoala in favoarea angajirii lor,
datoritd s situatien financiare precare a familiilor acestora,
o [Lipsa motivarii elevilor de a imvaga
*  Volumid mare de informatii al continuiurilor

® dbsenteismud in rdandul glevilor la clusele terminale

PLAN DE IMBUNATATIRIL:
= Realizarea de infrimiri infre profesori in scopul unet mai bune informéri didactice i de specialitate.
o Cregrevea numdrilui de intdlniri cu paringi ai elevilor aflagi in situatia de a abandona scoala.

o [Implicarea tturor membrilor in activitdyile catedred.
1Y
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Respectarea cu striclete a termenelor tuturer activitdiilor, stabilite prin planul managerial al anei
cumicnlare , Tehnologii™ §i in programul de activitagi al catedred,
Utilizarea cu precidere a metodelor de invidtdmdni cenirate pe elev $i poriafolitlui eleveiui de citre

toti membrii catedrel.

AET]‘#"]T,&TI EXTRACURRICULARE

Fmbundrdtivea colabordrii dintre profesorii dirlginti, profesorii ingineri si maisiri instructori ai
claselor respective, astfel incat =8 fie cunoscutd  foarte bine situatia fiecdrui elev si =4 se poatd
adopia strategiile didaciice in funcbie de ficcare caz in parte;

Folosirea intr-o mai mare misurd a fiselor de lucrs, a materialelor si mapelor didaciice,

Anmaliza in sedintele de catedrd 8 situafiilor de rise la nivelul ariei si stebifirea solugiilor de
eliminare a acestorg,

Realizarea (interlasisienjelor in vederea oprimizdril procesulid instructiv-educativ

Sef arie curriculard *Tehnologii™
Profing. Zapciu Steliana

o)
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RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA SERVICII
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018 - 2019

Membrii Catedrei:

Hanciue Nina

Pavil Daniela Paula- sef catedri
Banu Dana Manuela

lonescn Anca

Busunioe Mihacla Tineuta
Patrichi Steliana Ana-Maria
Suteu Elena

Andrei Constantin

Cogoloi loan

EEEEEEEEe

In primul semestru al anului seolar 2018 — 2019, activitatea Catedrei de SERVICII 5-a desfisurat
conform planului de activitditi, respectiind obiectivele planului managerial al comisiei st realizind activitdyi
e s¢ impun in mod general, precum si alte activitdti specifice domeniulu Economic, pentru calificirile
protesionale Tehmician in adminisirapie, Tehnician in acrtividji economice, Agent de gestiune, Comerciant

vanzditor 5i Receptioner-distribuitor,
aiC'l'l"m"l'l'iTl GENERALE:

-elaborarea planulu de activititi anual, in concordantd cu achivitatile desfasurate la mvel de scoali si la
mivelul Municipiului Bucuresti

-stabilirea tematicii sedintelor de catedrd in functie de cenntele actuale i de situatii apirute pe parcurs
~dezbaterea programelor de invatiméant si stabilires proceselor de elaborare a projectelor didactice
-analizarea $i selectarea manualelor alternative, hotirind folosirea acestora in functie de specificul si
oportunitifile fiecirai clase

-stabilirea metodelor de evaluare si notare: teste initiale, sumative, predictive, fise de lucry, fise de
documentare, referate, jocuri de rol, portofolii ete.

-utilizarea de noi metode de predare in functie de nivelul fiecirel clase

-notarea ritmied a elevilor

-portofoliile cadrelor didactice

-asistente si interasistente la ore

b
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ACTIVITATI SPECIFICE:

-participares la Consfatuirile pe Discipline Economice, ¢e s-au desfasurat in septembrie 2018, la Colegiul
Tehnic ™ Mihai Bravu™;

- consultares programelor scolare si intocmirea planificinilor si a umititilor de invajare;

- stabilirea manualelor scolare si auxiliare folosne la clasi;

- realizarea testelor de evaluare imtiali;

= conceperea si realizarea de teste gi fise de lucru;

- parcurgerea ritmicd a materiei;

- gedinge de catedra tematice;

- stabilirea temelor de proiecte in vederea sustinerii examenelor pentru obtinerea certificatului de
competente profesionale Nivel IV - specializarea “Tehnician fn admimstratie” / “Tehnician in activitit
economice” g1 Nivel V — specializares " Agent de gestiune” - decembrie 2018:

- participarea cadrelor didactice la programe de perfectionare;

- realizarea unor mape didactice in scopul pregfitirii elevilor pentru olimpiadele seolare ;

- portofoliile cadrelor didactice;

- completarea dosarului catedrei:

- reahizarea de matersale in format electronic in cadrul unor programe ce se deruleazd in scoald ;

-participare la Concursurn Interne §i Internationale ,, Targul Firmelor de Exercitin™cu elevii de licew.

ACTIVITATI SCOLARE S1 EXTRASCOLARE:

1. Participare aldturi de elevi la Conferinte practice pentru tineri = BOOKLAND Evolution,
Seplembrie 2018, prof. Busuioc Mihaela Tincufa, prof. Ioneseu Anca;

2. Participare la workshop - ANPCDEFP - tema REDACTARII PROPUNERII DE PROIECT. 28-30
septembrie 2018 - prof.Pavil Daniela Paula;

3. Participare Program de formare — Evaluator de competente profesionale ale cadrelor didactice din
inviigimiintul preuniversitar — 21.00.2018-18.10.2018 - prof. Hanciuc Nina, prof Busuioe Mihacla
Tincuga, prof. Pavil Daniela Paula;

4. Participare fa Cereul Pedagogic Municipal pentru discipline economice . agricole, industrie alimentar,
sdndfate $i asisten)i pedagogicd organizal la Colegiul Economic “Virgil Madpearu™ - 21.11.2018 -
prof.Pavil Daniela Paula / prof.lonescu Ance;
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5. Participare la Targul Firmelor de Exercitiu *ANTREPRENOR FEST - Briinesti - ILFOV"- Editia
o VIla, 28112008 - Profeoord.Pavil Daniela Paula/profilonescu Anca, unde s-au objinut urmdtoarele
rezultate:

FE ESKENDA COLLECTION SRL

PREMIUL I — Cea mai reprezentativi mascoti FREMIUL I - Cel mai bun catalog
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PREMIUL Il -Cel mal bun slogan
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PREMIUI I —Cel mai bun negociator PREMIUL I - Competitia
Relationam prin firma de exercifiu
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6. Participare la Térgul Fimelor de Exeraiin “TINERI INTREPRINZATOR]I DIN MEDIUL
VIRTUAL- Targoviste - Jud. Didmbovifa - 15 — 16 Noiembrie 2018 |, Editia a IV a , Prof.coord.Pavil

Daniela Paula

Eertrlerol g g i e

7. Participare la Tdrgul Firmelor de Exercifiu — Scoala Supenioard Mieolae Kretzulescu “Kretzulescn -
Tradifie gi Contemporaneitate * Edifia a IX a -7 decembrie 2018 — profPavil Daniela Paula, cu

urmitoarele rezultate:

FE ROWINGS SRL
PREMIUL I ~Cele mai bune materiale MENTIUNE — Cel mai bun slogan
promofionale
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FE ESKENDA COLLECTION SRL

PREMIUL T — Cel mai bun stand
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=g

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI: PUNCTE SLABE:
-elimatul colabordri profesor-elev pune in -insuficienta adecvare a metodelor la
valoare creativitatea si flexibilitates géndini clevilor specificul
-sunt utilizate metode variate, active de predare clasel de elevi
-profesorii utilizeazd materiale diverse: fige de -abordares prea teoreticd a unor noliuni
lueru, tise teste, fise de laborator, prezentird Power in
Point unele cazuri
-profesoni posedd portofolii g1 soliciti elevilor mape de
lucru cu materiale elaborate de e
-este aplicatd evaluarea formativi bazatd pe activithti
diferenfiate

-asigurarca cadrului propice desfasurani lechiilor
-egvaluarea se face cu ritmicitate optima

OPORTUNITATI: AMENINTARI:
-valorificarea resursei umane — elevii —obtinerea -interesul scizut faid de scoald al unor
performantelor scolare, participareala olimpiade si elevi dar
comcursur] scolare a1 al plringilor acestora

-diversificarea modalititilor de lueru utilizénd strategli | -scadenta demograficd nationali

de tipul: lucru pe grupe, in perechi,activititi de projiect | -comportament neadecvat al unor elevi
-valonficarea mijloacelor didactice
-valorificarea suxiligrelor didactice

Responsabil catedri,
Prof. Pavil Danieln Paula

O



COLEGIUL TEHNIC .MIRCEA CEL Hﬁ_l.TR.:';ﬁ"
i 37.Sector 1, Bucoresti, TelFax 021/ 224.23.76, 021/22

RAPOARTE COMISII DE LUCRU

RAPORT
ASUPRA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN/MANAGERIAL LA DATA DE
31 DECEMBRIE 2018

In temeiul prevederilor art, 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern 51 controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, subsemnata,
Gaidog Nicoleta, in  calitate de Director, declar off unitates de invifamint Colesinl Tehnic “"Mircea cel
Bétran™ dispune de un sistem de control intern/managerial a clrui concepere §i aplicare permit partial
conducerii si consiliului de administratie 53 fumizeze o asigurare rezonabild cd fondurile publice
gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate,
regularitate, eficacitate, eficientd 1 economicitate.

Accasti declarafie se intemeiazi pe o apreciere realistd, corectd, completd 51 demni de incredere
asupra sistemulul de control intern'managerial al entitiitii, formulati in baza autoevaludivii acestuia,

Sistemul de control intern/managerial euprinde parfial mecanisme de autocontrol, isr aplicarca
mésurilor vizind cresterea eficacitifii acestuia nu are la bazd evaluarea riscurilor,

Precizez cd declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarca responsabilititii
manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatdrile consemnate in documentatia aferents
autoevaluarii sistemulul de control internmanagenal, detinutd in cedrul Colegiul Tehnic "Mircea cel
Bitrin™ , precum si in rapoartele de audit intern si extern.

Prezentul raport g-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmires, aprobarea si
presentarea raportulul asupra sistemului de control intern/managerial, aprobat prin Ordinul ministrului
finanelor publice nr. 946/2005 pentru aprobares Codolui controlulul intern cuprinziind standardele de
management/control  intern  |a entitdfile publice si pentru  dezvoltarea sistemelor de control
intern'managerial, republicat.

Pe baza rezultatelor autoevaludni, apreciez ¢i, la data de 31 decembrie 2018, sistemul de control
intern'managerial al Colegiul Tehnic "Mircea cel Bitriin™ este pargial conform cu standardele CUpringe in

Codul controlulu intern/managerial.

Dhrector,
Profing. Galdos Nicoleta
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RAFORTUL COMISIEI PENTRU EVALUARE S1 ASIGURAREA CALITATII
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-2019

La ineeputul anului gcolar 2008-2019, echipa manageriald a Colegiului Tehnic ,Mircea cel Bitran™ a
psigural permanents 5 coerenta autoevaludnil activititii scolii prin numirea Comisiel de Evaluare si
Asigurare a Calitiitii §i prin crearea cadrului formal in care 53 se desfagoare actiunile de autoevaluare §i
imbunatitire a calitdfii educatiel.

Componenta CEAC a fost stabilitdi la inceputul anubui scolar 2018-2019 prin Decizia nr.
306092018,

Atributiile generale ale CEAC :
- gestioneazd dovezile, elaboreazd $i aplicd procedunle operationale elaborate, intocmeste planul de
imbundtitire, raportul de auteevaluare, formularele periodice de monitorizare internd, plstreaza |egdtura cu
ARACIP, informeazd permanent profesoni asupra sistemului de asigurare a calitifii, se intilnesc lunar in
sedinte de lueru in scopul disemindrii observatiilor privind activitatile derulate 1 cele ce urmeazd a fi
destiisurate, derbat rezultatele obtinute, identificd punctele tari §i punctele slabe, propun si implementeazi
proiecte in scopul cresterii calitdii activitlitii pe diverse domenii de interes.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitifii (CEAC) gi-a proiectat sctivitaten pentru anul
geolar 2018-2019 pe baza documentelor projective ale echipel manageriale, avind ca finte strategice:
Tinta 1: Dezvoltarea resurselor umane din cadrul Colegiului, in vederea perfectiondrii continue a
actulw educational, in concordan{a cu standardele nafionale §i europene
Tinta 2: Modernizarea bazei materiale, in conformitate cu standardele de referinga, in scopul cresterii
ealitafu procesului de invd{Amaint, respectiv in vederea stragerii unui numir cit mai mare de elevi,

Tinta 3: Cregterea calitijii serviciilor educagionale si a serviciilor de consiliere si orientare profesionala,
in  scopul  formiri de  resurse umane  capabile  si realizeze o inteprare
socio-profesionald pe o piafd a muncii in continudl transformare,

Tinta 4: Dezvoltarea de parteneriate sustenabile |a nivelul Colegiului, in vederea credrii unw mediu
favorabil educafiei, care s conduei la satisfacerea cerinfelor beneficiarilor directi 51 indirecti, cit si la
promovarea egalitilii de sanse.

Tinta 5: Perfectionarea sistemului de management al calitati prin adaptarea continud la neile orentfs
privind educatia.

Tinta 6: Asigurarea progresului individual al fiecinu elev, in vederea:

- imbundtijirii continue a rezultatelor obfinute la evaluirile nafionale

- dezvoltarii competentelor antreprenoriale §i & cresterti sumei de sine.

S
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Plecind de la aceste pinte strategice, CEAC si-a intocmit propriul regulament, strategie si plan

operajional, care an fost aprobate de Consiliul de Administrajie.

In

opeda ce priveste activitatea comisiei, aceastn s-a desfisurat conform planului operational,

respectinde-se termenele prevazute $i a constat In urmdtoarele activitiji:

=
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Actualizarea procedurilor si instrumentelor specifice de lucru ale Comisiel;

Informares membrilor Comisiei g1 a twwror cadrelor didactice despre noutdfile in domeniul
asigurarii calitajis (a doua declaratie de principii a ARACIP, manvalul de evaluare internd si
externd, platforma htip://calitate.aracip.eu ).

Realizarea RAEI pentru anul scolar 2017-2018 i a planului de imbuntifire pentru anul scolar
20138-2019;

[nijializares RAEID pentru anul scolar 2018-2019 pe platforma  hetpo/calitate sracipeu prin
incircaren tuturor informapiilor 51 decumentelor salicitate:

Finahzarea intocmirii dosarului cu documentafia necesard in vederes acrediténi unor noi califi car
profesionale : Liccu curs de 2 - "Teknician in activitdfi economice”, "Tehnician in transporur ™,
- $coale profesionalil — "Comerciant vanzdtor”, “Recepjioner-distribuitor”';

Monitonzarea aplicirii g1 interpretirii testelor predictive, precum si planurilor remediale, impreuna
cu gefii de ani curriculare;

Analiza asistenjelor la ore, efectuate conform graficulus de asisten}d si evidengierea punctelor tar si
a punctelor slabe, precum, si o masurilor de imbuntitire, dupd cae;

Monttorizarea activitéfii comisiilor metodice §i a comisiilor pe probleme, precum si a modalitiilor
de gestionare a dovezilor acestor activitifi:

Maonitorizarea completdrii cataloagelor i celorialte documente scolare;

Momtorizares pregitirilor suplimentare pentru examenul de Bacalaureat 2019:

# Elaborares, aplicarea §i interpretarea de chestionare care au vizat:

- stilurile de invitare ale elevilor;

- atitudinea elevilor fa1d de actele de violengi.

Rezultatele acestor chestionare au fost analizate in CEAC, transmise dirigintilor, conducerii liceulu,

prezentate cadrelor didactice. Pe baza acestor analize au fost realizate planuri de imbundtatire a activitifi

in scoald,

=

Pe parcursul semestrulul s-au realizat de intalnin de lucru ¢ de sprijin a cadrelor didactice in
vederea elabordrii g implementdrii programelor de invitare, de performantd si remediere. Acestea

s-gu destasurat in cadrul catedrelor,

g9
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# Implicare in desvaltarea relatiilor de luera si de comunicare eficienti ale profesonlor cu elevii, cu

alti profesori, cu alti membri ai personalului si eu managerii; dezvoltarea spiritulul competitional

prin evaluare periodica a activitifii profesorilor, care s8 se refere atit la sarcinile stabilite prin fiza

postului, el gi la celelalte atributii care le revin ca membri in alte comisii de luen.

Responsabil C.E.AC.,
Prof. Nina Hanciuc

RAPORT DE ACTIVITATE
AL CONSILIULUI PENTRU CURRICULUM
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-2019

Congiliul pentru cwrriculum si-a desfisurat activitatea In semestrul I al anului seolar 2018-2019

conform unw program de activitate, in care fiecare membru al comisiel a avut sarcini stabilite Tn

conformitate cu atributiile anuale ale comisiei

Din Consilial pentru curriculum fac parte urmitoarele cadre didactice:
- PRESEDINTE : GAIDOS NICOLET A- directorul unitifii
- VICEPRESEDINTE: HANCIUC NINA —director adjunct

- MEMBRI: Sefii ariilor curriculare’ comisiilor metodice

-Busuioc Mihaela Tincuga - profesor discipline economice

Congilier pentru projecte 51 programe
educative

-Zapciu Steliana- profesor inginer

Sel are curniculard « Tehnologii »

-Popescu Daniela- peofesor limba romiind

Sef  arie  cumiculard « Limba gl
cammnunicare

-Popescu Simona — profesor peografie

Sef ane curriculard « Om si societate »

-Anton Heans— profesor fizich

'Sef arie curriculard  « Matematica  si

| stiinte &

-Pavil Danielg-Paula— profesor servicii

Sef catedra “Servicii"

La inceputul anului scolar 2018-2019 au fost procurate documnentele curriculare oficiale: planurile

~ cadry s ordinele emise de M.E.N. prin care acestes sunt aprobate.

pentru anul scolar 2018 -2009, au fost propuse in urma intrunini catedrelor/'comisiilor metodice de

specialitate, in urma unei selectii rguroase, Lista titlurilor de carte 4 fost comunicatd panntilor in cadrul

sedintelor cu parintn, solicitindu-se acestora acordul pentry procurarea lor.

programele scolare, ghiduri
metodologice, manuale scolare pentru ciclul de fnvaiimiant obligatoriu, Manualele scolare si auxiliarele
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Consiliul pentru curriculum s-a asigurat de aplicarca planurilor-cadru de inviifimint, aprobate. La
intocmirea planificarilor calendaristice ale cadrelor didactice, s-a urnminl respectarea planurilor cadru,
planurilor de invitdmint in vigoare 5 a curriculumului.

Activititile curriculare si extracurticulare desfisurate in semestrul 1 al anului seolar 2018 — 2019 |g
nivelul unitétii au avut asiguratd baza logisticl.

In vederea stabilirii Planului de geolanzare, a avul loc o sedintd in care s-au purtat discutii 51 5-a1
facut propunen pentru Planul de scolarizare pentru anol scolar 201 8-2020.

Pe parcursul anului scolar a fost asiguretd organizarea §i desfisurarea examenelor Nafionale de
sfirgit de ciclu §i a examenelor de corigentd, de incheiere & situapiilor scolare si de diferentd potrivie
regulamentelor elaborate de M.E.N, i ROFUIP.

Cadrele didactice au primit consultanii in probleme de curriculum ori de clite on a fost necesar,

Consiliu] pentru curricelum a aprobat disciplinele, materitle si comisiile pentru examenele de
diferenti.

Pe tot parcursul anulm scolar Consiliul pentru curriculum a asigurat coerenta intre carriculum-ul
national $i CDL, coordonarea dintre diferite discipline'module’ catedre si rezolvarea conflictelor de

prionitate dintre profesorii de discipling, in interesul elevilor si al unititi seolare

Pregedintele Consiliviui pentru Curriculum,
Director,
Profing. Gaidos Nicoleta

RAPORTUL COMISIEI PENTRU PREVENIREA 51 ELIMINAREA VIOLENTEI, A
FAPTELOR DE CORUPTIE §I DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR $1 PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII IN DOMENIUL PREVENIRII S ELIMINARII ORICARET FORME
DE SEGREGARE SCOLARA- SEMESTRUL 1, ANUL SCOLAR 2018-2019

Prevenirea 1 combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisa importantd pentru crearea
unui climat propice desfigurdrii activitdfilor instructiv-educative, satisfacerii cerinfelor de siguranti sub
mulliple aspecte,

In vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia pentru prevenivea

g1 chminarea  violentei, a faptelor de coruplie § discrimindrii i mediul seolar si  promovarca

1t
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interculturalitifii in domeniul prevenirii $ elimindrn oricirel forme de segrepare scolard la Colegiul Tehnic

“Mirces cel Bitran"”, avand urmétoares componenta:

-

COMISIA CENTRALA
Presedinte: Prof. Adrnan Gratianu

Prof. Encscu Nicolae — reprezentant Consiliu profesoral

Prof. Prundeanu Mioara— reprezentant Consiliv profesoral

Prof. Busuioc Mihaela Tincuta — consilier/coordonator pentru projecte si programe educative
Prof.— Dirmon Paul - consilier psihopedagogic

Dascdlu Daniel loan — reprezentant al Comitetulu de parinti

Comsilier Florian Misu Crigu — reprezentant Consiliul Local Scetor |

Agent principal de politie Marin Vasile — reprezentant Sectia de Politie nr.4

Reprezentantul elevilor — Gheorghe Cristina Andreea. clasaa Xl-a A

SUBCOMISH

Laceul curs de 21 51 seral clasele a IX-a 51 a X-a, clasele a X-a i a Xl-a Profesionala
Profing. Cupes Melania Monica

Prof. Safta lonug Mihail

Ms.instructor Mateescu Cristian

Liceu curs de zi gi seral clazele a XI-a, a X1I-a, a XITI-a

Prof.Popescu Simona

Prof.ing. Stoiancova Micoleta

Prof.Oprisan Dan Rzvan

Prof.lonescn Anca

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avind caracteristici particulare specific

tipului de violentd despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de violentd in peneral, violenta in

scoald poate fi defimitd ca ,,orice formd de manifestare a unor comportamente viclente precum™:

Exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare. amenintare,
hiirfuire;

bruscare, impingere, lovire, rinire;

compartament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism-
provocare de stricacium cu bund stiinga, furt) ;

ofensa adusd statului / autoritigii cadrului didactic (limbaj sau conduita ireverentionasit fagi de cacdrul

didache) ;
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comportamentul scolar neadecvat: intirzierea la ore, p@rasirea clasei in timpul ored, fumatul in

seoald s oncare comportament care contravine flagrant regulamentului seolar in vigoare,

F1t

La nivelul scolii a existat o penmanentd preocupare pentru rezolvavea “din f a tuturor tipurilor

de conflicte care apar pe parcursul desfguririi procesulul instructiv - educativ si nu numai, existingd o

comunicare oplimi intre tofi factorii care pot aves un rol in rezolvarca conflictelor (elevi-pirinti-cadre

didactice-polifie-bisericd-priméne).

OBIECTIVE :

&

L B - I

Prevenirea i combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot apirea in cadrul
geolii;

Congtientizarea existentei problemei violentei in societate s1 mediul scolar de citre elevi, pirints,
cadre didactice 51 crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul scolii;
(Henrea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitifi extracurmiculare;
Comgilierea psihopedagogici s elevilor;

Organizares unor aclivithfi pe teme de Managementul conflictelor;

Cunoagterea 51 aplicarca prevedenlor Legii 2722004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului cu modificinle §i completinle vlterioare, a OMENCE 61342016 privind interzicerca
segregirii goolare in unitdjile de Invfmédnt preuniversitar §i a allor documente referitoare la
reducerea fenomenulur de violentd in mediul scolar i cresterea sigurantei in unittile de
mnviitimint.

ATRIBUTNLE Cemisiei yeolare pentru prevenirea gi eliminarea violenei, a faptelor de coruprie

5i diserimingrii in mediu! yeolar gi promovarea intercultwralitapii in domeninl prevenivii gi elimingrii

oricarei forme de segregare geolard:

a) monitorizeazd sistematic. anual, toate formele de segregare scolaril (pe toate criteriile) in unitatea

de Tnviiliméant preuniversitar unde este constituitd, prin colectarea tuturor indicatorilor stabilifi prin

metadologiile de monitorizare a segregirii seolare, centralizarea lor la nivelul unitiii seolare §i raportaren

lor catre Inspectoratul Scolar al Municipilui Bucuresti;

b) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare o segregirii jeolare pentru toate

eriteriile de segregare colard enuntate in ordin i metodologia de prevenive si interventie in situatiile de

segregare scolard, ca la constituirea grupelor/'claselor de fnceput de nivel de studii { clasa & IX-a) 38 se

astgure mixarea elevilor astfel incit diversitatea sociald, etnicd, culturalid ete. a circumseriptiei scolare 3

fie reflectatd in fiecare gropd/clasi/cladire/ultimele doud banci/altele ete.;
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¢} verificd, in confornmtate co metodologa de monitorizare a segregdrii soolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enunfate in ordin § metodologia de prevenire si intervenfie in situagiile de
segregare geolard, modalitatea de repartizare a elevilor intre clidirile aceleiasi unitifi de invalamant
prevniversitar (acolo unde unitatea de invEfdmint preuniversitar 15 desfigoard activitatea didacticd in mai
multe clidin);

d) werificd. in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregdrii scolare pentru toate
eriferiile de segregare scolard enunjate in prezentul ordin §i metodologia de prevenire si interventie in
situatiile de segregare geolard, modalitatea de repartizare a elevilor §i cadrelor didactice pe clase (acolo
unde existd mai multe clase pe acelagi an de studiu);

¢} verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregirii gcolare pentru toate
critertile de segregare geolari enunjate in ordin g1 metodologia de prevenire g1 interventie in situatiile de
segregare gcolard, modalitaten de repartizare a elevilor in ultimele doud binei (acolo unde este mentinutd
aranjares spafiald a claselor pe siruri de biinci);

fy venficd, in conformitate cu metodologia de monitorizare s segregini scolare pentru foae
criteriile de segregare gcolard enunjate in ordin 51 metodologia de prevenire §i interventie in situapile de
segregare geolard, reflectarea diversitifli sociale, einice, culturale etc. in spapiul scolar gi in activitifile
didactice curiculare §i extracurriculare;

g) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregdi seolare pentru toate
criteriile de segregare scolard enuntate in ordin gi metodologia de prevenire s interventie in situatiile de
segregare goolard, reflectares diversititii sociale, etnice, culturale ete. in structurile de conducere sau
organismele consultative ale unitdtilor de invatamant preuniversitar (de exemplu, consiliile de administrajie
ale unitafii de invitdmint preuniversitar, comitetele de pirinti ete. );

h) identifici nevoile de resurse umane necesare in procescle de incluziune educsfionald si
recomandd directorulud unitdfii geolare de invafamint preuniversitar anpajarca acestor resurse umane (de
exemplu mediator geolar, consilier seolar, cadre didactice apanjingnd grupurilor minoritare sau vulnerabile,
cadru didactic de sprijin etc.);

iy identifici nevoile de formare a8 managerilor seolan si o cadrelor didsctice din unitatea de
invatimant preuniversitar in domenii legate de descgregarea scolari, abordin incluzive in educajie,
calitatea educafici in contexte incluzive etc. gi le comunicd unitafi de invaimant preuniversitar;

1) elaboreazd §1 coordoncazd implementarea planului de desegrepare scolard §i incluziune
educationald in momentul in care identifica o situsfie de segregare scolarii;

k) raporteazi [nspectoratului Scolar al Municipiuvlui Bucuresti progresul realizat in cadrul

implementfini planuloi de desegregare seolard si ineluziune educationals;
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1} elaboreaza projecte avand ca obnectiv desegregarea scolard $i incluziunea educajionald;

m} elaboreazd planul de acomodare rezonsbild g accesibilizare a unitifii de invijdmdnt
preuniversitar de masa pentru incluziunea educafional® a elevilor cu dizabilitii;

n} elaboreazi 51 coordoneazd implementarea unor campanii de congbientizare 51 comunicare in
circumscripiia sa geolard pentru péringi, elevi, autoritifi locale si judejene pentru promovares educajied
ncluzive de calitate, pentru promovarea interculturalitifii sau pentru actiuni de desegregare seolari;

o) propune conduceni unittii scolare de Invi{fimant preuniversitar parteneriate cu organizagiile
neguvernamentale, autoritdfile centrale, judetene gt locale, cu alte organizafii specializate ete. in domeniul
desegrepirii scolare si incluziunii edueajionale;

M propune Comisiei de evaluare si asigurare a calitdfii de la nivelul unitifsi de inviifimiént
pretniversitar programe, masurl i activitafi de imbundtifire a calitdfii in domeniul desegregirii scolare si

meluziuni educationale.

ASPECTE VIZATE:

- Implementarea unor activitii de monitorizare si constientizare a problematicii violentei scolare in
rindul difentelor categorii de actori scolari 5 la nivelul opiniei publice, in scopul sensibilizdri
BCEStoTa;

- Realizares comuniclni interinstitutionale;

- Formarea atitudinii responsabile falli de comportamentul propriv $i al celorlalti in conditiile

cunoagterii i intelegerti drepturilor si indatoririlos.

MASURI §1 ACTIUNI:

- Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru clevi si a ghidurilor de interviu pentru
cadre didactice gi pdrinti (pentru: identificarea formelor curente de violentd din scoald, identificarca
comtextulul in care apare violenfa scolarii, cunoasterea actorilor principali in situatiile de violena,
aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale périntilor);

- Dhiseminarea informatiilor centralizate in urma preluerdini datelor din chestionare:

= Dezbaten refentoare la securitaten si siguranfa elevilor in scoald, la necesitatea purtdrii de ciitre
elevi 81 profesori a unor semne distinetive;

- Prelucrarea cu elevii si parintii, afigarea reglementiirilor privind ordinea interioard, a masurilor &
planurilor de actiune:

- Inregistrarea actelor de violentd pe baza unei fise avizate:

[0S
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Intreduccrea unor teme privind vielenfa in scoald 51 masunle de prevenire a acesiein, in
programarea orelor de dirigentie;

- Realizarea campanier de prevenire si combatere a consumului de substanie ctnobotanice;

- Formarea unor echipe operstive tormate din psihologul scolar, dirigingt, membri ai Comisiel pentru
prevenires 5 eliminaren  violentel, a faptelor de coruptie 5 discrimindirii in mediul scolar i
promovarea intercubfuralithfii in domeniul prevenirii si eliminirii oricirei forme de sepregare
seolard, parinfi, reprezentanti ai Politiet;

- Realizarea acordurilor de partenerist intre scoald si Asociatia Parinilor, intre scoald si Sectia de
Palitie nr.4 Bucuresti:

- Cooperarea intennstitutionald (scoald- Politie -Jandarmerie) in vederea desfasuriirii, in bune
conditii, a activititilor din cadrul protectelor educationale;

- Consilierea individuald i de grup a elevilor in vederea preveninii comportamentelor agresive;

- Implicarea elevilor si a protesorilor difginti in activititile dedicate prevenirii fenomenului de
violenti;

- Dezvoltaren preccupdnilor sportive prin participarea la activitdfl 31 concursuri cu caracler sportiv
{totbal, tenis de masf, volel, baschet);

- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

- Olenren de suport educational 5 consiliere pentru paningi, atdt pentru cei cu copiil cu probleme de
gestionare a comportamentul violent et 51 in general {activitafi de consiliere in orele de intdlnire co
péarinfii, lectorate, convorbiri cu consilierul psiholog al scolii);

- Monitonzarea elevilor cu numar mare de absenfe 51 consilierea acestora pentru & nu desfisura
activititi si comportamente cu polential violent,

- Activitdl de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au apdirut in mediul elevilor, observandu-
set remedierea comportamentului;

- Activitdli pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului “Scoala altfel”,

ACTIVITATI DERULATE:
< Completarea si interpretarea chestionarelor “Combaterea violentel scolare™,
Penoada 24 - 28 septembrie 2018.  Participa toate clasele Colegiuhui,
Raspund dinmnii tuturor claselor s1 presedintele comisied.
& “ROFUIP", prelucrare in gedinta Comisiei
Prezentare si prelucrare in sedinfele cu pliringii.
Penoada ; Septembre/Octombrie 2018
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Rispund dingingii claselor $i membril comisien.
¢ “Camplonatul bunelor maniere si al tolerantei”,
Participa clasele a [X-a
Perioada 15 — 19 octombrie 2018
Riaspund dirigingii claselor & [X-a
& “Prevenirea violentei scolare™ dezbatere;, 21 nolembrie 2018
Participd toate clasele, repezentanti ai Polifiei 51 D.G.ASP.C.,
Réspund prof.Dirmon Paul, prof. Busuioe Mihaela-Tincua i prof. Grajianu Adrian
£ “Violenta, arma celor slabi™; dezbatere, 5 decembrie 2018, Participa clasele : X Asi X C.
Réispund profesoni dirigingi :Busuioe Mihaela-Tinewa si Grajianu Adrian

ANALIZA SWOT a activititii comisien:

PUNCTE TARI:
- Modelitafi de asigurare a protectied si pazed unitdtii de invitimant;
- Existenta unei proceduri $i a unui sistem de monitorizarea a intr3rii persoanelor strdine in incinta
unitatii;
- lmplicarsa tuturor membrilor comasiei;
- Implicarea consilierului educativ,
PUNCTE SLABE:
- Legitura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;
- Implicarea pirintilor in remedierea manifestanilor negative a fost sporadics;
= "Acopenrea” vinovajilor pentru mamfestinle violente de catre colectivul clase,
AMENINTARI:
- Siwaia economico-sociald precar;
Lipsa timpulul petrecut de paninti impreund cu copii lor;
- Lipsa de interes in ceca ce priveste nevoia de educatie.
OPORTUNITATI:
- Deschiderea comunitdgii pentru sprijinirea sealii in combaterea actelor de indiscipling: Polifia de
proximitafe, Asistenta sociald, Jandarmera, Comitetul de phnnji pe scoald.
PLAN DE ACTIUNE/ SOLUTI POSIBILE DE REMEDIERE :
- Permanentizarea legiturii intre tofi factorii care au responsabilitafi in acest domeniu;

Aplicarea sanctiumlor previzute in R.OF.;

[
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Supravegherca mal atentd a elevilor in ttimpul pavzelor:

- Aplicarea procedurii de invorre 8 elevilor;

- Notarea fird exceptii a absentelor in catalog;

- Reslizarea unei analize cu privire la incidentele produse in scoald si misurile care au fost
luate/urmeazi a fi luate pentru prevenirea acestora;

- Elaborarea unui program de asistenta puncuald pentru elevii implicafi in cazuri de violentd san e
potenfial violent;

- Participarea cadrelor didactice la activitap de formare pnvind managementul confiictelor:

- Contmuarea programelor de parenenat cue Pohipa, Jandarmeria, Autontafile locale, ONG-un,
pentru siguranta deplasirii elevilor $1 crearen unui mediu lipsit de pericole fizice §i psihice pentru

elewd,

Responsabilul Comisiel scolare pentru prevenirea gi
eliminarea violente, a faptelor de coruptie $i discrimindni in
mediul geolar gi promovarea interculturalitdiii in domeniul
prevemri 51 elimindrn oricdre forme de segregare scolard,

Prof. Gratianu Adrian

RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI DE VERIFICARE A CATALOAGELOR
SEMESTRUL I, ANUL SCOLAR 2018-2019

Comisia de verificare a cataloagelor a fost numitd prin Decizia nr. 10/ 06.092018 s is desfasoard
activitatea conform OMENCS nr. 5079/ 206 s Legn Educapien Naponale nr. 1/ 2011, cu modificirile g
completirtle ulterioare.

Comisia de verificare a cataloagelor a respectat planul de activitii aferent semestrului [. Astfel,
cataloagele de la clasele a IX a licew, seral 1 invifdmant profesionsl au fost venficate de clive dna prof.
lonescu Anca, catalongele de la clasele a XII a licew, seral 5i & XTI a seral au fost verificate de citre dl.
prof, Bordianu Liviu, cataloagele de la clasele scoald de maistrii si postliceald au fost verificate de citre
dna, prof. Banu Dana Manuela, cataleagele de la clasele a X1 a liceu, seral 51 invipimént profesional au

fost verificate de citre dna. prof. Rogcan Nina-Maria, cataloagele de Ta clasele a X a liceu, seral si

[ (k8
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invifimidnt profesional au fost verificate de clitre dl. prof. Stoian Homatiu, Rapoartele intocmite de membrii
Comisiel au stat la baza realizini Raportului Comisiei de cdire dna. prof. Popesca Simona.

Au fost verificate toate cataloagele conform regulilor din ROFUIP,

S-a urmdrit modul In care au fost completate primele pagini ale cataloagelor, respectiv: rubricile
referitoare la: unitatea de invatimint i adresa; profil, filerd si specializare; numele §i premumele
profesorilor care predau la clasd. A fost verificatd completares corectd a rubricilor privind numele s
presumele elevilor, in ordine alfabeticd, precum i completarca numerelor matricole. De asemenea, s-a
verificat §i dac inscricrea disciplinelor s-a ficut citef si in intregime, in conformitate cu planul cadru de
mvifimant aferent calificarii., Au fost venficate dach sunt completate in intregime ultmele pagini cu
privire la datele personale ale elevilor §i numele cadrelor didactice care predau la clasd, Toate cataloagele
prezintd la inceput tabelul nominal cu stilurile de inviijare ale elevilor, precum si planificarea tezelor.
Fiecare catalog are filele numerotate. Au fost aplicate sanctiuni elevilor care inregistreazii un numdr mare
de absenje.

Sunt trecute notele la teze 5i sunt incheiate mediile, acolo unde nu sumt cazun de situaii
neincheate, Au fost venficate ultimele pagini cu situafia statisticd a elevilor, aferentd semestrului 1.

Profesonlor diriginti 1 s-au adus la cunogtingi neregulile constatate de ciitre membrii comisicl in

urma verificirii cataloagelor, acestia avind ca sarcind remedierea acestora,

Membri comisiei:
* Presedinie Comisie: Director adj. Hanciue Nina
* Secretar- Pavel Elisabeta
=  Membri
= TProf. Bordianu Livin
- Prof, Banu Dana Manulela
- Prof. lonescu Anca
- Prof. Popescu Simona
- Prof. Stoian Horafiu
- Prof. Pncop Geanina

- Prof. Rogean Nina



'EL'I}LEHLL TEHNIC ﬂMlH{,LA CFL BATRAN"

RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI PENTRU RITMICITATEA NOTARII
SEMESTRUL I, ANUL SCOLAR 2018-2019

Cormsia pentru ritmicitatea notlirii §1 parcurgere ritmicad @ materiei @ fost numitd prin Decizia nr,
24/06.09.2018 51 i3i desflsoard activitatea conform prevederilor art. 21 al. 4 litera K, art, 79-80 din
OMENCS nr. 5079/2016 51 & Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile 51 completinile
ultericare.

Comisia pentru ritmicitatea notdni §i parcurgere ritmicl a matericl a realizat activitatea de verificare
a cataloagelor pentru semestrul 1 al anului scolar, care s-a incheiat pe 01.02.2019, conform unui program de
activitate in conformatate cu atnbutiile anuale ale comister: '
Responsabil comisie: Chituleseu Citiling — Ana

= Licen curs de zi 51 seval clasele a IX-a sf @ X-a , clasa a IX-a 5i a X-a ge.profesionald:
-Prof, Gratianu Adrian
-Prof. Prundeanu Micara
-Prof. Mildardsanu Arthur
#  Liceu curs de zi si seral clasele a Xl-a , a XI-a 51 a XH1-a, clasele a Xl-a sc.profesionali:
- Prot. Bigea Vasilica Mariano
- Prof. Pricop Geanina
- Prof. Stoian Horatiu
-Prof. lonescu Anca
F Seoala pestliceald, scoala de maistri:
-Profing. Popescu-Ungureanu Cristiana-
Gabricla
-Profiing. Zapciu Steliana
-Prof. Voicu Mariana
Membn comisiel gi-au impdrtit sarcinile astfel:
- Domnul profesor Maldiriganu Asthur a veri ficat cataloagele de la clasele a IX-a liceu:
- Doamna profesor Prundeanu Mioara a verificat cataloagele de la clasele a IX-a st a X-a seral:
- Domnul profesor Grafianu Adrian a verificat cataloagele de la clascle a IX-a 51 a X-a inviifimint
profesional
- Doamna profesor Bigea Vasilica Mariana a verificat cataloagele de la clasele a Xl-a zi si seral.
clasele a X11-a seral:
- Domnul profesor Stotan Horatiu a verificat cataloagele de la clasele a Xl-a invatimént profesional,

a XIl-a licew curs de zi, a XI1l-a liceu curs de seral:
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- Doamna profing. Popescu-Ungureanu Cristiana Gabriela a verificat cataloagele de la clasele anul 1
gi I gcoala de maigtri;
- Doamna prof.ing. Zapeiu Stehana a verificat catalogulde Ia clasa de scoali postliceald anul 1;
- Doamna profing. Voicu Mariana a verificat catalogulde la clasa de scoald postliceald anul 11
Rapoartele intocmite de citre membn comisiel au stat la baza realizani Raportulul Comisiet pentru
ritmicitatea notdni si parcurgere numicd & matenel, de citre doamna profmg. Chijulescu Catiling Ana,

Au fost verificate cataloagele conform prevederilor ROFUIP in vederea veriBelini notlini dtmice,

It urma verifickrii cataloagelor ni s-au constatat nereguloi.. In cataloage existd note sifsau absente.
Acest fapt se datoreazi verificini penodice a cataloagelor §i atenpondni continue a cadrelor didactice de
citre membni comisiel. Existd totugi elevi care nu au reusit 58-si incheie situatia pe semestrul 1, datoritd
absentelor,

Concluziile care s-au desprins in urma venficanlor de la sfarsitul semestrulu L au condus la luarea
urmdtoarelor misun:

- Membri comisiel vor urmis in continuare notarea ritmicd a elevilor lar colegii care nu noteazd
elevii vor fi avertizaji lunar gi vor avea grijd =8 inchida sitvatiile neincheiate;

- Lunar, ficcare membru al comsier va intoomi un raport sens din care s reiasi cataloagele
verificate g1 profesorii care nu realizeazd notaren ritmicl, raport ce va f predat responsabilulm
coamisiel;

- Informaréa pannfilor in scris, de care dirmgingi cu privire la situatia scolard a copiilor lor, in vederea
incheierii mediilor.

Responsabilul Comisied pentru rtmicitates notdrii:
Prof. ing. Chitulescn Clitdlina Ana

RAPORT AL COMISIEI DE URMARIRE A FRECVENTEI ELEVILOR 51
COMBATEREA ABSENTEISMULUI SCOLAR
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018-2019

Membrii Comisiei de urmiirire a frecvenjei elevilor si combateres absenteismului, au fost desemnati
eonform art.21 alind hitera k. art.79 — 80 din O.M.EN.C.5. nr. 3079/ 2016 si Legii Educatiei Najionale
nr 12011, cu modificarile si completdriie ultericare, numif prin Decizia nr, 23/06.092018 la nivelul
Colegiului Tehnic ,Mircea cel Bitrdn", Bucuresti. Comisia pentru ummdrire a frecvenjei elevilor si
combaterea absenteismului  scolar, a realizat activitatea de verificare periodicd 8 cataloagelor. Fiecare

meitibru al comisied & avul sarcini stabilite in conformitate cu atribufiile anuale ale comisied, astfel :

111



COLEGIUL TEHNIC ,MIRCEA CEL BATRAN"
Str. Feroviarilor 37 1, Bucuresti.Tel/Fax :021/ 224.23.76, 021/224.19.55

La clasele a [X-a. a X-a. a [X-a scral 51 a X-a scoala profesionala au fost  venficate de catre:
dl.prof. Andrei Constantin, prof. Buswoc Mihaela-Tincuta, prof. Nedelea Orlando, prof Hmelnijchi-
Dumitrescu Inna, prof. Chijulescu Catélina-Ana.

La clasele de 71 si seral a Xl-a, a Xll-g, a XIll-a 51 a XI- a scoala profesionald; prof. Dyt
Camelia-Elena, prof. Roscan Nina, prof. Maldarisanu Arthur, profing. Cupes Melamia-Monica, prof.
Popescu Damiela.

La scoala postliceald (P1, P2), scoala de maistni (M1,M2) : prof. Bigea Vasilica Manana, prof.
ing, Voicu Mariana si profing. Zapcio Steliana,

In urma verificarii efectuate de citre Comisia de urmirire a frecveniei elevilor si combateren
absenteismului seolar, In sfargitul semestrubui [, s-a constatat ci dirigenfii au aplicat sanciuni elevilor cu
abzenfe nemotivate conform Regulamentului de organizare gi funclionare al unitiiti seolare.

La sfirsitul, semestrulu I, anulw scolar 2018-2019 situapia numdrulw de elevi pe clase, situajin

freevented elevilor gi situagin absenfelor este urmitoarea :

Nr. Clici Nr. total de Din care nti;

ert. absenfe motivate AR
.| alXaa 960 617 343
2. | aXaB 1000 505 405
3. | alXaCp 928 627 301
4. | alXaDp 1234 421 813
5. | alXaEp 1652 500 1152
6. | alXaAs 1048 8 1040
7. aXa A 1030 280 150
8. aXa B 1400 573 834
9. aXa C 1286 709 577
10.] aXaDp &0 258 S48
11.] aXaFEp 2123 730 1393
12.] aXaFp 1190 618 572
13| aXaGp | 643 [ 158 455
14, aXaAs B2 147 6ls

15| aXla A 1211 457 | 254
16, aXlaB 607 527 80
17.| aXIaC 1130 185 145
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5. aXlaDp 946 475 4T
19.| aXIaEp 1818 LTG 1142
20.| aXlaFp Q45 364 581
211 aXIa 4% = = -
220 aXla By 416 57 3540
23| aXlla A 18049 781 1118
24, axlia B B 62T 173
25, aXMaC 2366 BaG 1500
26, aXlla As 1313 21 1292
27.| aXlla Bs 311 2 130y
2B aXIlia As e XMas ERE
29.| aXIlla Bs 472 119 153
30. PIA R65 124 7T R
414 P2A 432 4 429
32 MIA 788 3 85
33 M2A 42 32 1]

s Total

Iotal nr.absente | Total nr.absente absente

pe geoald in sem mativate pe SR

k geouls: pe scoali:
33.581 13197 ——

Dirigin{ii au aplicat sancfiun conform Regulamentului de organizare g1 functionare al unitdii
scolare astfel;
Clasele: IX A (26 elevi) s-a aplicat 5 sancfiuni din care; 5 avertismente;
IX B (17 elevi} s-au aplicat 9 sancfiuni din care: 9 mustran;
IX Cp (23 clevi) s-au aplicat 3 sanctiuni din care: 2 mustriri;
IX Dp (23 elevi) s-au aplicat |5 sanctiuni din care: 11 mustrdri;
IX Ep (21 elevi) s-au aplicat 18 sanetiund din care: 18 musirdr;
IXAs (25 elewt )} s-au aplicat 22 sancfinni din care: 10 mustrin, |2 preavize,
Clasele: X A (17 elevi) s-au aplicat 5§ sanciiuni, din care 3 mustir;
X B (20 elevi) s-au aplicat 21 sanefivni din care; |5 mustran s 6 preavize.
X C(17 elevi) s-au aplicat § sanefiuni din care: Smustrin;
X Dp (22 elevi) s-au aplicat S sancfiuni din care: 3 mustrdin.
X Ep (15 elevi) s-au aplicat 22 sanctiuni din care: 17 mustriirl §i Spreavizee;
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X Fp (18 elevi) s-au aplicat 17 sanefiuni din care: 8 mustedn 51 9 preavize.
X Gp (15 elevi) s-au aplicat 8 sanctinni din care; & mustrin
X As (35 clevi) s-au aplicat 13 sanctiuni din care; 8 mustran =1 5 preavize;
Clasele: X1 A (22 elevi} s-au aplicat 11 sancfiuni din care:5 mustriiri si 6 preavize;
XIB (19 elevi) s-au aplicat 2 sanctiuni din care: 1 mustrar si 1 preavize
X1 C (26 elevi) s-au aplicat 21 sanctiuni din care: 8 mustrin s1 4 preavize;
X1 Dp (22 clevi) s-au aplicat 11 sanefiuni din care: 6 mustran | preavize;
XI Ep (16 elevi) s-zu aplicat 6 sanctiuni din care: 3 mustriri si 3 preavize;
X1 Fp (16 elevi) s-au aplicat 23 sancfiuni din care: 23 mustrdii;
X1 As (29 clevi) s-au aplicat 6 sanctiuni din care: & preavize;
X1 Bs (38 elevi).
Clasele: XI1 A (22 elevi) s-au aplicat 32 sancfiuni din care: 29 preavize si 3 exmatriculin;
XIT B (22 elevi) ) nu existd situaji de sancfionare,
XII C (27 elevi) s-ou aplical 29 sancpiuni din care: 15 preavize si 14 preaviee;
XIIAs (36 elevi) s-au aplicat 13 sancfiuni din care, 13 preavize;
XIBs (29 elev) s-au aplicat 16 sanctiuni din care; | & preavize
Clasele: XITAs (22 elevi) s-au aplicat B sanetioni din care: 4 mustran g1 4 preavize,
XIBs (23 elevi) s-au aplicat 6 sanctiuni din care: 5 mustrlin s | preaviz.
P1A (26 ¢levi) nu existi situalii de sancfionare;
P2A (26 elevi) nu exastd situafn de sancjionare;
MI1A (21 elevi) nu existd situatii de sanctionare;
M2A (16 elevi) nu existd situalii de sanclionare;
Ca urmare a celor constatate, Comisia propune urmatoarele masurl de diminuare a absenteismulu:
# Congilierea elevilor cu probleme,
#  Sedinpele cu panmtn,
# Monitorizarea permanenti a elevilor de citre diriging,

¥ (Gasirea de solufii pentru diminuarea acestui fenomen,

MEMBRII COMISIEI
Licew curs zi si seral clasele a IX-a si a X-a, IX-a, X-a, sc.profesionala:
Prof. Andrei Constantin
Prof. Busuiec Mihaela-Tincuia

Prof, Medeles Orlando
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Prof. Dumitreseu-Hmelnifchn Irina
Licen curs 21 si seral clasele aXl-a, aXTl-a,aX1Mla, clasele a Xla, se.profesionala:
Prof. Duti Camelia Elena

Prof. Mildardganu Arthur

Prof. Roscan Nima Maria

Profing, Cupey Monica Melania
Prof, Popescu Daniela

Scoala posticeald, scoala de maigtri:
Prof. Bigea Vasilica Mariana

Prof. ing, Voicu Mariana

Prof. ing, Zapeiu Steliana

Responsahil Comisie,

Prof. Toncsen Anca

RAPORT DE ACTIVITATE COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR
SEMESTRLUL I, AN 5COLAR 2018- 2019

COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR gi-a desfligurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si findnd cont de cerinfele si necesitifile educative ivite
ulterior. Principalele activititi derulate;

s Constituirea noil Comisii Metodice a Dingintilor pentru anul scolar 200 8-2019;

Nr. Crt. Numele si prenumele Clasa Schimb/sala
I Popescu Simona XA IT/ Sala 5
2. Popescu-Ungureanu .

En&tlanﬂ- Gabriela it 13 5alaa
3 Prundeanu Mioara IX C prof 11/ Sala 9
4. Medelea Orlando X D prof 11/ Sala 8
) Andrer Constantin IX E prof [1/ Sala 2
G. Bordianu Liviu X Aseral 1/ Salal
T Buguioe Mihaela Tincula XA 1/8ala2
8 Maldarsanu Arthur xB I/ Salad
49, Grrafianu Adrian XC 1/Salal
10, Mateescu Cristian XD prof |/ Mecamci
1. Chitulescu Catalina-Ana X E prof | / Biologie

115



COLEGIUL TEANIC ,MIRCEA CEL BATRAN™
Str. Feroviarilor 37.5cctor |, Bucurestl, Tel/Fax :021/ 224.23.76, 121/224.19.55

Hemelnitehi Irina X F prof DUAL 1/ Sala 6
Banu Dana Manucla X G prof | / Matematica
Stonan Horajiu X As I1/ Sala 4
Pavil Daniela Paula XA [/Sala5
Popescu Daniela XIB |/ Sala 8
Anton Heana XiC 1/Salad
Turcu Petre X1 D prof [/ Sala ¥
Ungureanu Gheorghe X1 E prof I/ Constructii
Suteu Elena Gabricla XI F prof 1/ Club european
Dl Camelia Elenn X1 As IT/Sala?
Valtur Teofil-sem 2 XI Bs I/ Mecanici
: Bigea Vasilica Manana X1 A [/ Sala?
24, lonescu Anca Xl B 1/ Salal0
25, Cupes Melania Monica XIC 1/ Sala |
26, Dirmon Paul Xl Ag Il/ Sala 10
Stotanova Nicoleta X1 Bs I/ Mecanicd
: Ddgan Marius Stefan XII As I/ Salal
29, Rogcan Mina X1 Bs 11/ Biologie
3, Voicu Mariana PLA I/ Constructt
Patrageoiu Mihaela P2A 11/ Club european
] Pricop Geanina MI1A [l / Sala &
33, Fapein Steliana M2A 11 / Matemnatich

Elaborarea planificirilor pentru consiliere si orientare profesionald conform programelor in
vigoars

Organizatea de sedinte cu plrintii, centralizarea i interpretarca datelor din procesele verbale ale
sedinjelor si propunerea unor méasuri de remediere a punctelor slabe.

Constituires Comitetului Reprezentativ al Pannfilor

Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali 51 cu familia, In vederea evitdrdi
abandonulul scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti
din mediu familial dezorganizat sau mono-parental

Atragerea Comisier Dinginpllor s ommplicit a elevilor in activithti si programe scolare si
extrascolare de socializare. intervelationare, culturalizare

S-a realizat informarea elevilor cls a Xl-a st a XIl-a si a piringilor cu privire la simulirile

examenulul de becalaureat 2019

Derularea de activitdii scolare 51 extrascolare, cu elevii, in cadrul projectelor desfigurate in seoald:

Desfagurarca activitdiii cu ocazia zilel de Haloween
Sarbdtorirea Zilei Nafionale a Rominie, in an centenar

Activitatea "Prevenirea violenjer in seoli™, cu parficipares Polifiei sector 1
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*  Capital Filles-dezvoltare personali a elevelor claselor a IX a 31 a X a, In parteneriat cu Orange
Roménia si Ambasada Franjei

*  Aptivitatea de Craciun, la Hotelul Sheraton, in parteneriat cu Asociatia Tiberius

Activitates desfisurata

Studierea noilor prevederi metodologice privind organizarea si desfisurarea activititilor de diriginte

Stabilirea de citre diriginti a intervalelor orare, in afara orelor de curs, pentru clevi si pdringi in vederea
desfagurani activitatilor;

- de suport educational, consiliere 51 onientare profesionald pentru elevi (conform programei de consiliere s
Drientare )

- de suport educational, consiliere pentru paringi

Intocmirea calendarului sedintelor cu périntii pe clase / sedinfelor Consilivlui Reprezentativ al Pannilor s

desfasurarca acestora, conform graficului.

Intocmirea calendarului activitdtilor metodice la nivelul comisiei dirigintilor (in baza analizei raportului

comigiel dinginfilor din anul scolar precedent) 51 desfasurarea activitdtilor metodice.

Activitifi de cunoagtere a particularitigilor psihosociale si de inviitare ale elevilor gi de management
al relatiilor psiho-afective de tip elev-elev si elev-profesor

- tofi dirigintii an prelucrat Regulamentulud de Organizece si Funcjionare al colegiului la clasd

- mare parte a dinginfilor au apelat la serviciile cabinetulur de consiliere psihopedagogici, constientizind
astfel, importanta unei mai bune cuncasteri & elevului 5 problemelor acestuia

- majontatea dinginfilor s-au preocupat 3i implicat in cresterea coeriunii clasei si rezolvarea situatiilor
tensicnate de tip elev-elev sau elev - profesor

- majoritatea dirigintilor s-au preocupat i implicat in cunoasterea stilurilor de inviitare 1a clasi si

promovarea acestora in rindul profesocrilor de la clasd

Activititi de manageriere a sitnatiei disciplinare a clasei

- $-a realizat o bazd de date cu elevii aflafi in situatii de risc scolar; la solicitarea elevului / dirigintelui,
acestia au beneficial de consiliere psihopedagogica

- a existat o buni colaborare cu Politia de proximitate in vederea prevenirii si combaterii cazurilor de
indisciplind sau de devianta socio-scolard

- in majontaten cazorilor s-au manageriat eficient situatiule de indisciplind sau de absenteism scolar
(comunicare si consiliere cu pirtile implicate, implicarea si consilierea périntilor, aplicarea sanctiunilor

conform ROFULP etc.)

Activititi de consiliere si orientare a elevilor

R



COLEGIUL TEHNIC MIRCEA CEL BATRAN"
ilor 37.Sector 1. Bucuresti, Tel/Fax :021/ 224.23.76, 021/224.19.55

- derularea de activititi de consiliere 51 orientare, in cadrul orelor de dirigentie {cu pondere ridicatd 1a clasa |
a Xll-a) privind programa si calendarul examenului de bacalaureat 2019, traseul socioprotesional al
ahsolventilor

- informarea claselor a X1, XIl-a, cu privire la metodologia examenului de bacalaureat.

Responsabil Comisia Metodich a Dingintilor,
Prof. Dutid Camelia

ACTIVITATEA DE SECRETARIAT

Pe parcursul semestrulul | al anului geolar 2018-2019, activitatea de secretariat s-a destisurat
respectiind legile, ordinele si hotiririle ce stau fa baza functioniirii acestul compartiment,

PUNCTE TARI:

s-a intoemit documentatia necesard in vederea achizifiondri de matenale pentru inceperea
noului an scolar (cataloage, registre matricole, carnete de elev, legitimatii, adeveringe);

- saun intocmit la termencle prevazute toate situatiile statistice solicitate de ISMB sau alie
organisme, eu multd responsabilitate;

- au fost intoemite fisa de incadrare $i statul de functii pentru anul scolar 201 8-2019;

- lunar au fost intoemite statele de personal/ statele de salarii In programul MEN - “EDUSAL",
conform legislatiel in vigoare;

- #u fost deschise registrele matricole pentru elevii claselor a IX-a pentru toate formele de
invatamaint ;

- au fost operate notele gi situatia la invititurd la sfarsitul anului scolar precedent, in toate
registrele matricole;

- au fost completate toate actele de studil pentru absalventii promaotiilor anterioare;

- & fost intocmitd documentatia pentru acordarea alocatiel de stat pentru copii $i toate situatiile
legate de aceasta;

- %-au completat datele referitoare la actvitaiea in muncd & fiecann salariat in programul
“*REVISAL" — deoarece nu s¢ mai folosese cametele de munci:

- g-a implementat programul S.LLLR.
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PUNCTE SLABE
- supraincircares fisei postului ;
suprapunerea lucririlor urgente $i lermene nerealiste pentru unele luerdn solicitate;

- salariile nemotivanie in comparatie cu responsabilitatea 51 volumul foarte mare de munch;

OPORTUNITATI
= informatizarea serviciulm prin folosirea diferitelor programe specifice si crearea unor baze de
date;
- utilizarea programelor informatice pentru completarea diferitelor acte de shadii;

- folosivea pe scara ot mai largd a corespondented electronice.

Secretar sef,
Pavel Elisabeta

ACTIVITATEA FINANCIAR-CONTABILA

In cadrul acestui compartiment s-a pus baza pe principiul legalitagii, corectitudini si eficientei.

Fondurle alocate de la buget, prin serviciul contabilitate al Consiliului Local Sector 1, au fost
obfinute gi in primul semestru al anului geolar 2008-2019, pentru plata salariilor, efectuarea unor plati de
regie {gaze, luming, apd, telefoane, etc), pentru aprovizionarea cu materiale de curdtenie si intretinere
pentru luerdiri de curdijenie ele.

Au fost achitate cursuri de perfectionare pentru personalul unitatii.

PUNCTE TARI:
intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli (si a rectificarilor) pe anul 2018, 51 & Proiectului
de buget pe anul 2019;

- urmdrirea permenenti a incadran chelnelilor pe articole bugetare, subcapitole, alineate:

- tinerea evidentei la 2i & tuturor cheltuielilor efectuate cu salariile, cheltuieli materiale, investiii,
burse si aputoare sociale;

- preocuparea ed toate achizifiile efectuate de unitate i se incadreze in fondurile alocate si la
articelele bupgetare unde aw fost prevazute;

- intecmirea balantelor sintetice si a balantelor analitice trimestriale;
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intocmirea bilantubw contabil trimestral 51 anual 51 depunerea acestuia in termenele legale;
intoemares lunar sau o de cite on este cazul 8 situatitlor citre ordonatorii de credit de la
mstitiiile superioare;

- Intocmirea si verificarea situatiilor lunare citre administratia financiard 31 transmiterea lor in
termenul [egal;

- urmirired in permanen(d ca materialele achizifionate sd aibd aprobarile necesare (ordonator de
credite al unitlli scolare, ordonator de credite al AULPUSP. s nu in ultimul rénd al
Primiriei Sector 1).

- exercitarea controlulul preventiv pe toate documentele ce stau la baza inremstrirlor contabile

{facturi de achizitia, state de salani, state de plati a burselor, efe. ),

PUNCTE SLABE:

- bhiroeratia exageratd intalnitd la umi colaboraton externi.

OPORTUNITATI:

- folosirea pe scard ot mai largd a caleulatoarelor si a programelor informatice specifice |

Administrator financiar,
Ec. Focheanu Milica

ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

In cadrul acestui compartiment s-a unmdril in permanentd buna functionare & unitdlii prin

asigurarea conditiilor optime desfasurdrti procesului intructiv-educativ prin:

PUNCTE TARI:
- preccupared achiziiondrii de materiale 51 produse pentru asigurarea st mentinerea curbenicl;
- realizarea condifiilor igienico-sanitare necesare pentru asigurarea unui climat sindtos (dotarea
grupurilor sanitare cu dozatoare cu sapun lichid, hartie igeenic, proscape de hirtie);
< utilizarea eficientd a spatiitor de invitamant;
- reparatii;
= ilgEenizin;
deratiziri , dezinsectii, dezimfectii;
L]
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- urmirirea in permanentd indeplimrea conditiilor in vederea mentineni autorizaficn de
functionare SANEPID:

- asigurared contractelor de intrefinere s funcfionare a echipamentelor {centrala fermicd. xerox,
imprimante, sistem video, elc);

- instrunea $i planificarea personalulul de pazd | intretinere $1 curlfenic;

- urménres executani sarcinilor previzute in contract cu finma de pazs ;

- colaborarea permanentd cu conducerea, serviciul contabilitate, responsabilii ariillor curmculare

in vederea asiguririi cu materiale necesare procesulul instructiv-educativ.

Administrator patrimoniu,

Ec. Zaman Daniela

ACTIVITATEA BIBLIOTECH
COLEGIULUI TEHNIC “MIRCEA CEL BATRAN"
SEMESTRUL I, AN SCOLAR 2018 - 2019

PUNCTE TARI :

Asigurares predini manualelor scolare pentru etevii din invajamantul de zi, atit pentru clasele de
liceu, cit si pentru cele profesionale, in colaborare cu profesori diriging 1 menfinerea une
evidenfe clare atit la predarea acestora, la inceputul anului scolar, cit si pe parcursul acestuig,
Lansarea comenzii de manuale, pe platforma dedicatd achizifiondri manualelor pentru anul geolar
urmdtor, in scopul completdrii fondului, in functie de numdarel elevilor inscrs in SHIR, dar s
peniru a asigura baza materiald pentru disciplinele not, apdrute ca urmare a modificirii programes
scolare,

Inregistrarea unui numdr de aprox. 800 exemplare de noi apanifii editorale, in fondul documentar al
bibliotecii, fie prin achizitie, fie sub formé de donatii.

Organizares, impreund cu profesorii de la difente ani curriculare, a unor evenimente (serbiri,
momente culturale, aristice) cu diferite ocazii: Ziva Eduecaliel, | Decembrie, Serbarea de Criiciun,
La aceste evenimente, elevil s-au prezentat in numdr mare, participind cu momente atent selectate
§i realizate, bucurindu-se de aprecieres cadrelor didactice, a conducerii colegiului, cit 5i a
persoanelor special invitate din afara scolii.

Sportrea numdrului de fise de bibliotecd, [a aproximativ 400, in special datoritd profesorilor de

limiba $i literatura romand i de limbi straine din scosld, care, in mod repetat, indrumi elevii ciitre
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bibliotecd, pentru s imprumuta carti ce fac parte din bibliografia obligatorie, dar 5i pentru lecturd
suplimentard,

Atragerea elevilor ciitre biblioteci, nu numai in scopul imprumutului sau studiului de carte, dar, §i
pentru a socahiza §1 schimba opinii in afam orelor de curs, In pauze, pe diverse teme specifice

virstel, probleme sociale sau familiale cu care se confruntd, pasiuni‘hobby-uri,

PFUNCTE SLABE:

Neserniozitaten manifestatd de cdtre umi elevi in respectarea termenclor de predare & cirfilor
imprumutate, nefinind cont de Regulamentul de tunctionare a bibliotecii care prevede termene 5
sanctiuni pentru aceste abateri.

Mecesitatea continudrii in ntm sustinut & procesulw de casare a fondulu documentar care prezint
uzura fizicd §i inlocuirea acestora cu aparifii editoriale noi cane 53 completeze colecfiile biblintecii,
Mecesitatea reorganizini spatiulu bibliotecii, prin separarea fondului de carte de cel al manualelor
geolare, eventual, prin gasirca unui spatiu nou In care 53 fie depozitate manualele scolare, pentru o

mai bund evidenid i conservare a fondulw documentar,

OPORTUNITATI:

Perfectionarea continué a bibliotecarului, prin participares la intélnin cu bibliotecarti din alte unitdgi
scolare, in vederea schimbului de idei, dar si la cursun de perfectionare $i seminarii organizate de
Casa Corpului Didactic, Biblioteca Nationala a Romanier sau alte biblioteci.
Informatizarea bibliotecii, astfel incit fondul decumentar sa poatd fi mult mai usor identificat, prin
clasarea pe domenii, colectil, autori.
Ribliotecar,
Stefan Christina
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SITUATIA MANUALELOR
PRIMITE IN ANUL SCOLAR 2018-2019

Manualele au fost distnbutte gratut,

Clasa a IX-a
N, EDITURA
DISCIPLINA Buciti
Chimic Al EDP
Fizicd 22 All
Geogralie all) Connt
Limba englezd L1 22 Person Education Longman
Limba franceza L2 76 EDP
Logicd si argumentare 22 Corvin
Matematica 22 Carminis
TOTAL 264
Claxa a X-a
- Nr. EDITURA
DISCIPLINA Bucdii
Economia intreprinderii 75 Economicd Preuniversitana
Psihologie 25 Humanitas Educapional
Educatie antreprenoriali 77 Sigma
Fizica 11 All
Geografie 23 Corint
Limba englezd L1 11 Uniscan Grup Editorial
Limba franceza L2 11 Corint
Limba si literatura romana S0 Corint
Matematici 21 Carminis
TOTAL b6
Clasa a Xi-a
Nr. EDITURA
INSCIPLINA Bucifi
Planificare operafionald 4 Art
Chamie 4 Art
Finanje si fiscalitate 4 CT Press
Fizicd 4 All
Limba englezi L1 4 Uniscan
Limba francerd 1.2 4 Corint
Limba i literatura roméand 4 Arl
Orgamizarea resurselor umane 4 Crscar Print
TOTAL a2
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Clasa a Xil-o
o Nr. EDITURA
DISCIPLINA Buciti
Mediul concurential al afacerilor 4 Cacar Print
Economie aplicald 4 Humanitas
Finangarea afacer 4
Finante si fiscalitate 4 CI) Press
Fizicl 4 All Educapional
Gepgrafie 4 | CD Press
Limba englezi L] 4 Express Pub Uniscan
Limba si literatara romani 4 Art
Matermnaticd 4 Carmnis-PE& Jordache
Chimie 4 Art
Matematica 4 Prior Books
Limba francezi 1.2 4 Corint
TOTAL A8
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SITUATIA SCOLARA LA

021,224.19.558

SFARSITUL SEMESTRULUI I, AN SCOLAR 2018-2019

Activitatea desflsuratd in semestrul | al anului scolar 2018-2019 este reliefatd de urmdtorii

indicator sintetic:

PROMOYABILITATEA
LICEU CURS DE Z1
5 E sy b4 Promovabiiitatea
B | & ] P dupi media Corigenti la: 3 =
- - & = mernli 1| -~
=23 5| 3 - g T
CLASA ; = i = z . . N 3 5 3 = L= | £
. I'-E .E = [ 90 (1] - -y - I g ﬂ
- z &= E i
Clasmallad | 25 | 26 | 13 T 5 L 2 i
ClasaalX-aB | 17 | 17 | 14 B2 | 1l | 2 3
fotren® |42 |43 |37 | w6% | 6 |29 | 2 s I
Clasa a X-a A 17 17 If M, 5 G 2 1
Clasan X-a B 0 |20 | 17 85% 7 4 1 | 3
E_ua aX¥-al 17 17 14 B2% T 7 3
Totmelusnn |54 |84 |47 | o7 |19 25 | 3 7
Clasn a Xl=a A v 22 L} 41%; 2 11 7 ]
ClasaaXiaB | 19 | 17 | 16 94% 1 15 1 | 2
ClassaXlaC | 26 | 23 | I3 7% 3 | 10 o | 3
T‘“gl"'f‘:“' 67 | 62 | 49 0%, 6 |26 | 7 13| 8
ClasnaXl-a A | 22 | I8 | 13 7% R 5 5 ] 3
Clasn n X-n B i EF 13 984 4 ] 2 i ]
Clasaa Xll-aC | 27 17 15 565 1 ia i 3 [
T“‘;'];’_:'“ n o ler | o | et |16 |24 |1 | 2 | s THE 3
TOTAL
GENERAL
LIcEU cuRs | B4 | 226 | 174 | 7% 47 (14 |13 | 2 5 4 |6 |1]3
| DEZ
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PROMOVABILITATEA
LICEU CURS SERAL
= Promovabilifates dupi : . - o
- P E E- E i i Corigeari lu E :g-
L] = —] | i - B i
ES| 25| E | 3= |35 3%
CLASA e g. %m & E wam | v ;3; 2 E E = 2 | E| = 2
= E - g =i
Clasaa [X-a A &5 15 20 Bl 19 1 5
Total clasa a
X-a Seral 25 5 20 Rii%a 1" 1 5
Clazga X-a A 35 34 29 $5% 29 5 1
Toinl clasa o
Y.a Seral 3s 34 29 | B5% 29 5 1
Clasa a XI-n A el 2 1_‘.'_ 030y, 14 13 .
Clasan Xi-a 3 34 38 EE] 1O 19 19
Total clasa a
B Xl-a Seral a7 (i) 65 0T % 13 32 2
Clasa n X[1-a & a6 36 33 02% 15 18 3
Claga a XlIl-a B 29 29 25 6% i 17 1
Total clags a
XIl-a Seral | 65 [ SH RO 23 35 T
Clusn o X110 A 22 _2:1.'“ 4] Bh% T 12 3
Clasn o X010 B 25 22 17 7% 4 13 3 |
Total clasa a
X1k Seral 45 44 A K2% 11 25 ] 1
TOTAL
GENERAL 8
LICEU CURS 237 | 235 | 208 B8o%y | 115 93 27 2
SERAL
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COLEGIUL TEHNIC ,MIRCEA CEL BATRAN™

PROMOVABILITATEA
INVATAMANT PROFESIONAL CU DURATA DE 3 ANI - CURS DE ZI
-i E 2 Promovabilitateas
2 o ® E dupd medis Corigenfi la: 3 =
g lu & 5 nerali i [ 8
=31a_| 8| % AR 1E:
CLASA = | = = i "
B8 (5| B |slnlslelals|2|2|E|7|E
: : £ B auy | Eew i = 4 m I £ P
i & " £ i
Class a 1X-aC Pk 23 22 b (1] 15 1 |
Clasan I X-a D n L 20 A% 10 1 kY
Clasaal¥-aE 2] ] £ Talh 8 E 5
Total els [X
Seprafo 4y o7 8 8784 24 33 i 9
Clasaa X-ald a2 0 4 Q50 ¥ i2 I 2
Clasna X-n E 15 15 13 275 & 5 F
Clazaa X-n F 1% 18 14 oL b g ! )
Clasna X-n G 15 15 13 BT 4 L !
Total cis X
e s ™| 68 |61 | %% | 17 | M + |3
Clasa n X0 D ) I 2l G5% T 14 |
Clasa a Xl-a E |6 K I5 1005 3 In 2 1
Clasna Xl-aF | 146 L6 I3 2% | 5 3
Todul cks XI
Sp. f 54 53 44 Y1t 1B 49 b 4 1
TOTAL GEN
SCPROFES 191 188 168 ooy i l L] 3 : M 3
PROMOVABILITATEA
INVATAMANT POSTLICEAL - CURS DE ZI/seral
5 E = 2 Pramaovahilitates
= W E‘ @ dupd media Corigonti la: z =
f.l% | 8| E generali = || 2
CLASA - .E e~ E : g ? B
F £ = z £ |*» |« | g | g | 9| 9 |2]|® >3
. = é E THECHE = e - = ] -
E | Z .
PlA 26 i i MG i3 14
F2a 26 26 25 | 1 17 L)
Taial s
Hiceal 52 52 52 TiHFYS 33 19
M1 21 il il 105 10 11
M A Iy i3 If 10 ] 10
Total Sc.
" 37 37 X7 10055 16 |
TOTAL (xEN
ik e o RO 1] 1% 449 40
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MISCAREA ELEVILOR IN SEMESTRUL I

AN SCOLAR 2018-2019

g | . g2(23

=5 |§3¢e | 4§ LS MK -

: ST IETEE

2 : SES| 25 |55 |zid =

5 Forma de invitamént fas E T 22 kAT

- - A =2 i ] B

857|223 |3 Ef|RE

254 | F4| %S

g i|E=

X Liceu curs de z1 42 | 43
x Licen curs seral 25 25
X Liceu curs de zi 54 54
X Liceu curs seral a5 1 4
X1 Licen curs de #i 67 3 62
X1 Liceu curs seral 67 a7
XII Licen curs de zi 71 I 3 Y
XI1I Liceu curs seral (i Je] (o]
XII | Licew curs seral 45 | | 44
X Invagamant profesional a7 | 67
X Invitimant protesional 70 70
X TnviitAmint profesional o 1 53
| Scoala postliceal d curs de =i 26 26
i Scoala postliceald curs de =i 26 26
I Scoala de maistri curs seral 21 21
11 Scoala de maist curs seral {3} Ié
TOTAL: 751 1 11 3 T8
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ANALIZA PROCENTULUI DE PROMOVABILITATE

Problema cea mal mare constatatdi a fost cea a numdrului mare de absente (mares

majoritate motivate).  Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri

concrete, vizdnd in esen(d o crestere a consecvenjel aplicir masunlor regulamentare. Astfel s-au

stabilit 5i aplicat sanctiun pentru situafitle de chiul dovedite, se plstreazd leghtura permanenti cu

familia pentru elevii cu un numér mare de absenie ete, Absenteismul relativ ridicat — fenomen

inregistrat, de altfel, in intreg sistemul de invajimint la aceasta dati, este explicat 51 de factori de
natucd externd unitifii de invaimént,

1. CAUZE:

elevi din familii monoparentale sau 13sati in grija unor rude pe perioada in care parinfi sunt
plecaf din localitate san din jard pentru muncd’

mivelul schzut de pregitire al absolventilor de gimnaziu care acceseazd invatimdntul
profesional i tehnic, acest lueru avind un impact negativ asupra rezuliatelor la invapiturd, la
EXEMENE 51 a5Upra inscriiel pe piaa muncii dupd absolvire;

dezinteresul manifestat de unii dintre elevi. provenind din medii socio-economice
dezavantajate, din familii al cdror interes pentru studiile copiilor proprii este descurajat de
situatia sociald §1 economicd precard;

elevi cu probleme reale de siniitate, temporare sau penmanenie, a caror absenid de la scoald
este justificatd si care depun eforturi pentru inchelerea situatied scolare;

pe fondul unor situatii sociale grave (in plan familial);

lipsa fondurilor din care si-si procure rechizite $i materiale auxiliare, manuale . abonamente

F.AT.B. sau C.F.E;

sbandonarea cursurilor in favoarca angajarii la difeniti agenli economici

2. EFECTE:

greutdsi in antrenarea elevilor cu rezultate slabe in realizarea chiectivului principal- invitarea:
dificultiti in obtinerea notelor de trecere, din cavza lacunelor acumulate in scoala generald;
numiral mare de absente, dezinteresul fafl de seoald, situagia sociald si mediul precar din care

provin determing de cele mai multe ori abandonarea cursurilor;
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- dezinteresul absolventilor de gimnaziu 51 al familiflor acestora pentra continuarea studiilor in
invaamantul profesional §i tehnic, in vederca dobdndirin unei meseni care s le asigure

nser|ia pnﬂhﬁinna]i I abgolvire,

3. MASURI

- orgamizarea de consultaii, gratuit, siptiminael, la care sd participe tofi elevii, astfel incit 53 sc
imbunfititeasca rezultatele la invijaturl;

- organizares de activithfi didactice destinate aprofundirii si extinderii prevederilor programelor
scolare pentru a susfine pregitirea elevilor conform nevoilor lor personale, pentru performanti
inalid §i pentru succes la examencle de finalizare a ciclurilor de invpEmént:  examen de
competenie protesionale, bacalaureat etc.

- organizares de consultin siptimianale diriginti-parinti, confonn graficulud aprobat de

director, acest demers avand ca scop imbunétatirea colaborarii scolil cu familile elevilor:

- imbunétitirea colaboriirii dintre profesorii diriginti 81 profesonii ¢laselor respective, astfel incit 58
fie cunoscutd foarte bine situatia fiecBrui elev . s8 se adopte strategiile didactice in functie de
fecare caz in parte;

- folosirea intr-0 mai mare misurd # fiselor de lucru, a sistemului AEL, a materialelor i

mapelor didactice.

DIRECTOR,
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